T.C.
ANKARA BUYUKSEHIR pELEDiYEsi
FEN iSLERI DAIRESi BASKANLIGI GOREV, CALISMA USUL VE
ESASLARINA DAIR YONETMELIK

BiRiNCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tammlar

Amag L
MADDE 1 - (1) Bu Yonetmeligin amaci; Ankara Biiyiiksehir Belediyesi Fen Isleri Dairesi

Baskanliginin gorev galigma usul ve esaslarim diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) ilgili mevzuat tarafindan belirlenmis amag, hedef, strateji ve ilkeler
dogrultusunda,

a)Fen Isleri Dairesi Bagkanliginin,

b)Sube Miidiirliiklerinin gorev, yetki ve sorumluluklarini kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelik; 10/07/2004 tarihli ve 5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi
Kanunu, 03/07/2005 tarihli ve 5393 sayili Belediye Kanunu, 12/11/2012 tarihli ve 6360 sayili On
Dort ilde Biiyiiksehir Belediyesi ve Yirmi Yedi Ilge Kurulmas Ile Bazi Kanun ve Kanun Hitkmiinde
Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun, 13/10/1983 tarihli ve 2918 sayili Karayollari
Trafik Kanunu, 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu.
26/05/1981 tarihli ve 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanunu, 04/01/2002 tarihli ve 4734 sayili Kamu
Thale Kanunu, 05/01/2002 tarihli ve 4735 sayili Kamu ihale S6zlesmeleri Kanunu, 03/05/1985 tarihli
ve 3194 sayih Imar Kanunu, 14/07/1965 tarihli ve 657 sayilh Devlet Memurlar1 Kanunu ve
22/05/2003 tarihli ve 4857 sayili Is Kanununun ilgili maddeleri ile bu paragrafta adi gegen kanunlara
dayali olarak g¢ikarilan tiiziik ve yonetmeliklere dayanilarak hazirlanmigtir.

Tanmimlar

MADDE 4 - (1) Bu Yonetmelikte yer alan;

a) ARGE: Arastirma Gelistirmeyi,

b) AYKOME: Alt Yap1 Koordinasyon Merkezini,

¢) Baskan: Ankara Biiyiiksehir Belediye Bagkanini,

¢) Belediye: Ankara Biiyiiksehir Belediyesini,

d) Daire Baskani: Fen Isleri Dairesi Baskanini,

e) Daire Baskanlhigi: Fen Isleri Dairesi Baskanligini,

f) EKAP: Elektronik Kamu Alimlar Platformunu,

g) Genel Sekreter Yardimcisi: Fen Isleri Dairesi Baskanliginin bagli bulundugu genel sekreter
yardimeisini,

g) GPS: Kiiresel Yer Belirleme Sistemini,

h) lige Belediyesi: Biyiiksehir belediyesi simirlar1 iginde kalan ilge belediyesini,

1) [lk Kademe Belediyesi: Bityiiksehir belediye sinirlari iginde ilge kurulmaksizin olusturulan
ve biiyiiksehir ilge belediyeleriyle ayni yetki, imtiyaz ve sorumluluklara sahip belediyeyi,

1) Meclis: Ankara Biiyiiksehir Belediye Meclisini,

j) Sube Miidiirliigii: Fen Isleri Dairesi Baskanligina bagl [hale ve Idari Isler, AYKOME,
Sanat Yapilari Ingaat Yapim, Ust Yapilar Ingaat Yapim, Numarataj, Yol ve Asfalt, Ust Yapilar Proje,
Tahliye ve Yikim, Sanat Yapilar1 Proje, Kaldirim Yapim ve Bakim Onarim, Sinyalizasyon ve Altyapi
Sube Miidiirltiklerini,

k) Sube Miidiirii: Fen Isleri Dairesi Baskanligina bagl, Ihale ve Idari Isler, Aykome, Sanat
Yapilar Insaat Yapim, Ust Yapilar Insaat Yapim, Numarataj, Yol ve Asfalt, Ust Yapilar Proje,



Tahliye ve Yikim, Sanat Yapilar Proje, Kaldirim Yapim ve Bakim Onarim, Sinyalizasyon

Sube Miidiirleri, .
1) T.1.S: Toplu Is S6zlesmesini,
m) UKOME: Ulasim Koordinasyon Merkezini,
ifade eder.

iKiNCi BOLUM
Teskilat, Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Teskilat
MADDE 5 - (1) Fen Isleri Dairesi Bagkanlhigi, Daire Baskanina bagli:
a) Ihale ve Idari Isler Sube Midiirliigii
1) Idari Isler Sefligi
2) [hale Sefligi
3) Strateji Gelistirme ve Veri Hazirlama Sefligi
b) AYKOME Sube Miidiirliigi
1) Koordinasyon Sefligi
2) Mali Isler Sefligi
3) Kurum Ruhsat Sefligi
4) Sahis Ruhsat Sefligi
S) Denetim Sefligi
¢) Sanat Yapilan Insaat Yapim Sube Miidiirliigii
1) Yaz Isleri Sefligi
2) Sanat Yapilar: Sefligi
3) Altyapilar Sefligi
¢) Numarataj Sube Midiirliigii
1) Arsivleme ve Veri Akis Sefligi
2) Harita Sefligi
3) Numarataj Sefligi
d) Yol ve Asfalt Sube Miudiirliigu
1) Biiro Sefligi
2) Asfalt Yapim Sefligi
3) Asfalt Bakim Onarim Sefligi
4) Yol Yapim Sefligi
5) Yol Etiit Sefligi
6) Makine Isletme Sefligi
7 Katilim Paylar Sefligi
8) Tas Ocaklari Sefligi
9) Kalite Kontrol Sefligi
10)  Vardiya Sevk idare Sefligi
11)  Akyurt Yol Asfalt ilge Sefligi
12)  Altindag Yol Asfalt flge Sefligi
13)  Ayas Yol Asfalt ilge Sefligi
14)  Bala Yol Asfalt ilge Sefligi
15)  Beypazan Yol Asfalt ilge sefligi
16)  Camlidere Yol Asfalt Ilge Sefligi
17)  Cankaya Yol Asfalt Ilge Sefligi
18)  Cubuk Yol Asfalt Iige Sefligi
19)  Elmadag Yol Asfalt Ilge Sefligi
20)  Etimesgut Yol Asfalt Ilge Sefligi
21)  Evren Yol Asfalt llge Sefligi
22)  Golbasi Yol Asfalt ilge Sefligi
23)  Giidiil Yol Asfalt Ilge Sefligi
24)  Haymana Yol Asfalt lige Sefligi



25)  Kahramankazan Yol Asfalt Ilge Sefligi
26)  Kalecik Yol Asfalt Ilge Sefligi
27)  Kegioren Yol Asfalt Ilge Sefligi
28)  Kizilcahamam Yol Asfalt Ilge Sefligi
29)  Mamak Yol Asfalt llge Sefligi
30)  Nallihan Yol Asfalt Ilge Sefligi
31)  Polatli Yol Asfalt Ilce Sefligi
32)  Pursaklar Yol Asfalt Iige Sefligi
33)  Sincan Yol Asfalt Ilge Sefligi
34)  Sereflikoghisar Yol Asfalt Ilge Sefligi
35)  Yenimahalle Yol Asfalt Ilge Sefligi
e) Ust Yapilar Proje Sube Miidiirliigii
1) Veri Akisi ve Tedarik Sefligi
2) Arastirma Gelistirme Sefligi
3)  Ust Yapilar Proje Sefligi
f) Tahliye ve Yikim Sube Miidiirliigii
1) Yikim Sefligi
2)  Tahliye Sefligi
g) Sanat Yapilarn Proje Sube Miidiirliigi
1) Personel ve Yazi Isleri Sefligi
2) Proje Sefligi
g) Kaldirim Yapim ve Bakim Onarim Sube Miidiirliigii
1) Evrak ve Yazi Isleri Sefligi
2) Kaldirim Yapim Kontrol Sefligi
3) Kaldirim Kesif, Inceleme ve Raporlama Sefligi
4) Kaldirim Bakim Onarim Tamamlama Sefligi
5)  AR-GE ve Erisilebilirlik Sefligi
h) Sinyalizasyon ve Altyap: Sube Miidiirliigi
1) Etiit Proje Sefligi
2) Sinyalizasyon Sefligi
3) Trafik Isaretleri Sefligi
4)  Kesif ihale Sefligi
5)  Elektrik Isleri Sefligi
1) Ust Yapilar insaat Yapim Sube Miidiirliigii
1) Personel ve Biiro Isleri Sefligi
2)  Ust Yapilar Sefliginden olusur.

Fen Isleri Dairesi Baskanimin gorev, yetki ve sorumluluklar:

MADDE 6 - (1) Daire Bagkaninin gorev, yetki ve sorumluluklar sunlardir;

a) Daire Bagkanliginin hizmet alani igine giren islerin stratejik planini, yillik hedeflerini,
yatirim programlarini ve bunlara uygun olarak biitgesini hazirlayarak Baskanin onayina sunmak,

b) Belediyenin yetki alanindaki meydan, bulvar, cadde ve ana yollarin yapim, bakim ve
onarim isleri ile bakim onarim projelerini yapmak,

¢) Meydan, bulvar, cadde, yol ve sokak ad ve numaralari ile bunlar {izerindeki binalara
numara verilmesi islerini ger¢eklestirmek,

¢) Kati atik ve ¢6p toplama tesisleri yapmak,

d) Yolcu ve yiik terminalleri, kapal1 ve agik otoparklar yapmak,

e) Semt pazarlari, toptanci haller, mezbahalar, soguk hava depolar1 ve bunlara iligkin sosyal
tesisleri yapmak, yaptirmak,

f) Kentin biitiinliigiine hizmet eden sosyal donatilar, hayvan barinaklari, kiitiiphane, miize,
spor, dinlence, eglence ve benzeri yerleri yapmak,

g) Tium saglik, egitim ve kiiltiir hizmetleri igin bina ve tesisler yapmak, gerektiginde kamu
kurum ve kuruluslarina ait bu hizmetlerle ilgili bina ve tesislerin her tiirlii bakimini, onarimim
yapmak ve gerekli malzeme destegini saglamak,



g) Kiiltiir ve tabiat varliklan ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan
mekanlarin ve islevlerinin korunmasim saglamak, bu amagla bakim ve onarimim yapmak, korunmasi
miimkiin olmayanlar1 ashna uygun olarak yeniden insa etmek,

h) Saglik merkezleri, hastaneler, saglik ocaklari yapmak, yetiskinler, yasllar, engelliler,
kadinlar, gengler ve ¢ocuklara yonelik her tiirlii sosyal ve kiiltiirel hizmetlerin yiriitiilmesi ve
gelistirilmesi amaciyla sosyal tesisler yapmak,

1) Biiyiiksehir Belediyeleri Koordinasyon Merkezleri Yonetmeligi hikkiimlerince olusturulan
altyap1 koordinasyon merkezinin AYKOME toplantilarina katilmak,

i) Daire Bagkanliginca bityiiksehir iginde yapilacak altyap: yatinmlar igin stratejik plana ve
yatirim programlarina uygun olarak yapilan taslak programi ortak programa alinmasi amaciyla
AYKOME Genel Kuruluna sunmak,

j) AYKOME Genel Kurulunca ortak programa alman altyapr hizmetleri igin Daire
Baskanliginin biitgesine konulan 6denegi, AYKOME biinyesinde olusturulacak altyapr yatirim
hesabina aktarmak,

k) AYKOME Genel Kurulunca ortak programa alinan altyapr hizmetleri i¢in harcanacak
miktarla 6denegi, yeniden degerleme oranini da dikkate alarak ertesi yili biitgesinde ayirmak,

1) AYKOME Genel Kurulunca ortak programa alinmayan yatirimlarin harcamasini belirlenen
programa gore Daire Bagkanlig1 biitgesinden yapmak,

m) Ust yonetim ve ilgili mevzuat tarafindan belirlenmis amag, hedef, strateji ve ilkeler
dogrultusunda, yonetimi altindaki faaliyetlerin yiiriitiilmesiyle ilgili politikalar1 belirleyerek onaya
sunmak, onaylanan politikalarin uygulamalarini izlemek,

n) Yiiriirliikteki mevzuat dahilinde Daire Bagkanligimmin yillik faaliyet raporunu, performans
raporunu ve bes yillik stratejik planini hazirlayarak ilgili daire baskanligina géndermek,

o) Baskanlik¢a onaylanmig ¢alisma programina gore biitgenin program gereklerine uygun
bigimde harcamasin1 yapmak ve hesaplarini tutmak,

0) Daire Baskanhiginin yapmis oldugu hizmetlerle ilgili ticret tarifeleri Onerilerini Mali
Hizmetler Dairesi Bagkanlhigina gondermek ve Meclise kabul edilecek belediye gelirleri tarifelerini
uygulamak,

p) llge belediyelerine ait gérevlerden bir veya birkacini, meclis kararina baglh olarak yapmak
veya yaptirmak,

r) Belediyeye bagl initelerin, ilge belediye baskanliklarinin ve gerektiginde diger kamu
kurum ve kuruluslarinin, kurulan isletmeler ¢ercevesinde her tiirlii ara¢ ve is makinelerinin bakim ve
onarimlarim yaptirmak; ayrica asfalt, bitiim, emisyon, tuz, hazir beton, beton boru, plak tas, kirma
tas, micir, kum, beton briket, beton bordiir ve diger malzeme ihtiyaglarim iiretmek veya satin alma
yoluyla karsilamak,

s) Daire Baskanliginin gérev alanina giren yol, asfalt dahil tim yapilarin kesin hesaplarim
yapmak; miiteahhitler eliyle yaptirilan islerin miiteahhitlerle birlikte yapacag: kesin hesaplar bir yil
i¢cinde ¢ikarma mecburiyeti oldugu gibi dairenin arag, gereg, malzeme ve isgilerini kullanarak piir
emanet yaptig1 islerde de kesin hesabini bir y1l i¢erisinde sonuglandirmak,

s) Daire Bagkanlhiginin gérev, yetki ve sorumlulugu kapsaminda Ankara’ya yonelik vizyon
projeleri yapmak ve yaptirmak,

t) Daire Baskanlhiginin stratejik plani, yilhik hedefleri, yatinm programlari ve biitgeleri
dogrultusunda gerekli projeleri hazirlatmak,

u) 10/07/2004 tarihli ve 5216 sayili Bilyiiksehir Belediyesi Kanunu, 13/10/1983 tarihli ve
2918 sayih Karayollarn Trafik Kanunu ve ulasim ve trafik ile ilgili kanunlar ve mevzuat
cercevesindeki gorevleri yerine getirmek,

i) Ankaramin mevcut ve gelecekteki ulasim ozelliklerini tespit etmek, ulasim taleplerinin
gerektirdigi 6nlem ve yatirimlara yon verecek trafikle ilgili plan ve projelerini gergeklestirmek,

v) Ulasim altyapisint olusturan yol aginin daha etkin ve verimli kullanimint saglamaya
yonelik ulagim ve trafik diizenlemelerini gelistirmek,

y) Mevcut trafik sinyalizasyon sebekesinin en iyi trafik akigini saglayacak sekilde yonetimi ile
ilgili tim faaliyetlerin bir biitiin olarak ilgili kurum ve kuruluslarla koordineli bir sekilde
yiriitiilmesini ve denetimini saglamak,



z) Trafik diizen ve giivenliginin saglanabilmesi i¢in sehir i¢i yatay, diisey ve sinyalizasyon
sistemlerini kurmak ve bu sistemlerin bakim ve onarim hizmetlerini yiiriiterek devamlihgim
saglamak,

aa) Ankara halkina giivenli ve akici ara¢ veya yaya trafigi sunmak amaciyla mevcut ve
planlanan yollarda trafik akisinin iyilestirilmesine y6nelik bolgesel trafik diizenini olugturmak,

bb) Vatandaslardan ve kurumlardan gelen trafik 6neri ve sorunlarim degerlendirmek, uygun
goriilen taleplerin uygulama kriterlerini belirlemek,

cc) 13/10/1983 tarihli ve 2918 sayili Karayollan Trafik Kanununun 10 uncu maddesinde
belirtilen ve belediyelerin yapmakla yiikiimlii kilindig: islerden biri olarak trafik egitim tesislerini
¢ocuklar i¢in olusturmak ve isletmek.

ihale ve Idari Isler Sube Miidiirliigiiniin gorev, yetki ve sorumluluklar

MADDE 7 - (1) 03/07/2005 tarihli ve 5393 sayih Belediye Kanunu, 10/07/2004 tarihli ve
5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu, 14/07/1965 tarihli ve 657 sayilh Devlet Memurlar
Kanunu, 25/08/2003 tarihli ve 4857 sayih Is Kanunu, 20/06/2012 tarihli ve 6331 sayili Is Saghg: ve
Giivenligi Kanunu, 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu,
04/01/2002 tarihli ve 4734 sayili Kamu Thale Kanunu, 05/01/2002 tarihli ve 4735 sayilh Kamu Ihale
Sézlesmeleri Kanunu ilkelerine uygun olarak ve Daire Baskaninin emirleri dogrultusunda Sube
Miidiiriiniin gérev, yetki ve sorumluluklarn sunlardir;

a) Daire Baskanlig1 biinyesinde mevcut ve yeni kurulacak tiim sube miidiirliikleri arasinda her
tiirlii koordinasyonu saglamak,

b) Daire Baskanligina gelen ve giden evraklan kayit altina almak, Baskaninin havalesine
sunmak, gizlilik kurallan igerisinde ivedi ve gizli evrakin zimmet karsiligi ilgili sube miidiirliigi, kisi,
birim, kurum ve kuruluslara teslimini saglamak,

¢) Daire Bagkanligina bagl sube miidiirliikleri biinyesinde bulunan memur, is¢i ve sdzlesmeli
personele ait yillik, sihhi, mazeret ve licretsiz izin islemleri ile birlikte yurt dig1 ¢ikis izin onaylarim
hazirlamak ve takibini yapmak, personelin kurum ig¢i vekalet, tedviren ylirlitme onaylarin1 almak,
ozliik, saglik ve sicil dosyalarinin arsivleme hizmetlerini yiiriitmek, muhafazasini saglamak, ilgili
mevzuat dahilinde Daire Baskanliginin diger is ve islemleri ile ilgili her tiirlii belgelerinin
arsivlenmesi hizmetlerini yiiriitmek,

¢) Fen Isleri Dairesi Bagkanligina bagh sube miidiirliiklerinden gelen ihale onay1 alinmamis
olanlara onay almak ve onay1 alinmis olan, yapim isi, hizmet alimi, mal alimi ve danmismanlik hizmet
alim1 dosyalarinin, ihale dosyalarin1 hazirlamak, bunlarla ilgili ilan ve tebligat islemlerini yapmak,
ihale komisyonlarin1 olugturmak, ihalelerini yapmak, yapilan ihalelerin Kamu Ihale Kurumunun
internet sitesindeki EKAP ortaminda her tiirlii is ve islemlerini yapmak,

d) Thale siireci tamamlanan dosyalarin kesinlesen ihale kararlarim almak, yasaklilik teyitlerini
almak, ilgili firmalarla yazismalarini ve tebligatlarini yapmak, bunlara ait itiraz siirecini izlemek ve
kontrol etmek, sonucunda sézlesme yapmak lizere ilgili birime géndermek,

e) Daire Baskanlhiginin hizmet alani igine giren islerin bes yillik stratejik plamini, yilhik
hedeflerini, yatinm programlarini, performans raporunu hazirlamak ve bunlara uygun olarak
biit¢esini hazirlayarak, onaya sunmak,

f) Daire Baskanliginin yillik faaliyet raporunda ve performans raporunda miidiirliiklerine ait
bilgilere ait veri tabani olusturmak; bu verilerin yonetilmesini, gerekli analizlerin yapilmasini1 veya
yaptirilmasini, sorunsuz olarak kullanilmasini ve veri giivenligini saglamak,

g) Daire Baskanlhifinin stratejik plani, yilhik hedefleri, yatinm programlar ve biitgeleri
dogrultusunda hazirlanan projelere ait tim islerin, hizmet alimi, mal alimi, yapim isi, danismanlik
hizmet alim1 proje asamasindan isin kesin kabuliine kadar gegen siiregteki proje, ihale, hakedis ve
diger proje bilgilerinin her asamasinin ilgilileri tarafindan programa girilmesi, Sube Miidiirliigiiniin
giinliik, aylik ya da yillik ihtiya¢ duyulan gerekli bilgilerin zamaninda girilmesinin saglanarak islerin
asama siireglerini izlemek, raporlamak, saklamak ve yedekleme iglemlerini yapmak,

g) Sube Miidiirliigiine bagh seflikler arasinda koordinasyonu saglayarak, plan ve program
dahilinde ¢alismalarin yiiriitiilmesini saglamak.

(2) Ihale ve Idari Isler Sube Miidiirliigiine bagh idari Isler Sefliginin gorev, yetki ve
sorumluluklar sunlardir;



a) Daire Baskanlig1 biinyesindeki memur personelin ilk defa goreve baslama, adaylik egitimi
sonras! asalet tasdiki islemlerini yiiriitmek; agiktan atama, naklen atanma, gorevde yiikselme, unvan
degisikligi ve birimler arasi atama islemlerini yiiriitmek; emeklilik, 6lim, istifa, gorevden ¢ekilme
gibi nedenlerle kayit kapama iglemlerini yiiriitmek; memur personelin asalet tasdiki ve askerlikte
gecen siirelerinin intibak onaylarini teblig etmek, memur personelin kadro ve ek gostergeleri ile ilgili
islemleri yiiriitmek ve programa yiiklemek, askerlik bor¢lanmasi iglemlerini yapmak,

b) Daire Baskanhgi biinyesindeki memur ve sozlesmeli personelin yillik, sihhi, mazeret ve
{icretsiz izin islemleri ile birlikte yurt dis1 ¢ikig izin onaylarim hazirlamak ve takibini yapmak,
personelin kurum igi vekalet, tedviren yiiriitme onaylarim hazirlamak, sézlesmeli personelin isten
ayrilincaya kadar her y1l sozlesmelerini onaya sunmak, isten ayrilma islemlerini ytiriitmek,

c) Faaliyet alam ile ilgili olarak dis kurumlardan, belediye birimlerinden, belediye
calisanlarindan ve vatandaslardan gelen her tiirlii yazi, dilekge ve taleplere mevzuat ve {ist amirlerinin
direktifleri dogrultusunda cevabi yazilar1 hazirlamak, faaliyet alam ile ilgili olarak idare aleyhine
yarg1 yerlerinde agilan davalara iliskin Hukuk Miisavirligine savunmaya esas bilgi, belge ve kapsamli
g0riis yazilarini hazirlamak,

¢) Daire Baskanhiginin yapmis oldugu hizmetlerle ilgili ticret tarifeleri Onerilerini Mali
Hizmetler Dairesi Baskanligina gondermek ve Meclis tarafindan kabul edilecek belediye gelirleri
tarifelerini uygulamak igin ilgili birimlere gondermek,

d) Yonetmelik ve yeni sube miidiirliigii kurulmasinda Meclise gerekli bilgilerin sunulmas: igin
yazismalar1 yapmak, birimlerin teskilat semasindaki degisiklikleri tekliflerine uygun olarak
hazirlamak,

¢) Daire Baskanlig1 biinyesindeki memur, sdzlesmeli ve is¢i personel tanitici belediye kimlik
kartlar1 talebini, dagitimim1 yapmak ve kayip, ¢alinti gibi sair nedenlerle kaybolmas: halinde
yazilanni hazirlamak, Daire Baskanlhigindan nakil yoluyla baska kurumlara atanan memur personelin
nakil iglemlerini yapmak,

f) Daire Bagkanligi biinyesindeki memur ve sdzlesmeli personel ile ilgili her tiirli 6zlik ve
sicil bilgilerinin kayitlarin1 bilgisayar ortaminda tutmak ve gerekli degisiklikleri zamaninda kayit
altina almak,

g) Daire Bagkanli1 blinyesindeki memur ve s6zlesmeli personellerin gorevli izinli sayilmalari
durumunda gerekli oluru almak,

g) Daire Baskanlifi biinyesindeki memurlara giyecek yardimi yonetmeligi dogrultusunda
yapilacak olan giyecek yardimindan faydalanacak personelin kadro unvanlarinin kontroliinii yapmak;
derece, kademe ve kidem terfi onaylarini teblig etmek,

h) Daire Baskanlig1 biinyesindeki personelin mal bildirimi hakkindaki kanuni hiikiimler
dogrultusunda mal bildirim beyannamesi diizenlemelerini saglamak,

1) Makamca verilecek gorev gergevesinde, Daire Baskanliginda gérev yapan memur personele
meclis karar ile verilen manyetik otobiis kartlar1 ve bu gibi sosyal haklarin tahakkuk islemlerini
hazirlamak ve dagitimini yapmak,

1) Daire Baskanlig1 blinyesindeki iist dereceli kadrolarda bulunan memur personele verilen
hususi ve hizmet damgali pasaportlarla ilgili yazismalar1 yapmak,

J) Daire Bagkanhg biinyesindeki memur personelin 6zliikk haklan ile ilgili hizmet cetvelinde
belirtilmesi gereken her tiirlii kayitlann tarih sirasina gore islenmesini saglamak,

k) Daire Bagkanlhig: biinyesindeki memur ve sdzlesmeli personelin disiplin mevzuatina uygun
almig olduklan disiplin cezalarini sicil dosyalarina islemek, disiplin cezasinin ilgili personele
bildirimini yapmak ve cezanin uygulanmasi ile ilgili yazismalar yapmak,

1) I¢ ve dis denetim ile ilgili kurum ve kuruluslardan gelen her tiirlii bilgi ve belge taleplerini
gizlilik kurallar igerisinde yazigmalarin1 yapmak,

m) Daire Baskanhi@1 biinyesindeki memur ve sozlesmeli personelin gegmis yillardaki sosyal
giivenlik kurumlarinda gegen hizmetlerinin tespiti ile ilgili yazigmalari, bir iist 8grenimi bitirenlerin
miiracaatlar1 halinde intibak yazigmalarini yapmak,

n) Daire Baskanh@ina gelen evraklari kayit altina almak, Daire Baskamnin havalesine
sunmak, gizlilik kurallar i¢erisinde ivedi ve gizli evrakin zimmet karsilig: ilgili kisi, birim. kurum ve
kuruluslara teslimini saglamak,

0) Daire Baskanlig1 biinyesindeki memur, is¢i ve sozlesmeli personele ait 6zliik, saghk ve
sicil dosyalarinin arsivieme hizmetlerini yiirtitmek, muhafazasim saglamak, ilgili mevzuat dahilinde



Daire Baskanligimin diger is ve islemleri ile ilgili her tiirlii belgelerinin arsivienmesi hizmetlerini
yiiriitmek, .

6) Daire Baskanhigi biinyesindeki isgilerin T.I.S. ile getirilen hiikiimleri geregince
puantajlarinin diizenlenmesi ve diger sosyal haklarnin takip ve tespiti i¢in yazismalarim yapmak,
unvan degisikligi, yer degisikligi ve ikramiye puantajlari islemlerini yiiriitmek, emeklilik siirelerinin
tespiti i¢in Insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi Baskanlig ile ilgili islemleri takip etmek,

p) Daire Baskanlig1 biinyesindeki is¢i personel ile ilgili ayhk ve yillik faaliyet raporlari ve
istatistiki bilgilerle ilgili islemleri ytiriitmek,

r) Daire Baskanlig1 biinyesindeki is¢ilere ait yillik ticretli izin defterlerinin tanzimi, yillik ve
sthhi izinlerinin miidiirliiklerden gonderildigi kadan ile takibi ve bilgisayar kayitlarin1 yapmak, almig
olduklar1 raporlarin parasinin 6denmesi igin gerekli yazismalarim yapmak,

s) Daire Bagkanlig1 biinyesindeki is¢i personel ile ilgili mahkemelerden istenilen bilgi ve
belgelere iliskin yazigmalar1 yapmak. olasi i kazalan ile ilgili yazigmalarin1 yapmak,

s) Daire Bagkanligi biinyesindeki is¢i, memur ve s6zlesmeli personeller hakkindaki tim
icralik yazismalar1 Mali Hizmetler Dairesi Bagkanligina bildirmek,

t) Dogalgaz, elektrik, su ve telefon faturalarinin tahakkukunu yaparak zamaninda 6denmesini
saglamak, yemek yiyen personellerin aylik listesini hazirlamak, taginir kayit ile ilgili tim islemleri
yapmak, hizmet binasina giris ¢ikislarda personel takibini yapmak. personellerin hizmet i¢i egitimlere
katilimlarini saglamak,

u) Daire Bagkanligina iiniversite ve meslek liselerinden gelen stajyerlerin tim islemleri ile
ilgilenmek, okul ile gerekli yazismalar, staja baslama, puantajlari, izinleri, raporlan ve staj dosyalar
ve benzeri tim iglemleri ile ilgilenmek.

(3) Ihale ve Idari Isler Sube Miidiirliigiine bagl Ihale Sefliginin gorev, yetki ve sorumluluklar
sunlardir;

a) Fen Isleri Dairesi Bagkanligina bagli sube miidiirliiklerinden gelen ihale onay1 alinmans
olanlara onay almak ve onay1 alinmis olan, yapim, hizmet ve mal alim dosyalarimin, Kamu Ihale
Kurumunun internet sitesinden EKAP ortaminda ihale kayit numarasini almak,

b) Kamu Ihale Kurumundan ihale kayit numarasi alinmis ihale dosyalarinin ihtiyag raporu, tip
idari sartname, s6zlesme tasarisi, teknik sartname, tip evraklarini ve ihale ilanlarim1 hazirlamak,

¢) Hazirlanmis olan ihale ilanlarimn Kamu Ihale Kurumunun kamu ihale biilteninde
yaymnlanmasi i¢in ihale ilan bedelini yatirmak ve sevk islem formunu diizenleyerek Kamu lhale
Kurumuna géndermek,

¢) Hazirlanmis olan ihale ilanlarinin yerel gazetelerde yayinlanmasi igin Basin Yayin ve
Halkla Iliskiler Dairesi Baskanligina géndermek,

d) Ihale ilanlar i¢in Mali Hizmetler Dairesi Baskanligindan avans c¢ekerek ihale ilan
bedellerinin Kamu Ihale Kurumu banka hesaplarina yatirilmasini saglamak.

e) Ilan iglemi yapilan ihale dosyalannin Daire Baskanligi ve Sube Miidiirliigii biinyesinde
ihale komisyonlarini olusturmak i¢in ihale yetkilisinden olur almak,

f) Olusturulan ihale komisyonlarina ihale islem dosyalarimin CD ortaminda birer 6rnegini
vermek,

g) lhale ilan1 yapilan ihale dosyalarinin isteklilere dokiiman satisini yapmak ve kayitlan
internet ortaminda EKAP’a aktarmak,

g) Yayinlanmis olan ihale ilanlarina yapilabilecek itirazlarin ihale yetkilisine bildirilmesini ve
ihale yetkilisince alinan kararlarin itiraz sahibine diger isteklilere bildirilmesini saglamak,

h) Ihale giinii ve zamani gelen ihale dosyalarimin tanzimini yaparak ihale komisyonuna
ulagtirilmasini ve ihalenin yapilmasini saglamak,

1) [hale komisyonunca ihalesi tamamlanan dosyalarin elektronik ortamda Kamu [hale Kurumu
sitesinin EK AP kismina veri girisinin yapilarak ihalenin sonuglandirmasini tamamlamak.

i) Thale komisyonunca ihalesi tamamlanan dosyalarin Kamu ihale Kurumundan yasakli
teyidini almak,

j) Kesinlesen ihale kararlarini ihale yetkilisinin onayina sunmak,

k) Thale yetkilisince onaylanan ihale kararlarinin ihaleye istirak eden isteklilere ve ihale
lizerinde kalan istekliye gerekli tebligatlarin yapilmasini saglamak,



1) Kesinlesen ihale kararlarina yapilabilecek itirazlarin ihale yetkilisine bildirilmesini ve ihale
yetkilisince alinan kararlarin itiraz sahibine ve diger isteklilere bildirilmesini saglamak,

m) Islemleri tamamlanan ihale dosyalarmin sozlesme yapilmak tizere ilgili sube
miidiirliiklerine geri gondermek,

n) Sozlesmesi yapilan ihale dosyalarinin sonug ilanlarinin yayinlanmasini saglamak,

0) Sozlesmesi yapilan ihale dosyalarinin sonug formlarmi Kamu Ihale Kurumuna elektronik
ortamda gonderilmesini saglamak,

6) Kamu ihale Kurumundan ve ihale yetkilisinden gelen ihale mevzuati hakkindaki
genelgelerin, duyurularin diger sube miidiirliiklerine dagitimini yapmak,

p) Ihaleye ¢ikacak ihale dosyalarimin biitge 6denek kayitlarini almak,

r) Haklarinda yasaklama karar verilen firmalarla ilgili gerekli evraklari hazirlamak ve her
tiirlii yazigmanin yapilmasini takip etmek,

s) Thale dosyalan ile ilgili gelen dilekge, yazilara cevap vermek ve ilgili sube miidiirliigiine
yonlendirmek.

(4) Thale ve Iidari Isler Sube Miidiirliigiine bagh Strateji Gelistirme ve Veri Hazirlama
Sefliginin gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir;

a) Belediyenin belirlenmis ya da belirlenecek olan politikalarn dogrultusunda plan ve program
gelistirmek, biitge hazirlamak; hazirlanan plan, program ve biitgenin mali Hizmetler Dairesi
Bagkanhigina gdnderilmesini saglamak ve Daire Baskanliginin hizmet alani igerisine giren islerin
stratejik planini, yillik hedeflerini, yatinm programlarimi ve bunlara uygun olarak biitgeyi
hazirlayarak Baskanin onayina sunmak,

b) Yiiriirliikteki mevzuat dahilinde Daire Baskanliginin yillik faaliyet raporunu ve performans
raporunu hazirlamak,

c) Stratejik plani hazirlayarak ilgili Mali Hizmetler Dairesi Bagkanligina géndermek,

¢) Baskanlik¢a onaylanmis ¢alisma programina gore biitgenin program gereklerine uygun
harcama yapilmasini saglamak ve hesaplarini tutmak,

d) Gelistirilebilen esnek yapili gelismis programlama araglariyla yazilan proje takip
programini giiniin isteklerine gore gelistirmek; gelisen teknolojileri takip ederek sistemin teknoloji ile
uyumlulugunu, sistemin giivenilir ve giincel olmasini saglamak,

e) Daire Baskanlifina ait veri tabani olusturmak, verilerin korunmasini, saklanmasin
saglamak; bu verilerin yonetilmesini, gerekli analizlerin yapilmasini veya yaptirilmasini, bu verilerin
sorunsuz olarak kullanilmasi ve veri giivenligini saglamak,

f) Proje verilerini veri tabanina aktararak giincellemek, dijital verilerin korunmasini, giinliik
yedeklerinin alinmasini saklanmasini, veri tabaninda toplanarak tutulmasini, yénetilmesini ve gerekli
analizlerin yapilmasini veya yaptirilmasini saglamak,

g) Sube Miidiirliikleri yetkilileri ve veri tabani sisteminden yararlanacak kisilere proje takip
sifresi ve yetkisi ayrica proje izleme sorumlularinin hakedis ve diger proje bilgilerinin sisteme
zamaninda girildigini takip etmek, verilerin dogrulugunu ¢apraz sorgularla test etmek,

g) Daire Baskanlig1 i¢in gereken raporlari hazirlayarak mevcut proje takip programi ile tiim
ihale ve proje bilgilerini raporlanabilir hale getirmek,

h) Daire Baskanlifimiza ait uygulama asamasindaki tiim islerin hizmet alimi, mal alimi.
yapim isi, damigmanhik hizmet alimi proje asamasindan isin kesin kabuliine kadar gegen siiregteki
proje, ihale, hakedis ve diger proje bilgilerinin her asamasinin ilgilileri tarafindan programa girilmesi,
Sube Miidiirltiglintin giinliik, ayllk ya da yilhk ihtiyag duyulan gerekli bilgilerin zamaninda
girilmesinin saglanarak isin asama siireglerini izlemek,

1) Sube Miidiirliikleri yetkilileri ile irtibati saglayarak Fen Isleri Dairesi Baskanlig
faaliyetlerinin tamtimini Belediye resmi internet sitesi iizerinden yapmak, giincellemek, bilgi
aligverisini saglayarak koordine etmek,

i) Daire Baskanhginin yillik faaliyet raporunda ve performans raporunda miidiirliiklerine ait
bilgilerin proje takip programina girisini saglamak ve kontrol etmek,

J) Yol Asfalt Sube Mudiirligti faaliyetlerinin aylik olarak temin etmek ve proje takip
programina girigini saglamak,

k) Daire Baskanligimin Mavi Masa, bilgi edinme faaliyetlerini yiiriitmek ve konu ile ilgili
¢alismalarin koordinasyonunu saglamak,



I) Basin Yaymn ve Halkla iligkiler Dairesi Bagkanhg ile birlikte Mavi Masa bilgi edinme
faaliyetleri igin bilgisayar sisteminde kullanici sifre islerini takip etmek, .

m) Sube Miidiirliiklerinin is siireglerinin iyilestirilmesi i¢in yazilim gelistirilme taleplerine
destek vermek.

AYKOME Sube Miidiirliigiiniin gorev, yetki ve sorumluluklan

MADDE 8 - (1) AYKOME Sube Midiirliigii, Biiyiiksehir Belediyesi Basgkam veya
gorevlendirdigi kisinin baskanhginda faaliyet gosteren AYKOME 'nin kanunlar ve yonetmelikler ile
genel kurulda alinan kararlara gore sekretarya gorevini yiiriitlir. Kamu kurum ve kuruluslan, 6.zel
veya tiizel kisiler ile ve belediyelerce gergeklestirilecek altyap: ¢aligmalarim diizenler ve koordine
ederek ruhsatlandirilmasim saglar. Subenin alt birimlerindeki ¢aligmalarin ilgili kanunlar ve
yonetmelikler gergevesinde yapimasini saglayarak takibini yapar veya yaptinr.

(2) AYKOME Sube Miidiirliigiine bagh Koordinasyon Sefliginin gorev, yetki ve
sorumluluklar sunlardir;

a) Sube Miidiirliigiiniin evrak kaydini ve akigin takip etmek,

b) Sefliklerden gelen islemli evraklar1 Sube Miidiiriiniin onayina sunarak kurum ve kuruluglar
ile 6zel veya tiizel kisilere gidecek evraklarin takibini saglamak,

¢) Kamu kurum ve kuruluglan ile 6zel veya tiizel kisilerin yazili miiracaatlan ile Ankara
Biiyiiksehir Belediye Bagkanligindan veya bagh birimlerinden gelen evraklan kayit altina alarak
Sube Miidiirliigiine bagh sefliklere zimmet karsilig1 islemler i¢in sunmak.

¢) Sube Miidiirliigiinde gérev yapan personelin sicil ve 6zliik haklan ile ilgili islemleri takip
ederek yazigmalarini yapmak ve kayitlarini tutmak,

d) Sube Miidiirliigiiniin arsiv ile ilgili dosyalama depolama ve benzeri islemleri yapmak,

e) Sube Miidiiriiniin kanun ¢ergevesinde verecegi gorevleri yerine getirmek, takip etmek ve
sonug¢landirmak,

f) Sube Miidiirliigiinde ¢alisan personellerin giinliik gelis ve gidislerini takip etmek; izin,
saglik raporu, disiplin ve benzeri evraklan hazirlamak, tebligini yapmak, ilgili birimlerle gerekli
koordinasyonu saglamak,

g) Isci ve sirket personellerin aylik puantajlarini diizenlemek,

g) Hizmet i¢i egitim konularini ihtiyaca gore tespit ederek egitimlerin organizasyonu igin ilgili
birimlerle irtibat kurarak sonuglandirmak; sefliklere bildirmek ve katilimlarini saglamak,

h) Personel ile ilgili her tiirlii sosyal, kiiltiirel ve benzeri islemlerinin yiiriitiilmesini saglamak,

1) Personelden gelen nerileri degerlendirmek ve personel arasinda koordinasyonu saglamak,

i) Personelin mal bildirimi hakkindaki kanuni hiikiimler dogrultusunda mal bildirim
beyannamesi diizenlemelerini saglamak,

j) Sube Miidiirliigiiniin demirbag ve ayniyat kayitlarini tutmak,

k) Demirbasa kayith ara¢ gereglerin demirbas listelerini bulundurmak, ekonomik omriinii
doldurmug demirbaslarin diistimlerinin yapilmasini saglamak,

) Sube Miidiirliigii denetim faaliyetlerinde kullamlan araglarin gérev dagilimi yaparak
araglara ait aylik puantajlarini diizenleyip ilgili birime iletmek.

m) Calisma ortaminin is saglig ve is yeri giivenligi adina varsa eksikliklerini tespit ederek
gerekli aragtirmalar yapip ¢oziimleri konusunda projeler iiretmek,

n) Bagl bulunulan Daire Bagkanliginin stratejik plam ve performans programi dogrultusunda
subesi ile ilgili calismalan planlayarak gerekli katkiy: sagmak,

0) Sube Miidirliigiiniin ihtiyaglar1 dogrultusunda hizmet ve mal alim, arag, gereg, donanim
ve yazilim ihtiyaglarim belirlemek, gerekli sartname ve ihale evraklarim hazirlamak,

0) Sube Miidiirliigii biinyesinde kurulu bulunan bilgisayar network sistemi ve bu sistem
lizerinde bulunan isletim sistemlerini ve islemlerin yapildigi yazilimlarin diizenlenmesi saglamak
lizere Bilgi Islem Dairesi Bagkanligi ile olasi irtibati saglamak,

p) Geligen teknolojileri takip ederek sistemin teknoloji ile uyumlulugunun saglanarak sistemin
giivenilir ve giincel olmasini temin edip haftalik yedeklerini almak,

r) Altyap: kurum ve kuruluslari ile ilge belediyelerinin katilimiyla yapilan ayhk AYKOME
Genel Kurul toplantilarinin sekretarya goérevinin yiiriitilmesinde gerekli yazismayr ve alinan
kararlarla ilgili raportorliigiinii yaparak gerekli birimlerin onayina sunmak,



s) Kamu kurum ve kuruluslarinin yapacaklart altyapt yatirimlari igin yilhik yatirim
programlarimnin bilgisayar ortaminda veri girislerinin Kurum Ruhsat Sefligi ile koordineli olarak
kontroliinii saglamak,

s) Sube Miidiirliigiince verilen ruhsatlara ait haftalik raporlar1 ve aylik gelir cetvellerine ait
listeyi hazirlamak, ilgili sefliklere iletmek,

t) Mavi Masa aracilig1 ile Sube Miidiirliigiine gelen tiim taleplerin ilgili sefliklere dagilimim
yapmak, yasal siireci igerisinde yerinde tespit ve yazigmalarinin yapilarak zamaninda
cevaplandirilmasini takip etmek,

u) Mal ve malzemelerin usuliine gore ambarda muhafaza edilmesini saglamak: stok, sarf
malzeme, demirbas ve ayniyat islemlerini yiiriitmek,

ii) Elektronik haberlesme istasyonlarina yer se¢im belgesi, yer kullanim bedeli ve saha
dolaplariyla ilgili is ve islemleri yapmak,

v) llge belediyelerince verilen izin ve ruhsatlara iliskin koordinasyonu saglamak.

(3) AYKOME Sube Midiirliigiine bagh Mali Isler Sefligi gorev, yetki ve sorumluluklar
sunlardir;

a) Kamu kurum ve kuruluslar ile 6zel ve tiizel kisilerin ruhsat sartlarina aykiri, ruhsatsiz veya
ruhsat harici yapilan kazi ¢alismalarinda diizenlenen tutanak geregi islem yapmak ve gerekli
yazismalar1 yaparak ilgilisine teblig etmek,

b) Zemin tahrip iicretini; ilge ve kurulus bazinda aylara gore Idari Isler Sefligi tarafindan
¢ikartilan veriler esas alinarak, Mali Hizmetler Dairesi Bagkanligina bildirmek,

¢) Mali Hizmetler Dairesi Baskanligi, Hukuk Miisavirligi ve ilgili birimlerden gelen is ve
islemlerin yazigsmasini yaparak neticelenmesini saglamak,

¢) Kamu kurum ve kuruluslan ile 6zel ve tiizel kisilerin ruhsata tabi yapilan imalatlardan
alinan teminat bedelinin iadesi i¢in yerinde incelenmesi sonrasi ¢6ziim islemlerini yapmak, imalattan
vazgecilmesi halinde ise zemin tahrip iadesi yapmak,

d) Sube Midiirliigiiniin kanun g¢ergevesinde verecegi gorevleri yerine getirmek, takip etmek
ve sonug¢landirmak,

€) Mavi Masa aracihigi ile Sube Miidiirliigiine gelen ve Mali Isler Sefligini ilgilendiren
taleplerin yasal siiresi igerisinde yerinde tespit ve yazismasinin yapilarak zamaninda
cevaplandirilmasini takip etmek.

(4) AYKOME Sube Miidiirliigiine bagli Kurum Ruhsat Sefliginin gorev, yetki ve
sorumluluklar1 sunlardir;

a) Kamu kurum ve kuruluslarinin kamu basvurularinda Denetim Sefliginin saha denetimi
sonrasl gerekli ruhsatlandirma is ve islemlerini yapmak,

b) Kamu kurum ve kuruluslarinin ortak programda olan veya olmayan altyapi yatirimlari igin
belirlenen altyap: yatirim programina uygun olarak ruhsatlandirma islemlerini yapmak,

¢) Sube Miidiirligiiniin kanun gergevesinde verecegi gorevleri yerine getirmek takip etmek ve
sonug¢landirmak,

¢) Mavi Masa aracili1 ile Sube Miidiirliigiine gelen ve Kurum Ruhsat Sefligini ilgilendiren
taleplerin yasal siiresi igerisinde yerinde tespit ve yazigsmasinin yapilarak zamaninda
cevaplandirilmasini takip etmek,

d) Altyap: kuruluslarinin ilgili yoneticileriyle siirekli istisare i¢inde olmak, sorunlari ve ¢6ziim
Onerilerini belirleyerek paydaslarin da ¢6ziime katkida bulunmalarini saglamak.

(5) AYKOME S§Sube Miidiirliigiine bagli Sahis Ruhsat Sefliginin gorev, yetki ve
sorumluluklart sunlardir;

a) Altyap1 kuruluslarinin géndermis olduklar1 sahis miiracaat evraklarini su, kanal, elektrik,
dogalgaz, telefon gibi Ankara Biiyliksehir Belediyesi miicavir alan sinirlari igerisinde giincel mevzuat
¢ergevesinde incelenerek uygun olanlara altyapi ruhsat islemleri yapmak,

b) Sahis bagvurularinda Denetim $efliginin saha denetimi sonrasi gerekli ruhsatlandirma is ve
islemlerini yapmak,

c) Sahus altyap: tesis agim ruhsati basvurularinda basvuru tarihinden itibaren 60 giin iginde

evrak eksikligi, ddeme yapilmamasi ve benzeri nedenlerden dolayr sonuglanmamis basvurularin
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calisma yapilip yapilmadigi tespit edilerek, ¢alisma yapilmayan evraklari bagvuru sahibine iade
etmek,

¢) Sube Miidiirliigiiniin kanun gergevesinde verecegi gorevleri yerine getirmek, takip etmek ve
sonuglandirmak,

d) Mavi Masa aracihig ile Sube Miidiirliigiine gelen ve Sahis Ruhsat Sefligini ilgilendiren
taleplerin yasal siiresi igerisinde yerinde tespit ve yazismasin yapilarak zamaninda
cevaplandirilmasini takip etmek.

(6) AYKOME Sube Miidiirliigiine bagli Denetim Sefliginin gorev, yetki ve sorumluluklar
sunlardir;

a) Kurum Ruhsat ve Sahis Ruhsat Sefliklerine ait bagvurularin saha denetimini yapmak, kaz
metodunu ve giizergahi belirlemek ve ruhsatlandirma islemleri igin ilgili seflige yonlendirmek,

b) Ruhsath ¢alismalarda, ¢alisma alaninda ruhsat sartlarimi kontrol etmek ve eksiklikler
dahilinde ¢alisma yapan 6zel veya tiizel kisilere islem tesis etmek,

¢) Ruhsatsiz yapilan kazilarin tespiti halinde tutanak tutarak ruhsatlandirma iglemlerini
baglatmak,

¢) AYKOME Sube Miidiirliigiiniin vermis oldugu gérev ve sorumluluklar yerine getirmek,

d) Kamu kurum ve kuruluslar1 ile Ankara Biiyiksehir Belediyesi, bagh kuruluglari ve
sirketleri, Ozel ve tiizel kisilerin ¢alismalarinda; isaret ve isaretlemeler ile bildirme levhalarinin
denetlenmesi, belirlenen standartlara gore ¢alisma alaninda giyilen kiyafetlerin denetlenmesi,
¢alismalarda tabela ve tanitici panolarin denetlenmesi, onayl trafik isaretleme projeleri ve ilgili
giizergaha ait trafik musaadesinin varligini, sikistirma, dolgu, ¢okme, asfalt kesme, kazi artif
denetimini yapmak,

e) Calismalar esnasinda trafik ve yol emniyet tedbirlerinin belirtilen esaslar ile ilgili kanun ve
mevzuata gore alinma durumunu kontrol ederek uygun olmayanlar i¢in gerekli uyarilar ve islemler
yapmak,

f) Mavi Masa araciligi ile Sube Midirligiine gelen ve Denetim Sefligini ilgilendiren
taleplerin yasal siiresi igerisinde yerinde tespit ve yazismasinin yapilarak zamaninda
cevaplandirilmasini takip etmek.

Sanat Yapilar Insaat Yapim Sube Miidiirliigiiniin gorev, yetki ve sorumluluklar

MADDE 9 - (1) Ankara Biiyliksehir Belediyesi tarafindan olusturulan misyon, vizyon ve ana
hedeflere ulasmasi dogrultusunda biinyesinde hedeflenmis plan ger¢evesinde gérev kapsami iginde
yer alan sanat ve altyapilarin yapimi ile alakali uygulama ve koordinasyonunu saglayip denetleyerek
sonuglandirmak, kentin sosyal yasaminda ¢ok onemli yer tutan yapilarin fen ve sanat kurallarina
uygun olarak is programi siiresince ger¢eklesmesini ve tiim bu islemlerin kanun ve y6netmelikler
dogrultusunda yapilmasini saglamaktir.

(2) Sanat Yapilan Insaat Yapim Sube Miidiirliigiine bagh Yazi Isleri Sefliginin gorev, yetki ve
sorumluluklari sunlardir;

a) Sube Miidiirliigliniin misyon, vizyon ve ana hedeflerine ulasmasi dogrultusunda ¢alismak,

b) Sube Miudiirligiiniin evrak kaydini ve akisini takip etmek,

¢) Kamu kurum ve kuruluslar ile 6zel veya tiizel kisilerin yazili miiracaatlar1 ile Ankara
Biiyliksehir Belediye Baskanligindan veya bagli birimlerinden gelen evraklar kayit altina alarak
Sube Miidiirligiine bagh sefliklere zimmet karsilig1 sunmak,

¢) Sefliklerden gelen islemli evraklar1 Sube Miidiiriiniin onayina sunarak kurum ve kuruluslar
ile 6zel veya tiizel kisilere gidecek evraklarin takibini saglamak,

d) Bagh bulundugu miidirligiin gérev alani ile ilgili kanun, kanun hiikmiinde kararname,
yonetmelik, genelge, teblig ve benzeri yazismalarin takibini yaparak giincellenmesini saglamak ve
personeli bu dogrultuda bilgilendirmek,

e) Sube Miidirliigiinde gorev yapan personelin sicil ve 6zliikk haklari ile ilgili islemleri takip
ederek yazismalarini yapmak ve kayitlarini tutmak, personellerin izin, saglik raporu, yurt disi izinleri,
askerlik i¢in iicretsiz izinler, disiplin ve benzeri 6zliik islemlerini takip etmek,

f) Birim ¢alismalarinda kullanilan demirbas malzeme ve kirtasiyenin ayniyat kayitlarim
tutmak ve amacina uygun kullanimini saglamak,
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g) Demirbasa kayith arag gereglerin demirbas listelerini tutmak. ekonomik 6mriinii doldurmug
demirbaslarin diigtimlerinin yapilmasini saglamak,

g) Sube Miidiirliigiinde ¢alisan personelin basari ve performans degerlendirmesini yapmak,
personel ile ilgili her tiirlii sosyal, kiiltiirel ve benzeri islemlerin yiirttiilmesini saglamak,

h) Hizmet i¢i egitim konularini gefliklere bildirmek ve katilimlarini saglamak,

1) Personelin mal bildirimleri hakkinda kanuni hiikiimler dogrultusunda siiresi icerisinde mal
bildirim beyannamesi diizenlemelerini saglamak,

i) Sube Midirltgiinin arsiv ile ilgili dosyalama, diizenleme, depolama ve bunun gibi
konularla ilgili iglemlerini yapmak.

j) Arsiv zimmet defterini ve kayit bilgilerini teknigine uygun olarak tutulmasin saglamak,

k) Mesai saatlerinin etkin ve verimli kullanilmasi ile birim personelinin uyum iginde
¢alismasini saglamak,

Iy is giivenligini saglamak ve g¢alisma ortamim siirekli gelistirme gabasi i¢inde projeler
tiretmek,

m) Personel hareketlerini planlamak, denetlemek, bilgilendirmek ve sonuglanmasini
saglamak,

n) Personelin emeklilik, oliim, istifa, gorevden g¢ekilme gibi nedenlerle kayit kapama
islemlerini, nakillerini, gorevde yiikselme ve unvan degisikliklerini, sozlesmeli personellerin isten
ayrilincaya kadar her yil sézlesmelerinin yenilenmesi islemleri ile ilgili gerekli yazigmalari yapmak,

o) Diger sube miidiirliikleri ile koordineli olarak birlikteligi saglamak; mevzuat, genelge,
tamim, tebligleri arsivlemek, ilgili birimlere intikalini saglamak, teftis raporlar1 hakkinda gerekli
¢alismalar1 yapmak. cevaplan derleyerek ilgili makamlara sunmak, takibini yapmak,

8) Sube Miidiiriiniin verdigi diger gorevleri yerine getirmek.

(3) Sanat Yapilan Insaat Yapim Sube Miidiirliigiine bagl Sanat Yapilan Sefliginin gérev,
yetki ve sorumluluklar1 sunlardir;

a) Sube Miidiirliigiiniin misyon, vizyon ve ana hedeflerine ulasmasi dogrultusunda ¢aligmak,

b) Sanat yapilarin1 kavsak, kopriilii kavsak, st gegit, alt gecit, menfez, tiinel, metro ve rayl
sistemler, sev, duvar ve gevreleme yapim islerinin fen ve sanat kurallarina uygun olarak is programi
siiresince gerceklesmesini saglamak,

c¢) Tespit edilmis hedef, strateji ve politikalar dogrultusunda planlar1 hazirlamak, uygulamak,
uygulatmak ve aksayan yonlerini tespit ederek ¢oziim tiretmek,

¢) Birimi ile ilgili faaliyet raporlarinin periyodik olarak hazirlanmasi ve makama sunulmasini
saglamak,

d) S6z konusu islere ait proje ve sartnameler dogrultusunda imalatlarin gergeklestirilmesini
saglamak, imalatlarin projeye ve mevzuata uygunlugunu isin baglangicindan bitimine kadar
denetlemek,

e) Yapilan yatinmlann izleme raporlarin tespit ettigi periyotlarda sunmak, brifing vermek,
istenildiginde yazili ve gorsel tanimlar fotograf, slayt gosterisi, maket sergi ve seminerleri
Bagkanlik¢a belirlenecek yer ve mekanlarda diizenleyerek tanitmak,

f) Ihalesi gergeklestirilen islerin soézlesmeye baglanarak yer teslimi ve ise baslamasimi
saglamak,

g) Imalati tamamlanan islerin kabul gegici veya kesin islemlerinin gergeklestirilmesi ve kesin
hesabinin ve kesin hakedisinin yapilmasini saglamak,

g) Hakedislerin tanzim edilerek onaylanmasimi ve Mali Hizmetler Dairesi Baskanliginca
ddemenin yapilmasi hususunun tahakkuka baglanmasini saglamak,

h) Sube Miidiirtintin verdigi diger gorevleri yerine getirmek.

(3) Sanat Yapilan Insaat Yapim Sube Miidiirliigiine bagh Alt Yapilar Sefliginin gérev, yetki
ve sorumluluklar1 sunlardir;

a) Sube Miidiirliigtiniin misyon, vizyon ve ana hedeflerine ulagmasi dogrultusunda galismak,

b) Yapilacak imalatlarin gilizergahinda bulunan ve bulunmasi muhtemel altyapilar ile ilgili
kurum ve kuruluslarla gerekli yazismalarin yapilmasi ve takip edilmesi,

¢) Imalat sahasinda kalan altyap: tesislerinin korunmasi, gerekiyorsa deplase edilmesi ve

mevcut tesislere baglantisinin yapilabilmesi igin altyapi kurum ve kuruluglan ile koordineli ¢alismak,
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¢) Tespit edilmis hedef, strateji ve politikalar dogrultusunda planlan hazirlamak, uygulamak,
uygulatmak ve aksayan yonlerini tespit ederek ¢oziim iiretmek,

d) Birimi ile ilgili faaliyet raporlarinin periyodik olarak hazirlanmasi ve makama sunulmasin
saglamak,

e) S6z konusu iglere ait proje ve sartnameler dogrultusunda imalatlarin gerceklestirilmesini
saglamak, imalatlarin projeye ve mevzuata uygunlugunu isin baslangicindan bitimine kadar
denetlemek,

f) Yapilan yatinmlarin izleme raporlarim tespit ettigi periyotlarda sunmak, brifing vermek,
istenildiginde yazili ve gorsel tamimlari fotograf, slayt gosterisi, maket sergi ve seminerleri
Baskanlik¢a belirlenecek yer ve mekanlarda diizenleyerek tamtmak,

g) Ihalesi gergeklestirilen islerin sdzlesmeye baglanarak yer teslimi ve ise baslamasini
saglamak,

g) imalat: tamamlanan islerin kabul gegici veya kesin islemlerinin gergeklestirilmesi ve kesin
hesabinin ve Kesin hakedisinin yapilmasini saglamak,

h) Hakedislerin tanzim edilerek onaylanmasini ve Mali Hizmetler Dairesi Bagkanlifinca
ddemenin yapilmasi hususunun tahakkuka baglanmasini saglamak,

i) Sube Miidiiriiniin verdigi diger gorevleri yerine getirmek.

Numarataj Sube Miidiirliigiiniin gorev, yetki ve sorumluluklan

MADDE 10 - (1) Sube Miidiiriiniin gérev, yetki ve sorumluluklar1 sunlardir;

a) 25/04/2006 tarihli ve 5490 Sayih Niifus Hizmetleri Kanununa gore hazirlanan 31/07/2006
tarihli ve 26245 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren Adres Ve Numaralamaya
Iliskin Yénetmelik usul ve esaslarina uygun olarak Ankara Biiyiiksehir Belediye Meclisinin yetki ve
sorumlulugunda bulunan Ankara ili sinirlar igerisindeki cadde, sokak, meydan ve bulvar isimlerinin
verilmesi veya degistirilmesi islemlerini Ankara Valiligi onay: ile ger¢eklestirmek, yapilan bu
degisikliklerin Numarataj Sube Miidiirligii tarafindan Ulusal Adres Veri Tabaninda giincellenmesi,
sahada ve zeminde direk tabela ve kap: numarasi montajlarim yapmak,

b) Olusturulacak yeni mahallelerle ile ilgili islemleri koordine etmek, konuyu Meclise intikal
ettirerek gerekli ¢aligmalar1 yapmak.

(2) Numarataj Sube Miidiirliigiine bagl Arsivleme ve Veri Akis Sefliginin gorev, yetki ve
sorumluluklar1 sunlardir;

a) Sube Miidiirliigiliniin faaliyetlerinin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesi amaciyla birimler arasi
koordinasyonu saglamak,

b) Sube Miidiirltigii i¢i, dig kurum kurulus ve sahis yazismalarini takip etmek ve arsivlemek,

c) Memur, is¢i ve sozlesmeli personelle ilgili is ve islemleri diizenli olarak yaparak 6zliik
dosyalarini arsivlemek,

¢) Ihtiyaglarin tespitini yaparak ilgili birimlerce temini konusunda gerekli islemleri
gerceklestirmek,

d) Aylik ve yillik faaliyetleri derleyerek kayda geg¢irmek, ilgili birimleri bilgilendirmek,

¢) Sube Miidiiriiniin kanun gergevesinde verecegi diger gorevleri yerine getirmek, takip etmek
ve sonuglandirmak,

f) Sube Miidiirliigiiniin ihtiyaglarini karsilamak i¢in ihale yapmak, dogrudan temin, pazarlik
usulii, ag1k 1hale, satin alma, yollar ile mal alimlarini gergeklestirmek,

g) Sube Miidiirliigiine lazim olan sarf malzemelerinin ihtiyacimin karsilanmasi ve kullanilan
demirbas malzemelerinin muhafazasini saglamak, omrii biten demirbas malzemelerinin hurda
diisiimiinii ger¢eklestirmek,

g) Sube Miidiirliigiine ait numarataj gelirlerini kayit altina almak.

(3) Numarataj Sube Miidiirltigiine baglh Harita Sefliginin gérev, yetki ve sorumluluklan
sunlardir;
a) Numarataj ¢alismalar i¢in gerekli olan ilgelere ve mahallelere gére haritalar hazirlamak,

b) Ulusal Adres Veri Tabanina islenmis cadde, sokak ve bulvarlan haritalara isleyerek giincel
tutulmasini saglamak,



¢) Cografi bilgi sistemleri ile ilgili kurum ve kuruluslarla gerekli toplantilara katilmak veya
diizenlemek,

¢) Gerek duyuldugunda haritalari ihtiyaca gore tiretmek.

d) Numarataj verilerini veri tabaninda giincel tutmak,

¢) Mekansal Adres Kayit Sistemi projesi dogrultusunda veri modeline uygun veri iiretmek,

f) Uretilen veriler arasindaki cografi iligkiyi saglayarak veri tabanina islemek,

g) Sube Miidiiriiniin kanun gergevesinde verecegi diger gorevleri yerine getirmek, takip etmek
ve sonuglandirmak,

g) Ankara iline ait istatistiki verilerin giincel tutulmasini saglamak,

h) Meydan, bulvar, cadde, sokak ve yollarin isimleri ve numaralan ile bunlarin {izerindeki
binalara numara vermek, bu yerlerle ilgili numarataj ¢alismas1 yapmak, tabelalarini yapmak ve alanda
uygulamak,

1) Meydan, bulvar, cadde, sokak ve yollarin isimlerine gére tabelalarin {iretimini yapmak.,
yaptirmak ve alanda uygulamak,

i) Meydan, bulvar, cadde ve sokaklardaki direk ve tabelalarin; tamir, bakim ve onarimini
yapmak, bozulan ve eskiyen direk ve tabelalarin yenisi ile degisimi ve boyanmasi ve benzeri
islemlerini yapmak,

j) Ankara Biiyiiksehir Belediye Meclis kararlar1 ile yapilan isimlendirme ve degisikliklerin
zeminde uygulanmasini ve koordinasyonunu saglamak,

k) Alanda uygulanan numarataj ¢alismasinin, cadde, sokak, bulvar isimlerinin ve bunlar
iizerindeki binalarin numaralarinin Ulusal Adres Veri Tabanina iglenmesini saglamak.

(4) Numarataj Sube Midiirliigiine bagli Numarataj Sefliginin gorev, yetki ve sorumluluklar
sunlardir;

a) Meydan, bulvar, cadde, sokak ve yollarin isimleri ve numaralari ile bunlarin tizerindeki
binalara numara vermek, bu yerlerle ilgili numarataj ¢alismasi1 yapmak, tabelalarim1 yapmak ve alanda
uygulamak,

b) Meydan, bulvar, cadde, sokak ve yollarin isimlerine gore tabelalarin tretimini yapmak,
yaptirmak ve alanda uygulamak,

¢) Meydan, bulvar, cadde ve sokaklardaki direk ve tabelalarin; tamir, bakim ve onarimini,
bozulan ve eskiyen direk ve tabelalarin yenisi ile degisimi, boyanmasi ve benzeri islemlerini yapmak,

¢) Ankara Bilyiiksehir Belediye Meclis kararlan ile yapilan isimlendirme ve degisikliklerin
zeminde uygulanmasini ve koordinasyonunu saglamak,

d) Alanda uygulanan numarataj ¢alismasinin, cadde, sokak, bulvar isimlerinin ve bunlar
izerindeki binalarin numaralarinin adres kayit sisteminde Ulusal Adres Veri Tabanina islenmesini
saglamak,

e) Kurumlarin ve sahislarin adres kayit sisteminde Ulusal Adres Veri Tabaninda adresle ilgili
bagvurularini, arsiv ve banko sistemi kayitlarindan tetkiklerini yapmak, kayitlarinda bulunmayan
taleplerin zeminde kesif memurunca tetkiki ile cevaplandirmak,

f) Yeni yapilacak olan binalara projelerine gére numaralarim tespit ederek Ulusal Adres Veri
Tabanina islenmesini saglamak,

g) Ulusal Adres Veri Tabanina erigen kurumlarin, adres bilesenlerinde tespit ettikleri hatalar
inceleyip giderilmesini saglamak,

g) Giinliik verilen numarataj yazilarina iliskin kap: numarasi levhalarini hazirlamak.

Yol ve Asfalt Sube Miidiirliigiiniin gorev, yetki ve sorumluluklan

MADDE 11 - (1)Sube Miidiirtiniin gorev, yetki ve sorumluluklar1 sunlardir;

a) Kanun ve yonetmeliklere uygun olarak etkin, diizenli, verimli bir big¢imde Daire Baskaninin
emirleri dogrultusunda ¢alismak,

b) Sube Miidiirligiiniin ¢alismalarini program dahilinde siirdiirmek,

¢) Sube Miidiirliigiine baglh seflerin is disiplini ve is birligi i¢inde ¢alismalarinmi saglamak,
aralarinda gorev dagilimi yapmak ve galigsmalarini izleyip denetlemek.

¢) Ankara Biiyiiksehir Belediyesi sorumlulugundaki yollarin agim, asfalt yapim, bakim ve
onarim islerini yapmak, ayrica kis aylarinda kar ve buzla miicadele etmek.
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(2) Yol ve Asfalt Sube Midiirliigiine bagh Biiro Sefliginin gorev, yetki ve sorumluluklar
sunlardir;

a) Sube Miidiirliigiiniin evrak kaydini ve akisini saglamak,

b) Sube Miidiiriiniin kanun gergevesinde verecegi gorevleri yerine getirmek, takip etmek ve
sonug¢landirmak,

¢) Sube Miidiirliigline bagli gérev yapan tiim personellerin sicil ve zlik haklar ile ilgili
islemleri takip etmek, yazismalarini yaparak kayitlar tutmak,

¢) Isci personelin aylik mesai ve fazla mesai puantajlarim hazirlamak,

d) Biiro Sefliginde ¢alisan personelin giinlik mesaiye gelis ve gidigleri ile ilgili imza
cizelgelerini takip ve kontrol etmek,

e) Arsiv diizenlemek,

f) Sube Miidiirliigiintin bilgisayar ve ilgili ekipmanlarnin bakimi, eksiklerinin tespiti ve
temini ile ilgili ¢aligmalar ytriitmek,

g) Mal ve malzemenin usuliine gére ambarda muhafaza edilmesini saglamak; stok, sarf
malzeme, demirbas ve ayniyat islemlerini ytiriitmek,

) Yihk faaliyet raporlarimi hazirlamak, stratejik plan ile ilgili faaliyetleri izlemek ve
degerlendirmek,

h) Biit¢e tertibini takip etmek,

1) Ihtiyaglarin, taleplerin temini ile ilgili her tiirlii is ve islemleri yapmak,

i) Miidiirliige ait bina insaat, bakim, onarim, tadilat is ve islemlerini yiiritmek, ilgili birimlerle
koordinasyonu saglamak,

j) Ihale ve dogrudan temin is ve iglemlerini yapmak,

k) Miidiiriyet merkez yerleskesi sahasindaki alanlarda ve binalardaki her tiirlii gilivenligi
saglamak,

1) Sivil savunma faaliyetleri ile ilgili gerekli koordinasyonu saglamak,

m) Sefligine bagli personellerin disiplin ve is birligi i¢inde ¢aligmalarini saglamak, aralarinda
gorev dagilimi yapmak ve ¢aligsmalarini izleyip denetlemek,

n) 20/06/2012 tarihli ve 6331 sayili Is Saghg ve Giivenligi Kanunu ve bu kanunun
uygulamasina iligkin ilgili yonetmelikler dogrultusunda; is saghigi ve giivenligi ile ilgili gerekli tiim
O6nlemleri almak,

0) Sube Miidiirliigiiniin is saglig1 ve glivenligi ile ilgili her tiirlii i ve islemlerini ylirlitmek,
ayrica konu ile ilgili is saglig1 ve glivenligi sube miidiirliigii ile koordineyi saglamak,

0) Yol ve Asfalt Sube Miidiirligiine ait elektrik, telefon, su, dogalgaz, internet ve benzeri
abonelik ve faturalarin §deme islemlerini takip ve kontrol etmek,

p) Kurum, kurulus ve vatandaslar ile olan iletisimlerde hizli, kolay, nezaketle ve giiler ylizle
hizmet verilmesini saglamak.

(3) Yol ve Asfalt Sube Midirliigline bagli Asfalt Yapim Sefliginin gérev, yetki ve
sorumluluklar: sunlardir;

a) Belediye sorumlulugundaki yollarin isletmesini, asfalt yapim., bakim ve onarim is ve
islemlerini yiirlitmek,

b) Altyap1 kuruluslar1 ve AYKOME Sube Miidiirliigi ile koordineyi saglamak,

¢) Calismalarin yiiriirliikkteki mevzuat ve ilgili yonetmeliklere gore kontrol ve denetimini
yapmak,

¢) Bitlimlii sicak kansik asfalt ¢alismalarinin bitimine miiteakip gerekli kalici trafik
isaretlemelerinin yapilmasi i¢in ilgili kurum ve birimlerle iletisimi ve koordineyi saglamak,

d) Bitiimlii sicak karigik asfalt ¢aligsmasi yapilan yollarda kanalizasyon baca kapaklarinin ve
yagmur suyu 1zgaralarinin yeni yapilan asfalt kot seviyesine yiikseltilmesini saglamak,

e) Sorumluluk alani igerisindeki yollarda asfalt ve benzeri konularda ilgili seflikler ile
koordinasyon halinde olmak,

f) Asfalt yapim kaynakli tiglincii sahislara verilen “mahkeme karari ile sabit’’ zararlara iliskin
tahakkuk evrakini baglamak, ilgili daireye 6denmek lizere géndermek,



g) Bitiimlii sicak karigim asfalt kaplama ¢aligmasi yapilan yollardan katilim pay1 alinmasi igin
plan, metraj, kesif 6zeti ve is emri dosyalarimi hazirlamak ve Katihm S$efligi ile koordinasyonu
saglamak,

g) Bitiimlii sicak karigim asfalt kaplama yapilmasi gereken yollarla ilgili ihaleye esas tim
evraklarin hazirlanmasim saglamak,

h) Asfalt Yapim Sefliginde ¢alisan personelin giinliik mesaiye gelis ve gidisleri ile ilgili imza
¢izelgelerini takip ve kontrol etmek,

1) 20/06/2012 tarihli ve 6331 sayih Is Saghgi ve Giivenligi Kanunu ve bu kanunun
uygulamasina iliskin ilgili yonetmelikler dogrultusunda; is saghg ve giivenligi ile ilgili gerekli tiim
6nlemleri almak,

i) Yapilan ¢aligmalarin kayitlarini tutmak ve icmallerini olugturmak,

j) Sefligine bagli personellerin disiplin ve is birligi i¢inde galismalarini saglamak, aralarinda
gorev dagilimi yapmak ve galigmalarini izleyip denetlemek,

k) Sube Miidiiriiniin kanun gergevesinde verecegi gorevleri yerine getirmek, takip etmek ve
sonuglandirmak,

1) Kurum, kurulus ve vatandaslar ile olan iletisimlerde hizli, kolay, nezaketle ve giiler yiizle
hizmet verilmesini saglamak.

(4) Yol ve Asfalt Sube Miidiirliigiine bagli Asfalt Bakim Onarim Sefliginin gorev, yetki ve
sorumluluklar sunlardir;

a) Sorumluluk alani igerisindeki yollarin asfalt bakim ve onarim ¢alismalarini yiiriitmek,

b) Sube Miidiirliigii adina altyapi kuruluslart ve AYKOME Sube Midiirliigi ile
koordinasyonu saglamak,

¢) Asfalt bakim ve onarim kaynakli iigiincii sahislara verilen “mahkeme karari ile sabit”
zararlara iliskin tahakkuk evrakini baglamak, ilgili daireye 6denmek iizere gondermek,

¢) 20/06/2012 tarihli ve 6331 sayil Is Saghgi ve Giivenligi Kanunu ve bu kanunun
uygulamasina iliskin ilgili yonetmelikler dogrultusunda; is saglig1 ve giivenligi ile ilgili gerekli tiim
onlemleri almak,

d) ALO 153°den gelen her tiirlii talebi degerlendirmek ve ilgili seflikler ile koordinasyonu
saglamak,

e) Asfalt Bakim Onarim Sefliginde g¢alisan personelin giinlik mesaiye gelis ve gidisleri ile
ilgili imza ¢izelgelerini takip ve kontrol etmek,

f) Yapilan ¢aligmalarin kayitlarini tutmak ve icmallerini olusturmak,

g) Sefligine bagl personellerin disiplin ve is birligi iginde ¢alismalarini saglamak, aralarinda
gorev dagilimi yapmak ve galismalarini izleyip denetlemek,

g) Sube Miidiiriiniin kanun gergevesinde verecegi gorevleri yerine getirmek, takip etmek ve
sonuglandirmak,

h) Kurum, kurulus ve vatandaslar ile olan iletisimlerde hizli, kolay, nezaketle ve giiler yiizle
hizmet verilmesini saglamak,

1) Asfalt bakim ve onarim ¢aligmalar1 esnasinda gerekli her tiirlii trafik giivenligini ve
tedbirini almak.

(5) Yol ve Asfalt Sube Midirliigine bagli Yol Yapim Sefliginin goérev, yetki ve
sorumluluklar: sunlardir;

a) Belediye sorumlulugundaki yollarin yol agim, bakim ve onarim ¢alismalarini yiiriitmek,

b) Yol yapim, bakim ve onarim kaynakli iigiincii sahislara verilen “mahkeme karar ile sabit”
zararlara iliskin tahakkuk evrakini baglamak, ilgili daireye 6denmek iizere gondermek,

¢) Gerekli kamulastirma ¢aligmalar1 yapilmasinda ilgili birimlerle koordinasyonu saglamak,

¢) Kurum. kurulus ve vatandagslar ile olan iletisimlerde hizli, kolay, nezaketle ve giiler yiizle
hizmet verilmesini saglamak,

d) Yol Yapim Sefliginde galisan personelin giinlilk mesaiye gelis ve gidisleri ile ilgili imza
cizelgelerini takip ve kontrol etmek,

¢) Arag ve is makinelerinin giinliik ¢alisma programim hazirlamak ve Makine Isletme Sefligi
ile koordinasyonu saglamak,



f) Yol yapim ¢alismalari esnasinda yolun altyapisini bozmasi muhtemel sularin direne
edilmesi i¢in gerekli ¢alismalarin yapilmasim saglamak ve gerek duyuldugunda sanat yapilarinin
yapilmasi i¢in ilgili birimlerle koordinasyon saglamak.,

g) 20/06/2012 tarihli ve 6331 sayih Is Saghg ve Giivenligi Kanunu ve bu kanunun
uygulamasina iliskin ilgili yonetmelikler dogrultusunda; is sagligi ve giivenligi ile ilgili gerekli tiim
onlemleri almak,

g) Yapilan ¢alismalarin kayitlarini tutmak ve icmallerini olusturmak,

h) Sefligine bagl personellerin disiplin ve is birligi i¢inde ¢aligmalarini saglamak, aralarinda
gorev dagilimi yapmak ve ¢alismalarini izleyip denetlemek,

1) Sube Miidiiriiniin kanun ¢ergevesinde verecegi gorevleri yerine getirmek, takip etmek ve
sonuglandirmak,

i) Yol yapim esnasinda gerekli her tiirlii trafik giivenligine yonelik tedbirleri aldirmak,

(6) Yol ve Asfalt Sube Miidiirliigiine bagh Yol Etiit Sefliginin gorev, yetki ve sorumluluklar
sunlardir;

a) Belediye sorumlulugunda bulunan yollarin onayli 1/1000 o6lg¢ekli imar ve parselasyon
planlan kapsaminda ve ilge belediyelerince veya Imar ve Sehircilik Dairesi Baskanliginca hazirlanan
yol profil ve projesine gore aplikasyonlarini yapmak,

b) Altyap:r kuruluslarina ait tesislere verilen hasarlarin hasar tespit komisyonu marifetiyle
ilgili raporlarini tutturmak, altyap: kuruluslarindan gelebilecek cezalara yonelik gerekli hazirliklart ve
yazigsmalar1 yapmak,

c) llge sefliklerinden gelen imar plani, yol profili temini ve aplikasyon taleplerini
degerlendirerek ilgili sefliklerle koordineli bir sekilde ¢aligmak,

¢) Yol Etiit Sefliginde ¢alisan personelin giinliikk mesaiye gelis ve gidisleri ile ilgili imza
cizelgelerini takip ve kontrol etmek,

d) 20/06/2012 tarihli ve 6331 sayilh Is Saghg ve Giivenligi Kanunu ve bu kanunun
uygulamasina iliskin ilgili yonetmelikler dogrultusunda; is saglig1 ve giivenligi ile ilgili gerekli tiim
Onlemleri almak,

e) Yapilan ¢alismalarla ilgili altyap1 kuruluslari ile gerekli yazisma ve koordinasyonu
saglamak,

f) Yapilan ¢alismalarin kayitlarini tutmak ve icmallerini olusturmak,

g) Sube Miidiiriinlin kanun g¢ergevesinde verecegi gorevleri yerine getirmek, takip etmek ve
sonu¢landirmak,

g) Kurum, kurulus ve vatandaslar ile olan iletisimlerde hizl, kolay, nezaketle ve giiler yiizle
hizmet verilmesini saglamak.

(7) Yol ve Asfalt Sube Midiirliigiine bagli Makine Isletme Sefliginin gorev, yetki ve
sorumluluklar sunlardir;

a) Ara¢ ve makine parkinin bakim, onarim ve yapilan talepler dogrultusunda ikmal islerini
yliriitmek,

b) Araglarin “ara¢ gorev ve ¢ikis formlarim™ diizenlemek,

¢) Ara¢ ve is makinelerinin sigorta, muayene, ruhsat ve benzeri tiim resmi islemlerini takip
etmek,

¢) Arag ve is makinelerinin kaza, hasar durumlarinin tespiti, ceza islemlerinin takibi ve varsa
sorumlularla ilgili gerekli islemlerin yapilmasim saglamak,

d) Sube Midirlugiiniin yillik programi dogrultusunda ihtiyag duyulacak yeni ara¢ ve is
makinelerinin tespiti ve temini igin ilgili birimlerle koordinasyon saglamak,

e) Ekonomik Omriinii tamamlamis, hurda durumuna diismiis ara¢ ve is makinelerinin
olusturulan komisyon marifetiyle tespiti ve gerekenlerin yapilmas:i igin ilgili birimlerle
koordinasyonu saglamak,

f) Arag iistli avadanliklarin tespiti, temini ve takibini yapmak,

g) Daire baskanliklarimin ihtiya¢ duydugu arag ve is makinelerini talep olurlart dogrultusunda
degerlendirmek,

g) Operatdr ve soforlerin yeteneklerini gelistirici egitim ve seminerleri planlamak,
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h) Arag¢ ve is makinelerini GPS arag takip sistemi ile takip etmek, sorunlari tespit etmek,
¢oziim iiretmek ve en etkin sekilde ¢aligmalarini saglamak, o

1) 20/06/2012 tarihli ve 6331 sayili Is Saghg ve Giivenligi Kanunu ve 25/04/2013 tarihli
28628 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiirirliige giren Is Ekipmanlarinin Kullaniminda Saghk
ve Giivenlik Sartlar1 Yonetmeligi gergevesince tiim arag ve is makinelerinin periyodik bakimlarinin
ve takibinin yapmak, ihtiyaglarinin tespit edilerek gerekli teminlerinin yapmak ve evrak kayitlarinin
olusturmak,

i) Kis aylarinda karla, buzla miicadele etmek igin gerekli olan araglari, ekipmanlari, sarf
malzemelerini temin etmek, depolamak, karla ve buzla miicadele ederek yollarin giivenli bir sekilde
trafige agik tutulmasini saglamak,

j) Makine Isletme Sefliginde ¢alisan personelin giinlikk mesaiye gelis ve gidisleri ile ilgili
imza ¢izelgelerini takip ve kontrol etmek,

k) 20/06/2012 tarihli ve 6331 sayih Is Sagligi ve Giivenligi Kanunu ve bu kanunun
uygulamasina iliskin ilgili yonetmelikler dogrultusunda; is saghg: ve giivenligi ile ilgili gerekli tim
onlemleri almak,

1) Yapilan ¢alismalarin kayitlarini tutmak ve icmallerini olugturmak.

m) Sefligine bagli personellerin disiplin ve is birligi i¢inde ¢alismalarini saglamak, aralarinda
gorev dagilhimi yapmak ve galismalarini izleyip denetlemek,

n) Sube Miidiiriiniin kanun ger¢evesinde verecegi gorevleri yerine getirmek, takip etmek ve
sonug¢landirmak,

0) Kurum, kurulus ve vatandaslar ile olan iletisimlerde hizli, kolay, nezaketle ve giiler yiizle
hizmet verilmesini saglamak,

0) Makinelerin ikmali sirasinda gerekli her tiirlii trafik giivenligini ve tedbirini almak.

(8) Yol ve Asfalt Sube Miidiirliigiine baglhh Katilm Paylar1 Sefliginin gorev, yetki ve
sorumluluklar1 sunlardir;

a) 03/05/1985 tarihli ve 3194 sayili Imar Kanununun 23 iincii maddesi geregi imarli alanlarda
yap1 izni verilebilmesi igin yol teknik altyap: bedelinin hesaplamalarini yaparak, tahakkuk ve tahsilati
icin Mali Hizmetler Dairesi Bagkanlifina yonlendirmek,

b) Stabilize yol teknik altyapr bedeli tahakkuklarini; imar parsellerinin ¢ap ve uygulama
planlarin1 incelemek suretiyle parselin cephesine isabet eden yol alanlarin1 belediye meclis
kararlarina gore hesaplayarak her yil belirlenen belediye gelirleri tarifelerindeki stabilize m*/TL birim
fiyatina gore yapmak,

c) Stabilize teknik altyap: bedeli tahsilati yapildiktan sonra, “ilisiksizdir belgelerini” ada ve
parselin bagl bulundugu ilge belediye baskanligina ve Ankara Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel
Midiirliigiine géndermek,

¢) 26/05/1981 tarihli ve 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanunun 86 ve 94 iincii maddelerine
uygun olarak asfalt kaplama galigmasi yapilan yola cephesi bulunan tasinmaz mal malikleri adina yol
harcamalarina katilma pay:1 tarh, tebligat, tahakkuk c¢alismalarini yapmak ve tahsilati i¢in Mali
Hizmetler Dairesi Bagskanligina yoénlendirmek,

d) Asfalt Yapim Sefligi tarafindan hazirlanan ¢alisma yapilan yola ait is emri, kesif 6zeti,
kabul tutanag: ve ¢alisma sinirlarini gosteren imar bilgililerine gore 26/05/1981 tarihli ve 2464 sayili
Belediye Gelirleri Kanunu ve bu kanunun uygulanmasina iliskin yonetmelik hiikiimleri
dogrultusunda asfalt katilim pay1 hesaplamalarini yapmak,

e) Asfalt katilim pay1 borcunu 6demeyen miikelleflerin bilgilerini 26/05/1981 tarihli ve 2464
sayill Belediye Gelirleri Kanununun 93 {incii maddesine uygun olarak, Belediyeye olan borcunu
ddemeden islem yapilmamas: i¢in ilgili tapu midirliiklerine bildirerek miikelleflerin tapu kayitlarina
serh konulmasini saglamak, bor¢ 6dendikten sonra tapu miidiirliiklerine serh terkin yazisi gondermek,

f) Evrak kayit ve takip islemlerini yapmak.

g) Katihm Paylar1 $efliginde ¢alisan personelin giinliik mesaiye gelis ve gidisleri ile ilgili
imza ¢izelgelerini takip ve kontrol etmek,

g) 20/06/2012 tarihli ve 6331 sayili Is Saghg ve Giivenligi Kanunu ve bu kanunun
uygulamasina iliskin ilgili yonetmelikler dogrultusunda; is saghgi ve giivenligi ile ilgili gerekli tiim
onlemleri almak,

h) Yapilan galigmalarin kayitlarini tutmak ve icmallerini olusturmak,
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1) Sefligine bagh personellerin disiplin ve i birligi i¢inde ¢aligmalarim saglamak, aralarinda
gorev dagilhimi yapmak ve ¢aligmalarim izleyip denetlemek,

i) Sube Miidiiriiniin kanun gergevesinde verecegi gorevleri yerine getirmek, takip etmek ve
sonuglandirmak,

j) Kurum, kurulus ve vatandaslar ile olan iletisimlerde hizli, kolay, nezaketle ve giiler yiizle
hizmet verilmesini saglamak.

(9) Yol ve Asfalt Sube Miidiirliigiine bagh Tas Ocaklan Sefliginin gorev, yetki ve
sorumluluklar sunlardir;

a) Belediye sorumluluk alam igerisinde yeni agilacak ve bakimi yapilacak yollar i¢in gerekli
olan temel ve alt temel malzemelerinin tiretimini saglamak ve gerek duyuldugunda asfalt {iretimi i¢in
gerekli malzemenin tiretilmesini saglamaya yénelik is ve islemleri yapmak,

b) Ruhsatli sahalarin 04/06/1985 tarihli ve 3213 sayili Maden Kanununda belirtilen zorunlu
izinlerin alinmasini saglamak, daimi nezaretgilik hizmetlerini yapmak veya yaptirmak,

¢) Patlayict madde ile ilgili tiim is ve islemleri yapmak,

¢) Miidiirliigiin talebi veya ilge belediyelerinden gelebilecek ariyet veya tas ocaklar i¢in;
arastirma ve etiit ¢alismalari, gerekli izinlerin alimi, ilgili kurumlarla yazigsmalarin yapilmasi ve faal
hale getirilmesine kadar her tiirlii iglemlerin yapilmas,

d) Ariyet ve tag ocaklarinin igletmesini saglamak,

e) Tas Ocaklan Sefliginde ¢alisan personelin giinliik mesaiye gelis ve gidisleri ile ilgili imza
cizelgelerini takip ve kontrol etmek,

f) 20/06/2012 tarihli ve 6331 sayil Is Saghg ve Giivenligi Kanunu ve bu kanunun
uygulamasina iligkin ilgili yonetmelikler dogrultusunda; is saglig1 ve giivenligi ile ilgili gerekli tim
Onlemleri almak,

2) Yapilan ¢alismalarin kayitlarini tutmak ve icmallerini olusturmak,

g) Sefligine bagh personellerin disiplin ve is birligi i¢inde ¢aligmalarini1 saglamak, aralarinda
gorev dagilimi1 yapmak ve ¢alismalarini izleyip denetlemek,

h) Sube Miidiiriiniin kanun gergevesinde verecegi gorevleri yerine getirmek, takip etmek ve
sonu¢landirmak,

1) Kurum, kurulus ve vatandaslar ile olan iletisimlerde hizli, kolay, nezaketle ve giiler yiizle
hizmet verilmesini saglamak.

(10) Yol ve Asfalt Sube Miidiirliigiine bagh Kalite Kontrol Sefliginin gorev, yetki ve
sorumluluklar sunlardir;

a) Yol yap1 malzemelerinin sartnamelere uygunlugunu kontrol etmek,

b) Bitiim temini, nakli ve stoklama islemlerini yiiriitmek,

¢) Bitlimlii sicak karisim imalatin1 asamalariyla birlikte kontrol etmek ve raporlamak, bitiimlii
sicak karisim imalatlarinin sartnamelere uygun yapilmasini saglamak,

¢) Bitlimlii sicak karisim serme ve sikistirma iglemlerinin sartname dogrultusunda yapilmasini
saglamak,

d) Laboratuar ¢aligmalarini yiiriitmek ve yiiriitiilmesini saglamak,

e) Teknolojiyi takip etmek ve uygulanabilir teknolojileri Sube Miidiiriine sunmak,

f) Verilen arastirma konularinda arastirmalar yapmak ve arastirma sonuglarim Sube
Miidiiriine sunmak,

g) Kalite Kontrol Sefliginde ¢alisan personelin giinliik mesaiye gelis ve gidisleri ile ilgili imza
¢izelgelerini takip ve kontrol etmek,

g) 20/06/2012 tarihli ve 6331 sayih Is Saghigi ve Giivenligi Kanunu ve bu kanunun
uygulamasina iligkin ilgili yonetmelikler dogrultusunda; is saghig ve giivenligi ile ilgili gerekli tiim
O6nlemleri almak,

h) Yapilan ¢aligmalarin kayitlarini tutmak ve icmallerini olusturmak,

1) Sefligine bagh personellerin disiplin ve is birligi iginde ¢alismalarini saglamak, aralarinda
gorev dagilimi yapmak ve ¢aligmalarini izleyip denetlemek,

1) Sube Miidiiriiniin kanun g¢ergevesinde verecegi gorevleri yerine getirmek, takip etmek ve
sonug¢landirmak,
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j) Kurum, kurulus ve vatandaglar ile olan iletisimlerde hizli, kolay, nezaketle ve giiler yiizle
hizmet verilmesini saglamak.

(11) Yol ve Asfalt Sube Miidiirliigiine bagh Vardiya Sevk Idare Sefliginin gorev, yetki ve
sorumluluklar1 sunlardir;

a) 17/07/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunun 101 inci maddesi geregince
Ankara miicavir alan il smirlar icerisinde kisin karla buzla miicadele, agilmasi gereken imar
yollarimin agilmasinda, sehrin ana arter bulvar, cadde ve sorumluluk alani igerisindeki tiim yollarda
yapilacak asfalt, yama ve bakim onarim i¢in gece yapilacak tiim ¢alismalarda gorev alacak personelin
sevk ve idaresinden sorumlu olup; gérevleri asagida belirtilmistir.

b) Sube Miidiirliigiiniin gece ¢aligmalarinin koordinasyonunu saglamak,

¢) Biitiin santiyelerin ¢alisma sahalarinin giivenligini saglamak,

¢) Sube Miidiiriiniin kanun dahilinde verecegi gérevleri yerine getirmek, takip etmek ve
sonuglandirmak,

d) Calisan personellerin disiplin ve is birligi i¢inde ¢alismalarim saglamak, aralarinda goérev
dagilimi1 yapmak ve ¢aligmalarini izleyip denetlemek,

e) Calisan personelin giinliik gece mesaisine gelis ve gidisleri ile ilgili imza ¢izelgelerini takip
ve kontrol etmek,

f) Santiye i¢indeki llizumsuz yanan 1s1klar: kapatmak,

g) Yangin, sabotaj ve benzeri vukuunda gereken yerlere haber verilerek el altinda bulunan
malzemelerle olaya miidahale etmek,

g) 20/06/2012 tarihli ve 6331 sayili Is Saghigi ve Giivenligi Kanunu ve bu kanunun
uygulamasina iligkin ilgili yonetmelikler dogrultusunda; is saglig1 ve glivenligi ile ilgili gerekli tiim
Onlemleri almak,

h) Yapilan ¢alismalarin kayitlarini tutmak ve icmallerini resmi gece defterine yazmak.

(12) Yol ve Asfalt Sube Midiirliigiine baglh Akyurt, Altindag, Ayas, Bala, Beypazar,
Camlidere, Cankaya, Cubuk, Elmadag, Etimesgut, Evren, Goélbasi, Gudil, Haymana,
Kahramankazan, Kalecik, Kec¢ioren, Kizilcahamam, Mamak, Nallihan, Polatli, Pursaklar, Sincan,
Sereflikoghisar ve Yenimahalle Yol Asfalt IIge Sefliklerinin gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir;

a) Ilge sorumluluk alanindaki yeni yol agim, bitiimlii sicak karisim ve sanat yapilar yapim,
bakim ve onarim ¢aligsmasini yapmak ve yaptirmak,

b) Kis aylarinda karla, buzla miicadele etmek igin gerekli olan araglari, ekipmanlari, sarf
malzemelerini temin etmek, depolamak, karla ve buzla miicadele ederek yollarin giivenli bir sekilde
trafige acik tutulmasini saglamak,

¢) Sube Miidiiriiniin kanun dihilinde verecegi gorevleri yerine getirmek, takip etmek ve
sonuglandirmak,

¢) Sefligine bagh personellerin disiplin ve is birligi i¢inde ¢alismalarim saglamak, aralarinda
gorev dagilimi yapmak ve galismalarini izleyip denetlemek,

d) Evrak kayit ve takip islemlerini yapmak,

e) Is¢i personelin aylik puantajlarim hazirlamak,

f) Ilge sefliginde c¢ahisan personelin giinlik mesaiye gelis ve gidisleri ile ilgili imza
cizelgelerini takip ve kontrol etmek,

g) Arsiv dlizenlemek,

g) Mal ve malzemenin usulliine gére ambarda muhafaza edilmesini saglamak, stok, sarf
malzeme ve demirbaglarin takibini ve kontrol islemlerini yapmak,

h) Santiyelerde tespit edilen sorunlarn ¢6zmek ve sahip olunan kaynaklarin verimli bir sekilde
kullanimini saglamak,

1) Bitiimlii sicak karisim ¢alismalarinda altyap: kuruluslari ve AYKOME Sube Miidiirliigii ile
koordineyi saglamak,

i) Bitiimlii sicak karisgim ¢alismalarinin  bitimine miiteakip gerekli kalict trafik
isaretlemelerinin yapilmasi igin ilgili kurum ve birimlerle iletisimi ve koordineyi saglamak,

J) Bitlimlii sicak kangim ¢alismasi yapilan yollarda kanalizasyon baca kapaklarinin ve yagmur
suyu 1zgaralarinin yapilan asfalt kot seviyesine getirilmesini saglamak,
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k) Yol ve asfalt yapim, bakim ve onarim ¢alismalarindan kaynaklanan ve tgtinct $ah1§lara
verilen “mahkeme karar ile sabit” zarar bedellerini tahakkuk evrakina baglamak ve ilgili daireye
ddenmek iizere géndermek,

1) Belediye sorumlulugunda bulunan yollarin onayli 1/1000 olgekli imar ve parselasyon
planlar1 kapsaminda ve ilge belediyelerince veya Imar ve Sehircilik Dairesi Baskanliginca hazirlanan
yol profillerine gére aplikasyonlarim yapmak ve yolun terasman kotuna gore yapimini saglamak.

m) Yol ve asfalt katihm bedelleri ile ilgili gerekli i ve islemleri yapmak ve Katilim Paylarn
Sefligi ile koordinasyonu saglamak,

n) Altyap: kuruluslarina verilen hasarlarda hasar tespit komisyonu marifetiyle ilgili raporlan
tutturmak, altyap: kuruluglarindan gelebilecek cezalara yonelik gerekli hazirliklari ve yazismalar

apmak,
Y o) Etiit ve Proje Sube Miidiirliigiince hazirlanan projeler kapsaminda ¢alismalar1 yapmak,
gerekli ise kamulastirma galismalarinin yapilmasini saglamak, aplikasyonlarmi ve benzeri islemleri
yapmak ve araziye uygulanmasini saglamak,

) Arag ve is makinelerinin bakim, onarim ve ikmal islerini yiiriitiilmesini saglamak,

p) Araglarin arag gorev ve ¢ikig formlarim diizenlemek,

r) Ara¢ ve is makinelerinin sigorta, muayene, ruhsat ve benzeri hususlanyla ilgili Makine
Isletme Sefligi ile koordinasyonu saglamak,

s) Araglarin kaza, hasar durumlarinin tespiti, ceza islemlerinin takibi ve varsa sorumlularla
ilgili Makine Isletme Sefligi ile koordinasyonu saglamak,

$) 20/06/2012 tarihli ve 6331 sayili Is Saghgi ve Giivenligi Kanunu ve 25/04/2013 tarihli
28628 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren Is Ekipmanlarimin Kullaniminda Saglik
ve Giivenlik Sartlar1 Yonetmeligi gergevesince tiim ara¢ ve is makinelerinin periyodik bakimlarinin
ve takibinin yapilmasi, ihtiyaglarinin tespit edilerek gerekli teminlerinin yapilmasi igin Makine
Isletme Sefligi ile koordinasyonu saglamak,

t) Arag ve ig makinelerini GPS arag¢ takip sistemi ile takip etmek, sorunlarn tespit etmek,
¢oziim liretmek ve en etkin sekilde ¢alismalarini saglamak,

u) 20/06/2012 tarihli ve 6331 sayili Is Saghg ve Giivenligi Kanunu ve bu kanunun
uygulamasina iligkin ilgili yonetmelikler dogrultusunda; is saghig ve giivenligi ile ilgili gerekli tiim
Onlemleri almak,

ii) [lge sefliginin sorumluluk alanlarindaki giivenlik tedbirlerinden sorumlu olmak,

v) AYKOME ile numarataj is ve islemlerini yiiriitmek, ayrica gerektiginde ilgili miidiirliikler
ile koordineyi saglamak,

y) Yapilan ¢aligmalarin kayitlarini tutmak ve icmallerini olusturmak,

z) Kurum, kurulug ve vatandaslar ile olan iletisimlerde hizli, kolay, nezaketle ve giiler yiizle
hizmet verilmesini saglamak.

Ust Yapilar Proje Sube Miidiirliigiiniin gorev, yetki ve sorumluluklar

MADDE 12 - (1) Sube Miidiiriiniin gorev yetki ve sorumluluklar: sunlardir;

a) Fen Isleri Dairesi Baskanliginin gorev, yetki ve sorumluluklarn kapsaminda Ankara’ya
yonelik vizyon projeleri gelistirmek,

b) Fen Isleri Dairesi Bagkanhiginin gorev, yetki ve sorumluluklar kapsaminda ihtiyag duyulan
projelerle ilgili planlama, arastirma, gelistirme islerini yapmak veya yaptirmak, analitik etiitleri,
fizibilite raporlarini hazirlamak veya hazirlatmak,

¢) Daire Bagkanhiginin stratejik plani, yillik hedefleri, yatirim programlan ve biitgeleri
dogrultusunda gerekli projelerin yapilmasi veya yaptirilmasi, incelenmesi ve onaylanmasin
saglamak,

¢) Kamu kurum ve kuruluslarindan gelen hizmet taleplerini degerlendirmek, gerekli ise
Meclis goriigiinii almak, meclis kararlarim inceleyerek alinan kararlar dogrultusunda yapilmas:
gereken isleri tespit etmek,

d) Daire Baskanliginin gérev, yetki ve sorumluluklari kapsaminda Ankara’ya yénelik prestij
projeleri i¢in proje hizmeti alimi konusunda ihtiyag duyuldugunda yurt i¢i ve yurt dis1 proje
yarismalar1 diizenlemek, proje yarismasina ait kurul ve komisyonu kurmak, dereceye giren projelere
6dil verilmesini saglamak,
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e) Fen Isleri Dairesi Bagkanligimin gérev, yetki ve sorumluluklari kapsaminda mimari, kentsel
tasarim ve kentsel doniisiim alanlarinda gerekebilecek mimari ve mihendislik projelerini yapmak
veya yaptirmak, role, restorasyon ve restitiisyon projelerini hazirlamak veya hazirlatmak, pI‘Oj:e
calismalan icin gerekli jeolojik etiit ve zemin aragtirmalarim yapmak veya yaptirmak. proje
alanlarimin hali hazir arazi Sl¢iimlerini yapmak ve yaptirmak, fikir projeleri igin gerektiginde Ug¢
boyutlu gorsellestirmeleri, maket ve animasyon filmlerini hazirlamak veya hazirlatmak, '

f) Yapilmas: planlanan proje alanlarinin imar ve miilkiyet bilgilerini ilgili birimlerden temin
etmek,

g) Gerekli durumlarda tadilat projelerini hazirlamak veya hazirlatmak,

g) Proje tiretiminde gereken her tiirlii teknik malzemeyi temin etmek,

h) Yapim ihale edilen proje islerinin; sézlesme eklerine, sartnamelere, fen ve sanat
kaidelerine uygun olarak ve is programi geregince yapilip siiresinde bitirilmesini saglamak,

1) S6zlesme geregi hazirlanan projelerin proje kontroliinii veya kontrolliigiinii yapmak,

i) Proje ile ilgili hakedisleri degerlendirmek, isin bitiminde kabul i¢in gerekli islemleri
tamamlamak,

j) Projelerin ihale dosyalarini olugturmak i¢in gerekli olan evraklari mahal listesi, teknik
sartname, kesif, metraj, yaklagik maliyet hesabi, ilerleme ylizdesi, sirali analiz girdileri tablolar1 ve
benzeri islemleri hazirlamak veya hazirlatmak, hazirlanan dosyalarin ilgili birimine aktarilmasim
saglamak,

k) Proje ile ilgili kesin hesaplar1 sonuglandirmak,

1) Sube Midiirliigiiniin daha etkin gorev yapabilmesi igin biinyesinde gerekli alt birimleri
olusturmak, alt birimler arasinda koordinasyonu saglamak ve denetlemek,

m) Mesleki alanlarda ulusal ve uluslararasi kuruluslarla, yurt i¢i ve yurt dig1 tiniversitelerle,
yurt i¢i ve yurt disi meslek orgiitleri ile mesleki konularda diyaloglar kurmak, haberlesme ag:
kurmak, teknoloji ve bilgi aligverisini saglamak,

n) Sit, dzel ¢evre koruma, karayollari, devlet su isleri ve benzeri alanlarda yiirtitiilen projelerin
hakkinda ilgili kurumlardan gériis almak.

(2) Ust Yapilar Proje Sube Miidiirliigiine bagli Veri Akis1 ve Tedarik Sefliginin gorev, yetki
ve sorumluluklar sunlardir;

a) Sube Miidiirligliniin misyon, vizyon ve ana hedeflerine ulagsmasi dogrultusunda ¢aligmak.

b) Ilgili kanunlar ¢ergevesinde Sube Miudiirliigiiniin her tiirlii evrak islerinin yiirtitilmesi ve
arsivlenmesi saglamak,

¢) Kamu kurum ve kuruluslar ile 6zel veya tiizel kisilerin yazili miiracaatlari ile Ankara
Biiyiiksehir Belediye Baskanligindan veya bagli birimlerinden gelen evraklari kayit altina alarak
Sube Miidiirligiine bagl sefliklere zimmet karsilig: sunmak,

¢) Sefliklerden gelen islemli evraklari Sube Miidiiriiniin onayina sunarak kurum ve kuruluslar
ile 6zel veya tiizel kisilere gidecek evraklarin takibini saglamak,

d) Bagl bulundugu miidiirliigiin gérev alani ile ilgili kanun, kanun hiikmiinde kararname,
yonetmelik, genelge, teblig ve benzeri yasal mevzuatin takibini yaparak giincellenmesini saglamak ve
personeli bu dogrultuda bilgilendirmek,

¢) Sube Miidiirliigiinde gorev yapan personelin sicil ve 6zliik haklarn ile ilgili islemleri takip
ederek yazigmalarim yapmak ve kayitlarini tutmak, personellerin izin, saglik raporu, yurt dis1 izinleri.
askerlik i¢in tcretsiz izinler, disiplin ve benzeri 6zliik islemlerini takip etmek, sicil dosyalarini
tutmak,

f) Ilgili sefliklerin talepleri dogrultusunda proje iiretiminde gereken her tiirli teknik
malzemeyi temin etmek veya ettirmek,

g) Birim ¢aligmalarinda kullanilan demirbas malzeme ve kirtasiyenin ayniyat kayitlarin
tutmak, amacina uygun kullanimini saglamak,

g) Demirbaga kayith arag¢ gereclerin demirbas listelerini tutmak, ekonomik émriinii doldurmus
demirbaslarin diisimlerinin yapilmasini saglamak,

h) Hizmet i¢i egitim konularini sefliklere bildirmek ve katilimlarini saglamak,

1) Personelin mal bildirimleri hakkinda kanuni hiikiimler dogrultusunda siiresi icerisinde mal
bildirim beyannamesi diizenlemelerini saglamak,
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i) Sube Miidiirliigiiniin arsiv ile ilgili dosyalama, diizenleme, depolama ve konular ile ilgili
islemlerini yapmak, arsiv zimmet defterini ve kayit bilgilerini teknigine uygun olarak tutulmasim
saglamak,

j) Personel hareketlerini planlamak, denetlemek, bilgilendirmek ve sonuglanmasini saglamak,

k) Personelin emeklilik, olim, istifa, gorevden ¢ekilme gibi nedenlerle kayit kap.ama
islemlerini, nakillerini gérevde yiikselme ve unvan degisikliklerini, sozlesmeli personellerin isten
ayrilincaya kadar her y1l s6zlesmelerinin yenilenmesi islemlerini yapmak, .

1) Otobiis karti, manyetik otobiis kart1 ve yemek kartlari gibi ek hizmetlerin koordinesini
saglamak

m) Diger sube miidiirliikleri ile koordineli olarak birlikteligi saglamak, mevzuat, genelge,
tamim, tebligleri arsivlemek, ilgili birimlere intikalini saglamak, teftis raporlan hakkinda gerekli
calismalar1 yapmak, cevaplar derleyerek ilgili makamlara sunmak, takibini yapmak,

n) Sube Miidiiriiniin verdigi diger gérevleri yerine getirmek.

(3) Ust Yapilar Proje Sube Miidiirliigiine bagh Arastirma Gelistirme Sefliginin gorev, yetki ve
sorumluluklarn sunlardir;

a) Fen Isleri Dairesi Bagkanligina bagli birimlerden, kamu kurum ve kuruluslarindan gelen
proje taleplerini degerlendirmek, gerekirse yerinde tespit yapmak ve yaptifi ya da yaptirdigi 6n
fizibilite ¢alismalar1 hazirlayarak Sube Miudiirliigline sunmak,

b) Fen Isleri Dairesi Baskanhiinin gorev yetki ve sorumluluklarn kapsaminda Ankara’ya
yOnelik fikir ve vizyon projeleri hazirlamak veya hazirlatmak,

¢) Fikir ve vizyon projelerini gerektiginde ii¢ boyutlu gorseller ve animasyon filmleri haline
getirmek veya getirtmek getirilmesini saglamak,

¢) Kent kimligini belirleyici nazim plan ilke ve kararlann dogrultusunda Ankara’nin bir tarih,
kiiltlir ve ticaret sehri olarak gelistirilmesi amaciyla aragtirma, etiit ve planlama yapmak, vizyon
projeleri gelistirmek, gerekli alan arastirmalari ile anket ¢alismalarini yapmak veya yaptirmak,

d) Yap: teknolojisindeki son gelismeleri ve yenilikleri yakindan izlemek ve projelendirme
asamasinda bu gelisme ve yeniliklerden yararlanmak, ilgili birimleri bilgilendirmek,

e) Personelin egitime ihtiyag duydugu konularda egitim almalarina yonelik g¢alismalar
yapmak,

f) Sube Miidiirligiiniin ¢alisma stratejileri olusturmasi adina “sistem yonetimi” ¢alismalarini
yapmak veya yaptirmak, gerekli tip formlan olusturmak, kurumsallasma ¢alismasi yapmak,

g) Sube Midiirligiintin faaliyetleri ile ilgili faaliyet raporlarini, performans programini,
stratejik planlama raporunu ve biitgeyi hazirlayarak ilgili birime iletmek,

g) Mavi Masa hattina gelen soru ve sorunlarin zamaninda cevaplanmasini saglamak,

h) Idarenin gérev verecegi hizmet alimi, danismanlik ve mal alim islerine ait kesif, metraj.
teknik sartname ve yapim ihalesi dosyalarini hazirlamak veya hazirlatmak,

1) Hizmet alimi, damigsmanlik ve mal alim iglerine ait sdzlesmeye uygun olarak hakedis, gegici
ve kesin kabulleri ve kesin hesap raporlarini diizenlemek.

(4) Ust Yapilar Proje Sube Miidiirliigiine baglh Ust Yapilar Proje Sefliginin gérev, yetki ve
sorumluluklar1 sunlardir;

a) Cagdas yerlesim ve toplum hedeflerine ulagsmak amaciyla degisik olgekte ve igerikte
projeler liretmek, bu projelerin yonetimi ve uygulanmasi i¢in gerekli koordinasyonu saglamak,

b) Her tiirlii kiiltiir ve sanat yapilari, spor tesisi, dini tesis, saglik merkezi, sosyal tesis, hizmet
binalar gibi {ist yapilara ait proje kriterlerini belirlemek; avan projelerini, uygulama, detay ve peyzaj
projelerini hazirlamak veya hazirlatmak,

¢) Proje ¢alismalarn i¢in gerekli jeolojik etiit ve zemin aragtirmalarim yapmak veya yaptirmak,

¢) Hazirlanan veya hazirlatilan iist yap1 projelerine ait kesif ve metraj, teknik sartname ve
yapim ihalesi dosyalarini hazirlamak veya hazirlatmak,

d) Hizmet alimi yapilan projelerin sozlesme dokiimanlarina uygun olarak hazirlanip
hazirlanmadigini, ilgili giincel yonetmelik ve sartnamelere uygunlugunu ve teknik acidan
dogrulugunu incelemek,

e) Hizmet ahmi yapilan projelerin sdzlesme uygun olarak hakedislerini, gecici ve kesin
kabullerini, kesin hesap raporlarini diizenlemek,
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f) Tamamlanan projeleri kontrol edilmek iizere ilgili birimlere sunmak.

Tahliye ve Yikim Sube Miidiirliigiiniin gorev, yetki ve sorumluluklan

MADDE 13 - (1) Sube Miidiiriiniin gorev, yetki ve sorumluluklar sunlardir;

a) Kentsel doniisiim alanlari i¢inde 20/07/1966 tarihli ve 775 sayili Gecekondu Kanunu,
24/02/1984 tarihli ve 2981 sayili imar ve Gecekondu Mevzuatina Aykir1 Yapilara Uygulanacak Bazi
islemler ve 6785 sayili imar Kanununun Bir Maddesinin Degistirilmesi Hakkinda Kanun, 03/05/1985
tarihli ve 3194 sayili imar Kanunu, 03/07/2005 tarihli ve 5393 say1l1 Belediye Kanunu, 10/07/2004
tarihli ve 5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu, 16/05/2012 tarihli ve 6306 sayili Afet Riski
Altindaki Alanlarin Déniistiiriilmesi Hakkinda Kanun, 16/06/2005 tarihli ve 5366 sayili Yipranan
Tarihi ve Kiiltiirel Tasmmaz Varliklarin Yenilenerek Korunmasi ve Yasatilarak Kullanlmasi
Hakkinda Kanun kapsamindaki belediyeye ait arazi ve arsalar iizerinde yapilarin tahliye ve yikim
islemlerini gergeklestirmek,

b) Daire Baskanliginin konu ile ilgili verebilecegi diger gorevlerin ylirtitiilmesi,

¢) Yikilacak yapilara iliskin taginmaz malikleri veya muhtarliklara mudiirliik blinyesinde
bulunan zabita marifeti ile gerekli tebligatlari yapmak; valilik, emniyet, kaymakamlik, Baskent
Elektrik Dagitim Anonim Sirketi ve diger ilgili kurumlarla itfaiye, Saglk, Imar, Emlak Dairesi
Baskanliklar1 ve Ankara Su ve Kanalizasyon idaresi ile gerekli yazigmalar1 yapmak,

¢) Kentsel doniigiim alanlarinda uzlagsma, sdzlesme ya da kamulagtirma sonucu belediye
miilkiyetine gecen ve yikilmak iizere Yikim Midiirliigiine bildirilen tasinmazlar ile tesislerin takibini
yapmak, emniyetli bir sekilde tahliye etmek, elektrik, su, dogalgaz gibi tesisatin ilgili kurumlarla
koordineli bir sekilde ilisigini kesmek ve yikim islemini ger¢eklestirmek,

d) Daire Baskanliginca belirlenen Onceliklere gore Ankara Biiyiiksehir Belediye sinirlari
icinde belediye miilkiyetinde ya da tasarrufunda bulunan tasinmazlar iizerinde insa edilen kagak
yapilari, enclimen karari ile kismen ya da tamaminin yikimina hitkmedilen yapilari emniyeti bir
sekilde tahliye etmek; elektrik, su, dogalgaz gibi tesisatin ilgili kurumlarla koordineli bir sekilde
ilisigini kesmek ve yikim islemini gerceklestirmek,

e) 16/06/2005 tarihli ve 5366 sayili Yipranan ve Kiiltiirel Tasinmaz Varliklarin Yenilenerek
Korunmasi ve Yasatilarak Kullanilmasi Hakkinda Kanun ¢ergevesinde Bakanlar Kurulu karan ile
belirlenen yenileme alanlari kapsaminda bulunan, ¢evreye tehlike arz eden mail-i inhidam
durumundaki yapilarin; Ankara Yenileme Alani Kiiltiir Varliklarin1 Koruma Bélge Kurulu kararlar
dogrultusunda yikim karar1 alinmis ise yikimlarinin yapilarak hafriyatlarinin kaldirilmasinmi ya da
kurul karar1 dogrultusunda yikilmasini &nleyici tedbirler alinarak g¢evreye can ve mal gilivenligi
acisindan tehlike olusturmasinin 6niine gegilmesi igin gerekli islemleri yapmak,

f) Gorev alanina giren kanun ve teknik yenilikleri takip ederek kurum biinyesine tatbiki i¢in
arastirmalar yapmak veya yaptirmak ve uygulanmasini saglamak,

g) Gorev alanina giren konulara iligkin uygulamalarda ortaya ¢ikan aksakliklarla ilgili
hususlarda inceleme ve arastirma yaparak alimmasi gereken kanuni ve idari tedbirler konusunda ilgili
kurumlara ve tist yonetime goriis ve 6nerilerde bulunmak,

g) Gorev alanina giren konulara iliskin ilgili diger kurum ve kuruluslar ile is birligi yapmak,
gerektiginde bu kurum ve kuruluslar ile s6zlesmeler ve protokoller yapmak veya yaptirmak,

h) Gérev alanina giren konular ile ilgili bilgilendirici egitim her tiirlii afis, brosiir, kitapgik,
sempozyum ve benzeri etkinlik ve organizasyonlar1 yapmak, bu konu ile ilgili yurt i¢i ve yurt disi
platformlara sempozyum, seminer, panel, fuar ve benzeri organizasyonlara katilmak ve teknik
incelemelerde bulunmak,

1) Kanunlar ve tabi olunan diger mevzuatlarda belirlenen gorev ve hizmetlerin gerektirdigi her
tlirlii yapim, hizmet alimi, mal alim ve danismanlik ihaleleri ve dogrudan temin igin, ilgili yasalar ve
uygulanacak esas ve usuller ¢ercevesinde ihale is ve islemlerini yiiriitmek,

i) Uygulanmakta olan mevzuatlarda belirlenen gorev, yetki ve sorumluluklar kapsaminda
yikim planlarini hazirlamak ve uygulanmasini saglamak,

J) Uygulanmakta olan mevzuatlarda o6ngoriilen ve tist yonetimce istenen kurul ve
komisyonlara katilim saglamak,

k) Stratejik plan, yillik hedef, yikim programi hazirlamak ve belirlenen gorevleri yerine
getirmek,

1) Faaliyet raporunu ve performans bilgilerini hazirlamak,
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m) Gorev alanina giren konular ile birlikte hizmet igi egitimleri almak ve uygulamak,

n) Midirlik faaliyetleri ile ilgili proje liretmek amaciyla aragtirmalar yapmak ve bu amagla
ilgili kamu kurumlari, tiniversiteler, sivil toplum kuruluslari ve 6zel sirketlerle irtibat saglamak,

0) Gerekli goriildiigii takdirde (niversitelerden, diger kurum ve kuruluglardan ve ozel
sektorden egitim veya danigmanlik hizmetleri almak,

6) Birimler arasi1 koordinasyonu ve yonetimi gelistirici ¢caligmalar yapmak.

(2) Tahliye ve Yikim Sube Miudirligiine bagh Yikim Sefliginin goérev, yetki ve
sorumluluklar1 sunlardir;

a) Belediye miilkiyetinde ya da tasarrufunda bulunan taginmazlar lizerinde insa edilen kagak
yapilari, enciimen karar ile kismen ya da tamaminin yikimina hitkmedilen yapilari emniyeti bir
sekilde yikimini gergeklestirmek,

b) Ankara Biiyiiksehir Belediye simirlan igerisinde kentsel doniisiim projelerinden kalan
yenileme alanlari igerisindeki Bolge Koruma Kurulu kararinca yikimina karar verilmis olan yapilarin
yikimini yapmak,

¢) Yikim ile ilgili her tiirlii giivenlik Onlemini almak, mahiyetinde g¢alisan personelin is
giivenligi ve sagligl mevzuatina uygun donanimini saglamak, gerekli hallerde sahaya zabita memuru
veya emniyet giigleri ile intikal etmek,

¢) Yikim ile ilgili kurum, kurulus ve belediye birimleri ile koordineyi saglamak,

d) Personelin ¢alisma programini hazirlayarak yonlendirme ve kontroliinii saglamak;
kullanilacak ara¢ gere¢, malzemelerden eksik olanlar1 belirleyerek temini i¢in gerekli islemleri
yapmalk,

e) Personelin izin, rapor, terfi, sicil, ceza gibi 6zliik islerini takip etmek,

f) Sube Midiirliigiiniin i¢ ve dis yazigmalarim yiiriitmek, gelen giden evraklarin1 kaydedip
ilgili birim ve ilgililere ulastirilmasini saglamak ve arsivleme islerini yapmak,

g) Sube Miidiirliigliniin biitgesini olusturmak amaciyla ¢alismalar yapmak,

g) Sube Midiirliigiiniin avans ve §deme evraklarini diizenlemek,

h) Gunliik, haftalik, aylik ve yillik raporlar hazirlayarak makama sunmak.

(3) Tahliye ve Yikim Sube Midirliigiine bagl Tahliye Sefliginin gorev, yetki ve
sorumluluklari sunlardir;

a) Belediye miilkiyetinde ya da tasarrufunda bulunan tasinmazlar iizerinde insa edilen kagak
yapilari, enclimen karari ile kismen ya da tamaminin yikimina hiikmedilen yapilari emniyetli bir
sekilde tahliye etmek,

b) Ankara ili belediye sinirlan igerisinde yenileme alanlari igerisindeki Bolge Koruma Kurulu
kararinca karar verilmis olan yapilarin tahliyesini yapmak,

¢) Yikim sonrasinda yap: haftiyatlarin Yol ve Asfalt Sube Miidiirliigii ile koordineli olarak
kaldirilmasi,

¢) Personelin izin, rapor, terfi, sicil, ceza gibi 6zliik islerini takip etmek,

d) Sube Midirliginin i¢ ve dis yazigmalarini yiiriitmek, gelen giden evraklarimi kaydedip
ilgili birim ve ilgililere ulastirilmasini saglamak ve arsivleme islerini yapmak,

e) Sube Miidiirltigliniin biitgesini olusturmak amaciyla ¢alismalar yapmak,

f) Sube Miidiirltigiiniin avans ve 6deme evraklarin diizenlemek,

g) Gunliik, haftalik, aylik ve yillik raporlari hazirlayarak makama sunmak.

Sanat Yapilar: Proje Sube Miidiirliigiiniin gorev, yetki ve sorumluluklar:

MADDE 14 - (1) Sube Miidiiriiniin gorev, yetki ve sorumluluklar: sunlardir;

a) Fen Isleri Dairesi Baskanliginin gorev, yetki ve sorumluluklan kapsaminda Ankara’ya
yonelik vizyon projeleri gelistirmek,

b) Fen Isleri Dairesi Bagkanliginin gorev, yetki ve sorumluluklarn kapsaminda ihtiya¢ duyulan
projelerle ilgili planlama, arastirma, gelistirme islerini yapmak veya yaptirmak, analitik etiitleri,
tizibilite raporlarini hazirlamak veya hazirlatmak,

¢) Daire Bagkanhiginin stratejik plami, yillik hedefleri, yatinm programlar ve biitceleri

dogrultusunda gerekli projelerin yapilmasi veya yaptirilmasi, incelenmesi ve onaylanmasini
saglamak,
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¢) Kamu kurum ve kuruluslarindan gelen hizmet taleplerini degerlendirmek, gerekli ise
Meclis goriisiinii almak, meclis kararlarim inceleyerek alman kararlar dogrultusunda yapilmasi
gereken isleri tespit etmek, L )

d) Daire Baskanhiginin gorev, yetki ve sorumluluklar kapsaminda An'kz'ira ya yonelik presty
projeleri igin proje hizmeti alimi konusunda ihtiyag duyuldugunda yurt i¢1 ve yl{rt dis1 proje
yarigmalar diizenlemek, proje yarismasina ait kurul ve komisyonu kurmak, dereceye giren projelere
odiil verilmesini saglamak,

¢) Fen Isleri Dairesi Bagkanliginin gorev, yetki ve sorumluluklan kapsaminda bulvar, kav§ak,
koprii ve kopriilii kavsak, dere gegis kopriileri, alt ve ist gegitler, yaya gegitleri, istinat duvarlari, 1ks§
sistemleri, tiinel ve bagli tesisler gibi yapilara ait proje yapmak veya yaptirmak; proje alanlarinin hali
hazir arazi olgiimlerini yapmak ve yaptirmak; fikir projeleri i¢in gerektiginde i¢ boyutlu
gorsellestirmeleri ve animasyon filmlerini hazirlamak veya hazirlatmak,

f) Yapilmasi planlanan proje alanlarinin imar ve miilkiyet bilgilerini ilgili birimlerden temin
etmek,

g) Proje iiretiminde gereken her tiirlii teknik malzemeyi temin etmek,

g) Yapimu ihale edilen proje islerinin; sozlesme eklerine, sartnamelere, fen ve sanat
kaidelerine uygun olarak ve is programi geregince yapilip siiresinde bitirilmesini saglamak,

h) S6zlesme geregi hazirlanan projelerin proje kontroliinii veya kontrolliigiinii yapmak,

1) Proje ile ilgili hakedisleri degerlendirmek, igin bitiminde kabul i¢in gerekli islemler
tamamlamak,

i) Projelerin ihale dosyalarini olusturmak igin gerekli olan evraklari mahal listesi, teknik
sartname, kesif, metraj, yaklagik maliyet hesabi, ilerleme yiizdesi, sirali analiz girdileri tablolar1 ve
benzeri iglemleri hazirlamak veya hazirlatmak, hazirlanan dosyalarin ilgili birimine aktariimasini
saglamak,

j) Proje ile ilgili kesin hesaplar1 sonuglandirmak,

k) Sube Midiirliigiiniin daha etkin gorev yapabilmesi i¢in biinyesinde gerekli alt birimleri
olusturmak, alt birimler arasinda koordinasyonu saglamak ve denetlemek,

1) Mesleki alanlarda ulusal ve uluslararasi kuruluslarla, yurt i¢i ve yurt disi iiniversitelerle,
yurt i¢i ve yurt dis1 meslek oOrgiitleri ile mesleki konularda diyaloglar kurmak, haberlesme agi
kurmak, teknoloji ve bilgi aligverisini saglamak.,

m) Sit, 6zel ¢evre koruma, karayollari, devlet su isleri ve benzeri alanlarda yiiriitiilen projeler
hakkinda ilgili kurumlardan goriis almak.

(2) Sanat Yapilar1 Proje Sube Miidiirliigiine bagli Personel ve Yazi Isleri Sefliginin gorev,
yetki ve sorumluluklar: sunlardir;

a) Sube Miidirliigiiniin misyon, vizyon ve ana hedeflerine ulasmasi dogrultusunda ¢alismak,

b) Ilgili kanunlar gergevesinde Sube Miidiirliigiiniin her tiirlii evrak islerinin yuritiilmesi ve
arsivlenmesini saglamak,

¢) Kamu kurum ve kuruluslan ile 6zel veya tiizel kisilerin yazili miiracaatlan ile Ankara
Bilyiiksehir Belediye Baskanligindan veya bagh birimlerinden gelen evraklan kayit altina alarak
Sube Miidiirliigiine bagh sefliklere zimmet karsilig1 sunmak,

¢) Sefliklerden gelen islemli evraklar1 Sube Miidiiriiniin onayina sunarak, kurum ve kuruluslar
ile 6zel veya tiizel kisilere gidecek evraklarin takibini saglamak,

d) Baglh bulundugu miidirliigiin gorev alam ile ilgili kanun, kanun hiikkmiinde kararname,
yonetmelik, genelge, teblig ve benzeri yasal mevzuatin takibini yaparak giincellenmesini saglamak ve
personeli bu dogrultuda bilgilendirmek,

¢) Sube Miidiirliigiinde gorev yapan personelin sicil ve 6zliik haklar ile ilgili islemleri takip
ederek yazigmalarini yapmak ve kayitlarini tutmak, personellerin izin, saghik raporu yurt dist izinleri,
askerlik i¢in lcretsiz izinler, disiplin ve benzeri &6zliik islemlerini takip etmek, sicil dosyalarini
tutmak,

f) ligili sefliklerin talepleri dogrultusunda proje Uretiminde gereken her tiirlii teknik
malzemeyi temin etmek veya ettirmek.

g) Birim ¢ahismalarinda kullanilan demirbas malzeme ve kirtasiyenin ayniyat kayitlarini
tutmak, amacina uygun kullanimini saglamak,



g) Demirbasa kayitli arag gereglerin demirbas listelerini tutmak, ekonomik 6mriinii doldurmusg
demirbaslarin diisiimlerinin yapilmasim saglamak,

h) Hizmet igi egitim konularim sefliklere bildirmek ve katilimlarini saglamak,

1) Personelin mal bildirimleri hakkinda kanuni hiikiimler dogrultusunda siiresi icerisinde mal
bildirim beyannamesi diizenlemelerini saglamak,

i) Sube Miidiirliigiiniin arsiv ile ilgili dosyalama, diizenleme, depolama ve konular ile ilgili
islemlerini yapmak, arsiv zimmet defterini ve kayit bilgilerini teknigine uygun olarak tutulmasini
saglamak,

j) Personel hareketlerini planlamak, denetlemek, bilgilendirmek ve sonuglanmasim saglamak,

k) Personelin emeklilik, oliim, istifa, gérevden ¢ekilme gibi nedenlerle kayit kapama
islemlerini, nakillerini gorevde yiikselme ve unvan degisikliklerini, sozlesmeli personellerin isten
ayrilincaya kadar her y1l s§zlesmelerinin yenilenmesi islemlerini yapmak,

1) Otobiis karti, manyetik otobiis karti ve yemek kartlar1 gibi ek hizmetleri koordinesini
saglamak

m) Diger sube miidiirliikleri ile koordineli olarak birlikteligi saglamak, mevzuat, genelge,
tamim, tebligleri arsivlemek, ilgili birimlere intikalini saglamak, teftis raporlar1 hakkinda gerekli
¢alismalar1 yapmak, cevaplari derleyerek ilgili makamlara sunmak, takibini yapmak,

n) Sube Miidiiriiniin verdigi diger gbrevleri yerine getirmek.

(3) Sanat Yapilari Proje Sube Midiirliigiine bagli Proje Sefliginin gorev, yetki ve
sorumluluklar1 sunlardir;

a) Cagdas yerlesim ve toplum hedeflerine ulasmak amaciyla, degisik Olgekte ve igerikte
projeler iiretmek, bu projelerin yonetimi ve uygulanmasi i¢in gerekli koordinasyonu saglamak,

b) Yol, kavsak, kopriilii kavsak, dere gecis kopriileri, alt ve tist gegitler, istinat duvarlan iksa
sistemleri ve tiinel gibi sanat yapilarina ait proje kriterlerini belirlemek, avam projelerini, uygulama
ve detay projelerini hazirlamak veya hazirlatmak,

¢) Proje ¢alismalarn i¢in gerekli jeolojik etiit ve zemin arastirmalarini yapmak veya yaptirmak,

¢) Hazirlanan veya hazirlatilan yol ve sanat yapilar1 projelerine ait kesif ve metraj, teknik
sartname dosyalarini hazirlamak veya hazirlatmak,

d) Hizmet alimi yapilan projelerin sézlesme dokiimanlarina uygun olarak hazirlanip
hazirlanmadigini, ilgili giincel yOnetmelik ve sartnamelere uygunlugunu ve teknik agidan
dogrulugunu incelemek,

¢) Hizmet alim1 yapilan projelerin sdzlesmeye uygun olarak hakedislerini, gegici ve kesin
kabullerini, kesin hesap raporlarini diizenlemek,

f) Tamamlanan projeleri kontrol edilmek iizere ilgili birimlere sunmak.

Kaldirim Yapim ve Bakim Onarim Sube Miidiirliigiiniin gorev, yetki ve sorumluluklar:

MADDE 15 - (1) Sube Miidiiriiniin gérev yetki ve sorumluluklar1 sunlardir;

Ankara Biiyliksehir Belediyesi tarafindan olusturulan ana hedeflere ulasilmasi dogrultusunda;
gérev kapsami iginde yer alan, Ankara ili sinirlan igerisindeki kaldirim yapim ve onarimlan ile
iligkili uygulamalar fen ve sanat kurallarina uygun olarak imkanlar dahilinde kanun ve y6netmelikler
dogrultusunda yapilmasini saglamaktir. Sube midiirliigiiniin yetki ve sorumluluklari;

a) Kaldirim yapim ve onarimu,

b) Goérme engelli iz yolu uygulamalar1, engelli rampasi uygulamalari,

¢) Kent meydani yapim, sokak sagliklastirmasi uygulamalari,

¢) Ilgili birimlerce projelendirilen kaldirim, refuj, kavsak yapim ve onarimi,

d) Program dahilinde kirsal alanlarin yol, meydan, ibadethane, toplanma alanlan ve
mezarliklarinda sert zemin uygulamalari,

e) Kamu kurum ve kuruluslar ile ibadethane, muhtarliklar, dernekler, vakiflar ve sivil toplum
kuruluglarina, afetzedeler ve yangin magdurlarina idarece uygun goriilmesi halinde imkanlar
dahilinde sert zemin uygulamalar veya ingaat malzemesi yardimini yapmaktir.

(2) Kaldinm Yapim ve Bakim Onarim Sube Miidiirliigiine bagh Evrak ve Yazi Isleri
Sefliginin yetki ve sorumluluklar sunlardir;
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a) Bagli bulundugu miidiirligtin gorev alani ile ilgili kanun, kanun hiikmiin(?e. kara}rname,
yonetmelik, genelge, teblig ve benzeri mevzuatin takibini yaparak giincellenm.esml saglamak,
miidiirligiin is ve evrak akisinin bu dogrultuda olmasini saglamak ve personeli bu dogrultuda
bilgilendirmek, o _

b) Sube Miidiirliigiine gelen evraklar kayit altina alarak Sube Miidiirliigtindeki sefliklere
zimmet kargilig1 sunmak, o )

¢) Sube Miidiirliigiinde gorev yapan personelin sicil, 6zlik, izin, disiplin, saghk raporu, yurt
dis1 ve askerlik gibi iglemlerini takip etmek, o .

¢) Birim caligmalarinda kullamlan demirbas malzeme ve kirtasiyenin gynlyat kayltlarlfll
tutmak amaciyla belirlenen taginir kayit yetkilisini ve tasinir kayit yetkilisinin yapmug oldugu
islemleri denetlemek,

d) Hizmet i¢i egitim konularini gefliklere bildirmek ve katilimlarim saglamak,

e) Sube Midiirligiine bagh sefliklerce hazirlanan arsiv ile ilgili dosyalama, diizenleme,
depolama ve bunun gibi konularla ilgili islemlerini yapmak ve yaptirmak.

f) Mesai saatlerinin etkin ve verimli kullanilmasi ve birim personelinin uyum iginde
caligmasini saglamak,

g) Teftis raporlar1 hakkinda gerekli ¢alismalar1 yapmak, cevaplar derleyerek ilgili makamlara
sunmak, takibini yapmak,

g) Miidiirliige ait s6zlesme oncesi tiim ihale dosyasi is ve islemlerini takip etmek ve ettirmek,

h) Sube Miidiiriiniin verdigi diger tiim gorevleri yerine getirmek.

(3) Kaldirirm Yapim ve Bakim Onarim Sube Midiirligiine bagli Kaldinm Yapim Kontrol
Sefliginin yetki ve sorumluluklari sunlardir;

a) Kaldinim yapilmas: talep edilen mahalleri yerinde incelemek, uygun goriilen mahaller inis
emrini hazirlayarak Baskanlik onayina sunmak ve yiiklenici firmaya bildirmek,

b) Kaldirim imalatlar1 yapilacak olan mahallerde ¢aligmalara baglamadan 6nce tiim altyap:
kurum ve kuruluslar1 ile AYKOME $ube Miidiirliigline yazili olarak bilgi vermek,

¢) Kaldinm imalati yapilacak olan mahallerin hélihazir projelerini hazirlamak veya
hazirlatmak ve ilge belediyeleri ile Imar ve Sehircilik Dairesi Baskanligindan alinan en son onayh
imar planlariyla ¢akistirarak imar sinirlarina uygun olarak imalat yaptirmak,

¢) llgili birimlerce projelendirilen kaldirim, refiij ve kavsaklarin imalatlarini fen ve sanat
kurallarina uygun olarak is programi siiresince gergeklesmesini saglamak,

d) Kaldirim, kavsak ve bariyer islerine ait teknik sartname, yaklagik maliyet, idari sartname ve
sOzlesme tasarisi gibi ihale evraklarini hazirlayarak ihale edilmek iizere ilgili birimlere gondermek,

e) Ihalesi gergeklestirilen yapim islerine ait sézlesmenin imzalanmasina miiteakip yer
tesliminin yapilarak ise baglanmasini saglamak,

f) Hakedislerin tanzim edilmesini ve ilgili birimlere génderilmesini saglamak,

g) Arsiv diizenlemek,

g) Kaldirnm Yapim Kontrol Sefliginde ¢alisan personelin giinliik mesaiye gelis ve gidisleri ile
ilgili imza ¢izelgelerini takip ve kontrol etmek,

h) Sube Miidiiriiniin verdigi diger tiim gorevleri yerine getirmek.

(4) Kaldinnm Yapim ve Bakim Onarim $ube Miidiirliigiine bagli Kaldinm Kesif Inceleme ve
Raporlama Sefliginin yetki ve sorumluluklar sunlardir;

a) Ankara Biiyiiksehir Belediyesi sorumlulugunda bulunan ve Alo 153 Mavi Masa, resmi
yazi, dilekge, mail ve benzeri ile Sube Midiirliigiine intikal eden ve Sube Miidiirliigii yetkisinde
bulunan her tirli yapim, onarim, malzeme talebini incelemek ve raporlayarak ilgili birimlere
havalesini yapmak,

b) Sube Miidiirliigiine intikal eden resmi bagvurularin veya tespitler sonucunda raporlanan her
tirli verinin argivlenmesini yapmak, giinliik, haftalik, aylik, yillik degerlerini tablo halinde Sube
Miidiirliigiine sunmak,

¢) AYKOME Sube Midiirliigiince ruhsatlandinlmig tiim altyapr kurum ve kuruluslar ve
vatandaslar tarafindan hasar verilen tiim cadde, bulvar ve meydanlardaki kaldirimlarda yapilan Sube
Miidiirligiine intikal eden kaldirim hasarlar ile ilgili olarak islemleri tamamlanan yerlerin onariminin
yapilmasi igin gerekli incelemeleri yaparak ilgili birime havalesini yapmak,
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¢) Kendi biriminin verimliligini arttirici ¢aligmalar ve arastirmalar yapmak,

d) Arsiv diizenlemek,

e) Kaldinm Kesif Inceleme ve Raporlama Sefliginde ¢alisan personelin mesaiye gelis ve
gidisleri ile ilgili imza ¢izelgelerini takip ve kontrol etmek,

f) Sube Miidiiriiniin verdigi diger tiim gorevleri yerine getirmek.

(5) Kaldirnm Yapim ve Bakim Onarim Sube Miidiirliigline bagh Kaldirnrm Bakim Onarim
Tamamlama Sefliginin yetki ve sorumluluklar1 sunlardir;

a) Sube Miidiirliigii yetki alanina giren her tiirlti alanda onarim, ilgili birimce onaylanan proje
dogrultusunda garaj girisi, yaya ge¢idi, refiij tanzimi ve kavsak tanzimi ¢aligmalarini yapmak,

b) Her tiirlii afet halinde idarece uygun goriilmesi durumunda imkanlar dahilinde is makinesi
ve personel sevkiyatini yapmak,

¢) Sube miidiirliigli yetki alanina giren her tiirlii alanda imkanlar dahilinde malzeme ve ig¢ilik
yardimi yapmak,

¢) Gelen talepler dogrultusunda uygun goriilen alanlarda can ve mal giivenligi saglamak
amaciyla beton bariyer ile dnlem almak,

d) Sefligin yazismalarim yiiriitmek; gelen ve giden evraklarini kaydedip ilgili birim ve
ilgililere ulastirilmasini saglamak, arsivleme iglemlerini yapmak,

e) Mal ve malzemenin usuliine gére ambarda muhafaza edilmesini saglamak; stok, sarf
malzeme ve demirbaslarin takibini ve kontrol islemlerini yapmak,

f) Kaldirim Bakim Onarim Tamamlama Sefliginde ¢alisan personelin giinlilk mesaiye gelis ve
gidisleri ile ilgili imza ¢izelgelerini takip ve kontrol etmek,

g) Sube Miidiiriiniin verdigi diger tiim gorevleri yerine getirmek.

(6) Kaldinm Yapim ve Bakim Onarim Sube Miudirliigiine baghh AR-GE ve Erisilebilirlik
Sefligi yetki ve sorumluluklari sunlardir;

a) Daire Baskanlhiginin faaliyetleriyle ilgili kaynaklar 6l¢iisiinde arasgtirma yapmak, problem
goriilen hususlarda ¢alisma yapmak, yaptirmak,

b) Sube Miidiirliigiiniin ilgi alanina girecek her tiirlii malzeme, her tiirlii erisilebilirlik arag ve
malzemesi hususunda ulusal ve uluslararas1 diizeydeki teknolojik gelismeleri takip etmek, uygun
goriilmesi halinde ilgili merciler, tniversiteler ve diger kamu kurum ve kuruluslan ile is birligi
yapmak,

¢) Kent meydanlarinda ve kamusal alanlarda ihtiyaglar dogrultusunda sert zemin uygulamalari
yapmak, yaptirmak,

¢) Sube Miudiirliigii yetki alaninda bulunan her tiirli mekanda uygun goriilmesi halinde
engellilerin ulasimini kolaylastirmaya yonelik ¢aligmalar yapmak, yaptirmak,

d) Sube Midiirliigii yetki alaninda bulunan her tiirlii mekanda uygun goriilmesi halinde ilgili
birimlerce hazirlanan proje dogrultusunda bisiklet yolu yapmak ve yaptirmak,

e) Ilgili bakanlik¢a yapilacak olan erisilebilirlik ¢alismalarim takip etmek ve uygun goriilmesi
halinde katilmak,

f) AR-GE ve Erisilebilirlik Sefligi ile ilgili olan yazigsmalar: yiiriitmek,

g) Mal ve malzemenin usuliine gére ambarda muhafaza edilmesini saglamak; stok, sarf
malzeme ve demirbaslarin takibini ve kontrol iglemlerini yapmak,

g) Arsiv diizenlemek,

h) AR-GE ve Erisilebilirlik Sefliginde ¢alisan personelin giinliik mesaiye gelis ve gidisleri ile
ilgili imza ¢izelgelerini takip ve kontrol etmek,

1) Sube Miidiirlintin verdigi diger tiim goérevleri yerine getirmek.

Sinyalizasyon ve Altyapir Sube Miidiirliigiiniin gorev, yetki ve sorumluluklar:

MADDE 16- (1) Daire Baskanligina bagli olarak gorev yapan Sinyalizasyon ve Altyap: Sube
Miidiirliigii, Sube Miidiirii ile Etiit Proje Sefligi. Sinyalizasyon Sefligi, Trafik Isaretleri Sefligi, Kesif
ihale Sefligi, Egitim Istatistik Biiro Sefligi ve Elektrik Isleri Sefligi olmak iizere 6 seflik ile birlikte
yeteri kadar personelden olusmakta olup, Sube Miudirliigliniin goérev, yetki ve sorumluluklar
sunlardir;
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a) 10/07/2004 tarihli ve 5216 sayih Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu, 13/10/1983 tarihli ve
2918 sayili Karayollari Trafik Kanunu ve ulasim ve trafik ile ilgili kanunlar ve mevzuatlar
cergevesindeki gorevleri yerine getirmek,

b) Ulasim altyapisim olusturan yol aginin daha etkin ve verimli kullanimini saglamaya
yOnelik ulagim ve trafik diizenlemelerini gelistirmek,

¢) Mevcut trafik sinyalizasyon sebekesinin en iyi trafik akigim saglayacak sekilde yonetimi ile
ilgili tiim faaliyetlerin bir biitin olarak ilgili kurum ve kuruluslarla koordineli bir sekilde
yiriitiilmesini ve denetimini saglamak,

¢) Trafik diizen ve giivenliginin saglanabilmesi i¢in sehir i¢i diisey ve sinyalizasyon
sistemlerini kurmak, kurulan sistemlerin bakim, onarim hizmetlerini yiiriiterek devamliligini
saglamak,

d) Ankara halkina giivenli ve akici ara¢ ve yaya trafigi sunmak amaciyla, mevcut ve planlanan
yollarda trafik akisinin iyilestirilmesine yonelik bolgesel trafik diizenini olusturmak,

e) Fen Isleri Dairesi Baskanligi tarafindan yapilamayan her tiirlii is ve islemlerin, ihale
sonucunda yiiklenici firma tarafindan yapilmasini saglamak,

f) Vatandaslardan ve kurumlardan gelen trafik Oneri ve sorunlarini degerlendirmek, uygun
goriilen taleplerin uygulama kriterlerini belirlemek,

g) Sube Miidiirliigiiniin gelen ve giden evraklarim defter ve bilgisayar ortaminda kayit altina
almak, arsivlenmesini ve muhafazasini saglamak,

g) 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun ilgili
hiikiimleri dogrultusunda gerceklestirme gorevlisi olarak biitce Odeneklerini verimli, tutumlu ve
yerinde harcamak,

h) Fen Isleri Dairesi Bagkanliginin taginir kaydinin kayit kontrol yetkilisi tarafindan tutulmasi
ve kayit kontrol zimmet isinin takip edilmesini saglamak,

1) 13/10/1983 tarihli ve 2918 sayili Karayollar1 Trafik Kanununun 10 uncu maddesinde
belirtilen ve belediyelerin yapmakla yiikiimlii kilindig1 islerden biri olarak trafik egitim tesislerini
¢ocuklar i¢in olusturmak ve isletmek,

1) Baskanlik biit¢esini olusturacak projelere kaynak aktarimi ile ilgili kayitlarin tutulmasim
saglamak,

j) Fen lsleri Dairesi Baskam tarafindan verilen diger isleri yapmak.

(2) Sinyalizasyon ve Altyap: Sube Miidiirliigiine bagli Etiit Proje Sefliginin gdrev, yetki ve
sorumluluklari sunlardir;

a) Trafikle ilgili hizmetleri etiit etmek, planlamak ve projelendirmek,

b) Trafik akimim rahatlatici tek y6n, park yasagi ve benzeri tedbirleri belirlemek ve
UKOME'ye iletmek,

c) Okul o6nleri ve hastane gibi 6nem arz eden yerlerde trafik giivenligini saglayici tedbirleri
belirlemek,

¢) Trafikle ilgili Oneri ve sorunlari degerlendirmek, uygun goriilen taleplerin uygulama
kriterlerini belirlemek,

d) Genel otopark alanlarina arag giris ve ¢ikis noktalarini tespit etmek,

e) Sihhi ve gayri sihhi miiesseseler i¢in trafik yoniinden 6n izin ve yol gegis izinlerini vermek,

f) Yayalara sunulan hizmetin iyilestirilmesi i¢in yaya ulasabilirligi ve giivenliginin saglanmasi
yOniinde gerekli 6nlemleri almak,

g) Plan ve projelerin hazirlanmasi ve uygulamaya geg¢ilmesi asamalarinda tiim kamu kurum ve
kuruluglari ile is birligi i¢inde ¢aligmak,

g) Kamu, kurum ve kuruluslan ile vatandaglarin talepleri dikkate alinarak Sube Miidiirliigii
biinyesinde projeler hazirlamak veya hazirlatmak, uygulamak veya uygulatmak,

h) Trafigi diizenleme amaci ile trafik isaret levhalari, 151kli ve sesli trafik isaretleri, yer
isaretlemeleri, hiz engelleyici, sirkiildsyon, sinyalizasyon ve kavsak diizenleme projelerini
hazirlamak, uygulanmak iizere ilgili birimlere iletmek,

1) Karayollar1 yapisi iizerinde ve kenarinda yapilacak olan kazi ¢alismalar ile ilgili olarak
13/10/1983 tarihli ve 2918 sayili Karayollar1 Trafik Kanununa ait yonetmelik uyarinca g¢alismayi
yapacak olan kurum ya da kurulusun yazili miiracaatlarini incelemek ve gerekli izinleri vermek,
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i) Gergek ve tiizel kisiler ile resmi ve 6zel kurum ve kuruluslara ait bos alan, arazi ve arsalarin
acik otopark olarak kullanilmak iizere gerekli bilgi ve belgeler tanzim edilerek karar alinmak tizere
UKOME'ye iletmek,

j) Karayolu, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler iizerinde arag park yerlerini tespit etmek,

k) Taksi bindirme ve bekleme cepleri yapilacak yerleri belirlemek, giris ¢ikislarinin ulagim ve
trafik agisindan gerekli incelemelerini yapmak, proje ve raporlarini hazirlamak,

1) Fen Isleri Dairesi Baskani ve Sube Miidiirii tarafindan verilen diger isleri yapmak.

(3) Sinyalizasyon ve Altyap:t Sube Miidiirligiine bagli Sinyalizasyon Sefliginin gorev, yetki
ve sorumluluklari sunlardir;

a) Sehirdeki yollar iizerinde yer alan kavsaklarda tesis edilen sinyalizasyon sebekesinin en iyi
trafik akisini siirekli kilacak sekilde ¢alismasini temin etmek,

b) Sinyalizasyon sistemlerindeki arizalari en kisa siirede gidermek, bakim ve onarimlarini
yapmak,

¢) Hasarli sinyal elemanlart i¢in hasar tespit raporu diizenlemek, hasarlarin tazmini igin
gerekli islemleri yapmak ve gerekirse hukuki siireci baglatmak iizere konuyu ilgili birime iletmek,

¢) Trafik diizen ve giivenliginin saglanabilmesi igin ihtiyag duyulmas: halinde sinyalizasyon
sistemlerini kurmak; kurulan sistemlerin bakim, onarim hizmetlerini yiiriiterek devamliligini
saglamak,

d) Fen Isleri Dairesi Baskam ve Sube Miidiirii tarafindan verilen diger isleri yapmak.

(4) Sinyalizasyon ve Altyap: Sube Midiirliigiine bagh Trafik [saretleri Sefliginin gorev, yetki
ve sorumluluklari sunlardir;

a) Sehirdeki tiim yollarda, trafik emniyetini ve giivenligini saglamak amaciyla 13/10/1983
tarihli ve 2918 sayili Karayollan Trafik Kanunu ve ilgili yonetmeliklerine uygun olacak bigimde
diisey isaretlemeleri yapmak,

b) Mevcut isaretlemelerin bakim ve onarimini yapmak,

¢) Hasarli trafik isaret ve levhalar igin hasar tespit raporu diizenlemek, hasarlarin tazmini igin
gerekli islemleri yapmak ve gerekirse hukuki siireci baslatmak iizere konuyu ilgili birime iletmek,

¢) Fen Isleri Dairesi Baskani ve Sube Miidiirii tarafindan verilen diger isleri yapmak.

(5) Sinyalizasyon ve Altyap1 Sube Miidiirliigiine bagli Kesif Ihale Sefliginin gorev, yetki ve
sorumluluklar1 sunlardir;

a) 08/09/1983 tarihli ve 2886 sayili Devlet lhale Kanunu veya 04/01/2002 tarihli ve 4734
sayili Kamu [hale Kanunu hiikiimlerine gore gerekli sartname ve ihale dokiimanlarini hazirlamak
veya hazirlatmak,

b) Sube Miidiirliigiine bagli servislerin ihtiyaci olan malzemeleri ihale yolu ile teminini
saglamak, gerekli teknik sartnamesini hazirlamak,

c) Ihale ile yaptirilmas1 veya temin edilmesi gereken islerle ilgili ihtiyaglari belirlemek, kesif
ve ihale siirecini hazirlamak,

¢) Basin Ilan Kurumu ve internet tizerinden yapilacak olan ihalenin duyurulmasini saglamak
ve ihalelerini yapmak,

d) Thale sonucunda alinan kesin teminat mektuplarin1 Mali Hizmetler Dairesi Baskanligina
gdndermek ve teslim alindigina iliskin makbuzu ihale dosyasina koymak,

e) IThale dosyalarinda yaklagik maliyet tespiti igin firma, iiniversite ve odalardan alinacak
fiyatlarin degerlendirilerek en uygun fiyat ve maliyet tespitini yapmak,

f) Ihale sonuglarinin gegici ve kesin kabullerini yapmak,

g) Satin alma ve bunlarin kabul islemlerinin 04/01/2002 tarihli ve 4734 sayili Kamu lhale
Kanunu ve 05/01/2002 tarihli ve 4735 sayilh Kamu Ihale Sozlesmeleri Kanununa gére yapilmasini
saglamak,

g) Fen Isleri Dairesi Bagkanligi tarafindan yapilamayan her tiirlii is ve islemlerin, ihale
sonucunda yiiklenici firma tarafindan yapilmasini saglamak,

h) Fen Isleri Dairesi Bagkani ve Sube Miidiirii tarafindan verilen diger isleri yapmak.



(6) Sinyalizasyon ve Altyap1 Sube Miidiirliigiine bagl Elektrik Isleri Sefliginin gérev, yetki
ve sorumluluklari sunlardir;

a) Sube Miidiirligiiniin her tiirlii elektrik is ve islemlerinin yiirtitmek; ayrica ilgili kurum ve
kuruluslarla koordinasyonu saglamak,

b) Sube Miidiiriiniin kanun dahilinde verecegi goérevleri yerine getirmek, takip etmek ve
sonuglandirmak,

¢) Sefligine bagl personellerin disiplin ve is birligi iginde ¢aligmalarini saglamak. aralarinda
gorev dagilimi yapmak ve ¢aligmalarini izleyip denetlemek,

¢) Evrak kayit ve takip islemlerini yapmak,

d) Is¢i personelin aylik puantajlarin1 hazirlamak,

e) Elektrik Isleri Sefliginde ¢alisan personelin giinliik mesaiye gelis ve gidisleri ile ilgili imza
cizelgelerini takip ve kontrol etmek,

) Arsiv diizenlemek,

g) Mal ve malzemenin usuliine gre ambarda muhafaza edilmesini saglamak; stok, sarf
malzeme ve demirbaslarin takibini ve kontrol islemlerini yapmak,

g) Santiyelerde tespit edilen sorunlan ¢ézmek ve sahip olunan kaynaklarin verimli bir sekilde
kullanimini saglamak,

h) AYKOME Sube Miidiirliigu ile koordineyi saglamak,

1) Ugiincii sahislara verilen “mahkeme karari ile sabit* zarar bedellerini tahakkuk evrakina
baglamak ve ilgili daireye 6denmek tizere gondermek,

i) Altyap1 kuruluglarina verilen hasarlarda hasar tespit komisyonu marifetiyle ilgili raporlar
tutturmak, altyapr kuruluslarindan gelebilecek cezalara yonelik gerekli hazirliklar1 ve yazigmalar
yapmak,

j) 20/06/2012 tarihli ve 6331 sayili Is Saghgi ve Giivenligi Kanunu ve bu kanunun
uygulamasina iliskin ilgili yonetmelikler dogrultusunda; is saglig: ve giivenligi ile ilgili gerekli tiim
Onlemleri almak,

k) Sefliginin ¢alisma alanlarindaki giivenlik tedbirlerinden sorumlu olmak,

1) Yapilan ¢aligmalarin kayitlarini tutmak ve icmallerini olusturmak,

m) Kurum, kurulus ve vatandaglar ile olan iletisimlerde hizli, kolay, nezaketle ve giiler yiizle
hizmet verilmesini saglamak.

(7) Sinyalizasyon ve Altyapr Sube Miidiirliigiine bagli Egitim Istatistik Biiro Sefliginin gérev,
yetki ve sorumluluklari sunlardir;

a) Midirliigiimiiziin misyon, vizyon ve ana hedeflerine ulagmasi dogrultusunda ¢aligmak,

b) Miidiirliikte gorev yapan personelin is yogunlugunu en iyi sekilde optimize etmek, tim
calismalarda gérev alacak personelin hazirlik ve gérev siireglerinin dogru bigimde y6netmek,

¢) Yapilan galigmalarla ilgili istatistiksel veriler hazirlamak, aylik ve yillik faaliyet raporlar: ile
tiim istatistiki bilgilerini kay1t altinda tutmak,

¢) Okul 6ncesi ve ilkokul dgrencilerine yonelik olarak uygulamali trafik egitimleri verilmesi
saglamak,

d) Miidirltgiimiize gelen evraklar, kayit altina almak, sube mudiiriiniin havalesine sunmak,
gizlilik kurallar igerisinde ivedi ve gizli evrakin zimmet karsihigr ilgili kisi, birim, kurum ve
kuruluslara teslimini saglamak, evraklarin takibini yapmak,

e) Miidirliigiimiiziin gorev alani ile ilgili kanun, kanun hilkmiinde kararname, ydnetmelik,
genelge, teblig ve benzeri yasal mevzuatin takibini yaparak giincellenmesini saglamak ve personeli
bu dogrultuda bilgilendirmek,

f) Midirligiimiizde ¢alisan sicil ve 6zliikk haklari ile ilgili islemleri takip etmek, hizmet igi
egitim konularini sefliklere bildirmek ve katilimlarini saglamak,

g) Birim c¢alismalarinda kullamlan demirbas malzeme ve kirtasiyenin ayniyat kayitlarin
tutmak, amacina uygun kullamiminm saglamak, ekonomik omriini doldurmus demirbaslarin
diisiimlerinin yapilmasini saglamak,

g) Sube miidiiriiniin kanun gergevesinde verecegi gorevleri yerine getirmek, takip etmek ve
sonuglandirmak,

h) Kurum, kurulus ve vatandaslar ile olan iletisimlerde hizli, kolay, nezaketle ve giiler yiizle
hizmet verilmesini saglamak.



Ust Yapilar Ingsaat Yapim Sube Miidiirliigiiniin gorev, yetki ve sorumluluklari

MADDE 17 - (1) Ankara Biiyiiksehir Belediyesi tarafindan olusturulan misyon, vizyon ve
ana hedeflere ulagsmasi dogrultusunda her tiirlii bina, tesis, spor alanlari, saglik merkezleri, sosyal
yapilar ve benzeri Ust yapilarin yapimi ile alakali uygulama ve koordinasyonunu saglayip
denetleyerek sonuglandirma, kentin sosyal yasaminda ¢ok onemli yer tutan yapilarin fen ve sanat
kurallarina uygun olarak is programi siiresince gerg¢eklesmesini ve tiim bu islemlerin kanun ve
yonetmelikler dogrultusunda yapilmasint saglamaktir.

(2) Ust Yapilar insaat Yapim Sube Miidiirliigiine bagli Personel ve Biiro Isleri Sefliginin
gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir;

a) Sube Mudiirliigiiniin misyon, vizyon ve ana hedeflerine ulagsmasi dogrultusunda ¢alismak,

b) Sube Miidiirliigiiniin evrak kaydini ve akisini takip etmek,

¢) Kamu kurum ve kuruluslari ile 6zel veya tiizel kisilerin yazili miiracaatlart ile Ankara
Biiyiiksehir Belediye Baskanligindan veya bagli birimlerinden gelen evraklari kayit altina alarak
Sube Miudiirliigiine bagl sefliklere zimmet karsilig1 sunmak,

¢) Sefliklerden gelen islemli evraklar1 Sube Midiiriiniin onayina sunarak kurum ve kuruluglar
ile 6zel veya tiizel kisilere gidecek evraklarin takibini saglamak,

d) Bagli bulundugu miudurliigiin gorev alani ile ilgili kanun, kanun hitkkmiinde kararname,
yonetmelik, genelge, teblig ve benzeri yazismalarin takibini yaparak giincellenmesini saglamak ve
personeli bu dogrultuda bilgilendirmek,

¢) Sube Mudirliigiinde gérev yapan personelin sicil ve 6zliik haklar ile ilgili islemleri takip
ederek, yazismalarini yapmak ve kayitlarini tutmak, personellerin izin, saglik raporu, yurt digt
izinleri, askerlik i¢in {icretsiz izinler, disiplin ve benzeri 6zliik islemlerini takip etmek,

f) Birim c¢alismalarinda kullanilan demirbas malzeme ve kirtasiyenin ayniyat kayitlarini
tutmak amacina uygun kullanimini saglamak,

g) Demirbasa kayitli arag gereglerin demirbag listelerini tutmak, ekonomik 6mriinii doldurmus
demirbaglarin diisiimlerinin yapilmasini saglamak,

g) Sube Midirligiinde ¢alisan personelin basart ve performans degerlendirmesini yapmak,
personel ile ilgili her turlii sosyal, kiiltiirel ve benzeri islemlerin yiriitiilmesini saglamak,

h) Hizmet i¢i egitim konularini sefliklere bildirmek ve katilimlarini saglamak,

1) Personelin mal bildirimleri hakkinda kanuni hiikiimler dogrultusunda siiresi igerisinde mal
bildirim beyannamesi diizenlemelerini saglamak,

i) Sube Miidiirliigiiniin arsiv ile ilgili dosyalama, diizenleme, depolama ve bunun gibi
konularla ilgili iglemlerini yapmak,

j) Arsiv zimmet defterinin ve kayit bilgilerinin teknigine uygun olarak tutulmasini saglamak,

k) Mesai saatlerinin etkin ve verimli kullanilmasi ile birim personelinin uyum iginde
calismasint saglamak,

1) Is giivenligini saglamak ve ¢alisma ortamini siirekli gelistirme gabasi iginde projeler
tretmek,

m) Personel hareketlerini planlamak, denetlemek, bilgilendirmek ve sonuglanmasini
saglamak,

n) Personelin emeklilik, 6liim, istifa, gorevden ¢ekilme gibi nedenlerle kayit kapama
islemlerini, nakillerini, gérevde yiikselme ve unvan degisikliklerini, sézlesmeli personellerin isten
ayrilincaya kadar her yil sézlesmelerinin yenilenmesi islemleri ile ilgili gerekli yazismalar yapmak,

o) Diger sube miidiirliikleri ile koordineli olarak birlikteligi saglamak, mevzuat, genelge,
tamim, tebligleri arsivlemek, ilgili birimlere intikalini saglamak, teftis raporlar1 hakkinda gerekli
calismalar1 yapmak, cevaplari derleyerek ilgili makamlara sunmak, takibini yapmak,

8) Sube Miidiiriiniin verdigi diger gorevleri yerine getirmek.

(3) Ust Yapilar insaat Yapim Sube Miidiirliigiine bagli Ust Yapilar Sefliginin gérev, yetki ve
sorumluluklari sunlardir;

a) Sube Miidiirliigiiniin misyon, vizyon ve ana hedeflerine ulasmasi dogrultusunda galigmak,

b) Tespit edilmis hedef, strateji ve politikalar dogrultusunda planlari hazirlamak, uygulamak,
uygulatmak ve aksayan yonlerini tespit ederek ¢6ziim tiretmek.,
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c) Ihtiya¢ goriilmesi halinde her tiirlii bina, tesis, spor alanlar, saglik merkezleri, sosyal
yapilar ve benzeri uist yapilara iligkin; ilgili birimden ihale dosyasi uygulama projeleri, mahal listesi,
kesif evraki hazirlanmasi i¢in talepte bulunmak,

¢) Yapilan yatirimlarin izleme raporlarini tespit ettigi periyotlarda sunmak, brifing vermek,
istenildiginde yazili ve gorsel tamimlari fotograf, slayt gosterisi, maket sergi ve seminerleri
Baskanlik¢a belirlenecek yer ve mekanlarda diizenleyerek tanitmak,

d) Ihalesi yapilan islerin ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak denetim faaliyetlerini ve
hakedis islemlerini yuriitmek kabul islemlerini yapmak,

e) Sube Miidiirtintin verdigi diger gorevleri yerine getirmek.

UCUNCU BOLUM
Kaldirilan Hiikiimler, Yiiriirliik, Yiiriitme

Kaldirilan Hiikiimler

MADDE 18 - (1) Belediye Meclisinin 10/08/2021 giin ve 1493 sayili karari ile yiiriirliige
konulan Ankara Biiyiiksehir Belediyesi Fen Isleri Dairesi Baskanhigi Gorev Calisma Usul ve
Esaslarina Dair Yonetmelik yiiriirlikten kaldirilmistir.

Yiiriirliik

MADDE19 - (1) Bu Yonetmelik hiikiimleri Ankara Biiyiiksehir Belediye Meclisinin kabulii
ile 3011 sayili Resmi Gazetede Yayinlanacak Olan Y&netmelikler Hakkinda Kanunun 2 nci maddesi
geregince Belediyemiz www.ankara.bel.tr resmi web sayfasinda yayimlandig: tarihten itibaren
yuriirlige girer.

Yiiriitme
MADDE 20 - (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Ankara Biiyiiksehir Belediye Baskani yiiriitiir.


http://www.ankara.bel.tr

