T.C.
ANKARA BUYUKSEHIR BELEDIYESI
DEPREM RiSK YONETIMi VE KENTSEL iYiLESTIRME
DAIRESI BASKANLIGI
KURULUS, GOREV VE CALISMA USUL VE ESASLARINA DAIR
YONETMELIK

BIRINCI BOLUM
Amag¢, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amag

MADDE 1 - (1) Bu ydnetmeligin amaci; Ankara Bilyiiksehir Belediyesi Deprem
Risk Yonetimi ve Kentsel Iyilestirme Dairesi Bagkanliginin kurulus, gorev ¢alisma usul ve
esaslarini diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (2) Bu ydnetmelik; afet ve acil durumlar ile sivil savunmaya iligkin
hizmetlerin etkin bir sekilde gerceklestirilmesi i¢in gerekli 6nlemlerin alinmasi ve olaylarin
meydana gelmesinden dnce hazirlik ve zarar azaltma, olay sirasinda yapilacak miidahale ve
olay sonrasinda gergeklestirilecek gelistirme, iyilestirme galigmalarimi yiiriiten birimler
arasinda koordinasyonun saglanmasi ve bu konularda politikalarin liretilmesi ile
uygulanmasi hususlarini kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu ydnetmelik, 23/07/2004 tarihli ve 5216 sayili Biiyiiksehir
Belediye Kanunun 21 inci maddesi ile ilgili diger mevzuat hiikiimleri ve 13/07/2005 tarihli
ve 5393 sayili Belediye Kanunu ile yiiriirliikteki diger ilgili mevzuat hiikiimlerine
dayanilarak hazirlanmigtir.

Tanimlar

MADDE 4 - (1) Bu Yo6netmelikte gegen;

a) Bagkan : Ankara Biiyiiksehir Belediye Bagkanini,

b) Bagkanlik : Ankara Biiyliksehir Belediye Bagkanini,

¢) Biiyiiksehir Belediyesi : Ankara Biiyiiksehir Belediyesini,

¢) Daire Bagkanlig1 : Ankara Biiyiiksehir Belediyesi Deprem Risk

Yonetimi ve Kentsel Iyilestirme Dairesi Bagkanligmi,
d) Biiyiiksehir Belediyesi Enciimeni: Ankara Biiyiiksehir Belediye Enclimenini,

e) AFAD - T.C. ¢ Isleri Bakanlig1 Afet ve Acil Durum
Yonetimi Bagkanligini,
f) Meclis : Ankara Biiyiiksehir Belediye Meclisini,
g) KIK : Kamu Thale Kurumunu,
g) EKAP : Elektronik Kamu Alimlar1 Platformunu,
ifade eder.
IKINCI BOLUM

Teskilat, Baghhk, Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Teskilat _
MADDE 5 - (1) Deprem Risk Yénetimi ve Kentsel Iyilestirme Dairesi
Bagkanligina bagls;
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a) Afet Koordinasyon Merkezi Sube Miidiirliigii
1) Risk Azaltma ve Planlama Sefligi
2) Afet Koordinasyon Sefligi
3) Idari Isler ve Dokiimantasyon Sefligi

b) Deprem Zemin Inceleme Sube Miidiirliigii
1) Zemin Inceleme Sefligi
2) Kentsel lIyilestirme Sefligi
3) Idari Isler ve Dokiimantasyon Sefligi

c) Afet Teknolojileri izleme ve Egitim Sube Miidiirliigii
1) Egitim Birim Sefligi
2) Teknoloji Sefligi
3) Bilgi Planlama ve Uygulama Sefligi
4) Idari Basin Yayin Sefligi
5) Denetim Servis Sefligi

¢) Afet Planlama ve Projelendirme Sube Miidiirliigii
1) Afet Planlama Sefligi
2) Afet Projelendirme Sefligi
3) Idari isler ve Dokiimantasyon Sefligi

d) idari ve Mali isler Sube Miidiirligii
1) Personel Isleri Sefligi
2) Mali Isler Sefligi
3) Idari Isler Sefligi

Baghhk

MADDE 6 - (1) Ankara Biiyiiksehir Belediyesi Deprem Risk Yonetimi ve
Kentsel Iyilestirme Dairesi Bagkanligi 23/07/2004 tarihli ve 5216 sayili Biiytikgehir
Belediye Kanunun 21 inci maddesi geregince Baskanca teklif edilip, Biiyiiksehir
Meclisinin 10/02/2020 tarihli ve 174 sayili Karar ile belediye teskilat semasinda
gosterilen makama bagli olarak hizmet yiiriitiir.

Daire Baskanliginin gorev, yetki ve sorumluluklari

MADDE 7 - (1) Deprem Risk Yonetimi ve Kentsel lyilestirme Dairesi
Baskanliginin gorev, yetki ve sorumluluklar: sunlardir:

a) Uygulanacak afet ve acil durum miidahale, risk yonetimi ve zarar azaltma
planlarim1 yapmak veya yaptirmak. Muhtemel afet ve acil durum bdlgelerini tespit
etmek ve oOnleyici tedbirleri ilan etmek ve projeler gelistirmek. Zarara ugramasi
muhtemel yerlerin plan, proje ve imara esas kullanim 6lgiitlerini belirlemek.

b) Afet ve acil durum esnasinda kamu kurum ve kuruluslari, sivil toplum
kuruluslari, yabanc kisi ve kuruluglara ait goniillii organizasyonlar ile belediyenin her
tiirlii kaynaklarin1 degerlendirerek afet veya acil durumun etkilerini gidermeye yonelik
miidahale ¢aligmalarim birlikte yiiriitmek.

¢) Afet Koordinasyon Merkezinin tam kadro ile faaliyete gegirilmesini ve hazir
olmasini saglamak.

¢) Afet ve acil durum sonras1 hayatin normale dénmesini saglayici tedbirleri
planlamak.

d) 5216 say1l1 Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu ve 5393 sayil1 Belediye Kanunu ile
tammlanan yetki alam iginde ve bu alanlari etkileyen alanlarda, deprem ve zemin
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inceleme amacgh rapor, etiit, harita, plan ve proje yapmak, yaptirmak, yiiriitmek,
gelistirmek ve denetlemek.

e) imar planlari, kentsel doniigiim, mevcut veya yeni olusturulacak her tiirlii
yapilasma ya da yerlesim alanlari igin jeolojik, jeofizik, jeoteknik, jeomorfolojik,
hidrojeolojik, meteorolojik ve iklimsel agidan gerekli olan rapor ve haritalar1 yapmak,
yaptirmak ve denetlemek.

f) Afet risk yonetimi, kentsel risklerin belirlenmesi, iklim degisiklerine bagh
tehlike ve risklerin belirlenmesi, bu kapsamda gereksinim duyulan rapor ve teknik
belgelerin olusturulmasi hususunda gerekli galismalar1 yapmak veya yaptirmak, afet
durumlarini ortaya koymak, afetlere hazirlik ve miidahale egitimleri vermek.

g) llce belediyelerinden diger kamu kurum ve kuruluslarindan, 6zel veya tiizel
kisilerden gelen talep ve ihtiyaglar1 karsilayacak sekilde goniillilerce biitiinlesmeyi
saglamak.

g) Belediyelerden, diger kamu kurum ve kuruluslarindan ozel veya tiizel
kisilerden gelen imar planlarina esas olarak hazirlanmig yerlesime uygunluk, jeolojik,
jeofizik, jeoteknik ve hidro meteorolojik aragtirma raporlarini incelemek ve denetlemek.

h) Gérev, yetki ve sorumluluk alani igerisinde gergeklestirdigi projelerin sonug
firiinlerini cografi bilgi sistemleri tabanli olarak, olusturmak veya olusturulmasini
saglamak.

1) Mikro bolgeleme galigmalarini yapmak veya yaptirmak.

i) Hidro meteorolojik analizleri yapmak veya yaptirmak.

j) Topografik egim analizlerini yapmak veya yaptirmak.

k) Afetlere yonelik ¢aligmalar yapmak veya yaptirmak, ¢aligma sonuglarmni ilgili
kuruma bildirmek ve ilgililerce yapilan iglemleri takip etmek.

1) Zemin ve zemin hareketleri, deprem, afet tehlike ve risklerine yonelik olarak
kamu kurum ve kuruluglar1 yaninda, iiniversite veya diger bilimsel kurumlarla ortak
isbirligi yaparak; plan, proje, uygulama, arastirma inceleme, gelistirme, izleme ve
degerlendirme galigmalarini yiiriitmek.

m) Dogal kaynak planlamasi ¢aligmalarina esas olmak iizere, Belediye hizmet alani
icerisinde kalan; su kaynaklari bagta olmak iizere hammadde kaynaklarmin koruma ve
kullanma dengesi gozetilerek, korunmas: gereken dogal kaynaklar ile dogal kiiltiirel miras
alanlarinin jeolojik miras ve jeoturizm alanlarinin envanter, rapor ve strateji planlarimi
yapmak ve yaptirmak.

n) Belediyenin bina, yol, alt ve st gecit, kavsak gibi yatirimlariin  zemin
aragtirmalarim yapmak veya yaptirmak ve mevcut kanun ve genelgeler dogrultusunda
gerektiginde zemin etiit raporlarini denetleyip onaylamak.

0) Gerekli goriildiigii durumlarda, bina ve zemin hareketlerinin deprem
davraniglarinin tehlike ve risklerinin izlenmesine yonelik ivmedlger cihazlari ile yerel sismik
ag kurularak jeofizik ve aktif tektonik arastirma galigmalari yapmak veya yaptirmak.

6) Ilge Belediyelerinin parsel bazinda yapacaklart zemin etiit raporlarina yonelik
yapacaklari ¢alismalarda uyulmasi gereken standartlar: belirlemek.

p) Kentin gelisimine uygun olarak, eskiyen kent kisimlarini afet tiirlerine gore
planlayarak yeniden diizenlemek, konut alanlari, sanayi ve ticaret alanlari, teknoloji parklar
ve sosyal donatilar olugturmak, deprem, kuraklik, heyelan, sel, gibi risklere kars: tedbirler
almak veya kentin kiiltiirel dokusunu korumak amaciyla kentsel doniisim ve gelisim
projeleri ile sokak sagliklastirma, gevre diizenleme projeleri igin altlik veri hazirlamak.

r) 7269 sayili Umumi Hayata Miiessir Afetler Dolayisiyla Alinacak Tedbirlerle
Yapilacak Yardimlara Dair Kanun geregi afetler hakkinda alinacak tedbirler, 23/07/2004



tarihli ve 5216 sayili Biiyiiksehir Belediye Kanun geregi afet riski tagiyan veya can ve mal
giivenligi agisindan tehlike olusturan binalar hakkinda bahsi gegen kanunlarda belirtilen
gorevleri yapmak, kurumlar arasi koordinasyonu saglamak.

s) 31/05/2012 tarihli ve 6306 sayili Afet Riski Altindaki Alanlarimn Dontistiiriilmesi
Hakkinda Kanun kapsaminda yetki alman konularda tasarimlar yapmak, gerekli iglemleri
yiiriitmek.

s) Ulusal ve Uluslararasi afet dncesi ve sonrasi igin Belediyeyi temsilen her tiirlii
plan, proje, teknik, kurtarma galigmalarinda bulunmak, bilgi ve tecriibe paylasiminda
bulunacak ¢aligmalar yapmak, yaptirmak.

t) Tiirkiye Afet Miidahale Plani geregi olarak Hizmet Gruplarmin planlanmasi,
planlarla verilen destek hizmetlerinin yerine getirilmesinin saglanmasi ve planlarda belirtilen
hazirliklarin tamamlanmasi.

u) Deprem, sel, heyelan, ¢13, kuraklik, erozyon gibi afetlere iligkin risk yonetimi ile
ilgili diger goérevleri yerine getirmek.

ii) Faaliyet konulariyla ilgili kaynak taramasi, model arastirma, plan proje
uygulamalar1 yapmak ve yaptirmak, yerli ve yabanci uzman ve destek kuruluglarla isbirligi
icerisinde ¢aligmalar yiiriitmek.

v) Gorev, yetki ve sorumlulugunda bulunan konular ve alanlara yonelik olan
projelerin gelisimini ve tamtimini destekleyici ulusal ve uluslar arasi diizeyde; bilimsel
toplantilar, paneller, bilgi sdlenleri, konferanslar, seminerler gibi etkinlikleri diizenlemek.

y) Belediye hizmetlerine dair memnuniyet saglamaya yonelik ¢aligmalar yapmak,
tespit edilmis strateji, hedef ve politikalar dogrultusunda planlar hazirlamak, uygulamak ve
aksayan yonlerine yonelik ¢oziimler iiretilmesini saglamak.

z) Deprem bilincinin gelismesine yonelik ulusal ve uluslar arasi diizeyde, panel,
bilgi soleni, konferans, seminer gibi etkinlikler diizenlemek, depremle ilgili bilgilendirici
kitapgik, brosiirler ve egitim malzemeleri yapmak veya yaptirmak.

aa) Ankara halkina giivenli, siirdiiriilebilir ve yasanilir mekanlar olusturmaya yonelik
stratejiler ve projeler iiretmek.

bb) Saglikhi kent ve engelsiz kent kavramlar1 ve hedefleri dogrultusunda kentsel
iyilestirmeye yonelik projeler ve gerekli yasal diizenlemeleri olugturmak.

cc) Gorev alanma giren konularda Ilge Belediyelerini denetleme yetkisini kullanmak.

Daire Baskaninin gorev, yetki ve sorumluluklar

MADDE 8 - (1) Daire bagkaninin gorev, yetki ve sorumluluklar: sunlardir;

a) Daire baskanhigina bagli subelerin birbiriyle ve kurumun diger birimleriyle is
birligi i¢inde ¢aligma ve koordinasyonunu saglamak, gorev alanina giren tiim islerin
birimlerce yapilmasini, yaptirilmasini denetlemek ve degerlendirmek.

b) Hizmetlerin etkin ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesi, gelistirilmesi ve ortaya ¢ikan
aksakliklarin giderilmesi igin gerekli tedbirleri almak.

c) Sube Miidiirleri arasinda gorev ve ig boliimii yapmak, gerekli hallerde subeler
arast iy yogunlugunu dengelemek, is aktarimi yapmak, sube i¢i veya subeler arasi ilce
paylasimi yapmak ve personel gérevlendirmek.

¢) Kanun ve yonetmeliklerle belirlenen esas ve usuller cercevesinde Daire Bagkanlig:
personelinin 6zliik iglerinin yapilmasini saglamak.

d) Ilgili mali yila iligkin faaliyet raporlarin1 hazirlayarak ve hazirlatarak, izleyen mali
yilin en geg Mart ay1 sonuna kadar ilgili birime sunmak.

e) Daire baskanligi performans programi hazirlik siirecinde program donemine
iliskin performans hedefleri ile faaliyetlerin ve bu faaliyetlere iliskin maliyetlerin
belirlenerek yillik biitgenin hazirlanmasini saglamak.



f) Her tiirlii bilgi, haberlesme, tahmin ve erken uyari sistemlerini kurmak ve isletmek.

g) Personelin gerekli nitelikleri kazanmas: ve liizumlu bilgileri edinebilmesi ig¢in
egitim ve diger yollarla yetistirilmesini ve gelistirilmesini saglamak, bu konuda ¢aligmalar
yaparak girisimde bulunmak.

§) Maiyetindeki personelin liyakat degerlendirmelerini yapmak, gerektiginde terfi,
taltif ve yer degisikligi onerilerini amirine sunmak.

h) Gérev alanina giren konularla ilgili bilgilendirici egitimler vermek i¢in her tiirlii
afis, brosiir, kitapgiklar hazirlamak gibi etkinlik ve organizasyonlar yapmak, yaptirmak, bu
konularla ilgili olarak yurtigi ve yurtdisi platformlara sempozyum, seminer, panel, fuar gibi
etkinlik ve organizasyonlara katilmak ve teknik incelemelerde bulunmak.

Afet Koordinasyon Merkezi Sube Miidiirliigiiniin gorev, yetki ve
sorumluluklar:

MADDE 9 — (1) Daire Baskanligma bagli olarak gérev yapan Afet Koordinasyon
Merkezi Sube Miidiirliigii; bir miidiir ve baglh ii¢ seflik yeteri kadar personelden olugmakta
olup, Sube Miidiirliigiiniin gorev, yetki ve sorumluluklar: sunlardur:

a) Basta afet yonetimi gerektiren haller; deprem, sel baskimni, toprak kaymast, firtina,
tayfun, kasirga, yangilar, baraj patlamasi, gibi afet ve acil durumlarla miicadele etmek.

b) Afet zararlarimin asgari zararlarla atlatilmas1 amaci ile afet 6ncesi afet am ve afet
sonrasinda her tiirlii tedbirin planlanmasi ve uygulanmast konusunda Daire Baskanligmin
diger birimleri ile koordinasyon i¢inde gérev yapmak.

¢) Afet Olay Komuta Sistemini kurmak ve olusturacag: egitimli miidahale birimleri
ile hizmet siirekliligini planlamak.

¢) Ulusal ve Uluslararas: goniillii kuruluglarla, afet ile ilgili her sahada isbirligi
yapmak, mesleki kuruluglarla afet ile ilgili her sahada isbirligi yapmak.

d) Afet ile ilgili Ulusal ve Uluslararasi kuruluglarla iletisim kurmak ve igbirliginin
geligtirilmesi i¢in ¢aligmalar yapmak.

e) Hizmetlerin en iyi sekilde yiiriitiilmesini saglamak igin belediye biinyesindeki
ilgili birimler arasinda is birligi ve koordinasyonu saglamak.

f) AFAD, il Kriz Merkezi, Bakanliklar Kriz Merkezleri, Ildeki Kamu Kurum ve
Kuruluglar gibi birimler ile iletisim ve koordinasyonu saglamak igin gerekli hazirliklar:
yapmak.

g) Baskent Afet Koordinasyon Merkezi’ni olusturan birimleri gelisen ve degisen
durumlara gore tegkil etmek ve gorevlendirmek.

g) Afet ve Acil Durum plamnin hazirlanarak, Biiyiiksehir Belediyesinin ilgili
birimleri arasinda koordinasyonu saglamak ve konu ile ilgili galigmalarim takibini yapmak.

h) Tiirkiye Afet Miidahale Plan1 geregi olarak verilen gorevler ile ilgili planlama
calismalarinin yapilmasi.

i) Sube Miidiirliigiiniin ihtiyaglari dogrultusunda alim yapilacak mal, hizmet ve
yapim isleri ile ilgili Baskanlik OLUR larmi temin etmek ve sartname hazirlamak.

j) Ihale edilen projelerin is programina uygun olarak tamamlanmasini takip etmek,
gecici ve kesin hakedis, gegici ve kesin kabul ile tasfiye, fesih, is artigi, revize birim fiyat
gibi sartnameye uygun iglemlerini yapmak.

k) Daire Baskani tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak.

(2) Afet Koordinasyon Merkezi Sube Miidiiriine bagli olarak gérev yapan Risk
Azaltma ve Planlama Sefliginin gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:

a) Devletin yetkili kurumlarinca hazirlanan AFAD gibi afet, acil durum ve eylem
planlarinin diger kurumlar ve ilgili birimler ile biitiinlesmis koordinasyonunu saglamak.



b) Afet zararlarin1 onleme ve azaltma temel planlarmi ilgili birimler ile
koordinasyonunu saglamak.

¢) Uygulama ve eylem planlarindaki goérevlendirilmis personellerin envanterini
tutmak.

¢) Uygulama ve eylem planlarinda ihtiyag duyulan arag ve gere¢ envanterlerini
tutmak.

d) Afet éncesi AFAD tarafindan hazirlanan, Afet Bilgi Sistemini, afetlerin her
safhasinda insan kaybmi ve ekonomik kaybi en aza indirmek igin sanal bir ag ortaminda
konuyla ilgili veri, bilginin esgiidiim iginde zamaninda saglanmasi ve bilgi degigimlerinin
kolaylikla yapildig: giiglii, biitiinlesik bir teknolojik sistemi takip etmek.

e) Bu hizmetler i¢in gerekli yazisma, personel ve diger hizmetlerini yiiriitmek.

f) Sube Miidiiriiniin verdigi diger gorevleri yerine getirmek.

(3) Afet Koordinasyon Merkezi Sube Miidiiriine bagli olarak gdrev yapan Afet
Koordinasyon Sefliginin gorev, yetki ve sorumluluklar sunlardir:

a) Devletin yetkili kurumlarinca hazirlanan AFAD gibi afet senaryolarma yonelik
miidahale planinin uygulanmasinda ilgili birimler aras1 koordinasyonu saglamak.

b) Afet durumunda devletin yetkili kurumlarinca hazirlanan AFAD gibi acil ulagim
ve eylem planlarinin uygulanmasinda, ilgili birimler arasi koordinasyonu saglamak.

c) Afet esnas1 ve sonrasinda AFAD tarafindan hazirlanan Afet Bilgi Sistemi kurmak,
bilginin esgiidiim i¢inde zamaninda saglanmasi ve bilgi degisimlerinin kolaylikla yapildig:
gliglii, biitiinlesik bir teknolojik sistemini takip etmek.

¢) Afet durumunda miidahalenin planlara uygun olarak ilgili birimler arasinda
koordinasyonu saglamak.

d) Afet durumunda gerektiginde telefon, telsiz ve goriintii sistemini belediyemiz ilgili
birimleri arasinda koordine etmek.

e) Afet sonras1 iyilestirme galigmalari kapsaminda lojistik, bakim ve onanm gibi
konularda Ankara Bilyiiksehir Belediyesi sorumlulugunda olan konular ile ilgili birimler
arasinda koordine saglamak.

f) Yapilan koordinasyon is ve iglemler ile ilgili rapor hazirlamak, istatistik bilgiler
tutmak.

g) Sube Miidiiriiniin verdigi diger gorevleri yerine getirmek.

(4) Afet Koordinasyon Merkezi Sube Miidiiriine bagh olarak gorev yapan Idari Isler
ve Dokiimantasyon Sefliginin gorev, yetki ve sorumluluklar1 sunlardir:

a) Sube Miidiirliigiiniin evrak kaydin1 ve akigini takip etmek.

b) Bagh bulundugu miidiirliigiin gérev alani ile ilgili kanun, kanun hiikmiinde
kararname, yonetmelik, genelge, teblig gibi islerin takibini yaparak giincellenmesini
saglamak ve personeli bu dogrultuda bilgilendirmek.

¢) Memur ve sozlesmeli ve is¢i personellerin yillik, sthhi, mazeret ve iicretsiz izin
islemleri ile birlikte yurtdis1 ¢ikis izin onaylarini hazirlamak ve takibini yapmak, personelin
kurum i¢i vekalet, tedviren yiiriitme onaylarin1 hazirlamak.

¢) Memur, sozlesmeli ve is¢i personel ile ilgili her tiirlii 6zliik ve sicil bilgilerinin
kayitlarini bilgisayar ortaminda tutmak ve gerekli degisiklikleri zamaninda kayit altina
almak.

d) Birim c¢aligmalarinda kullanilan demirbas malzeme ve kirtasiyenin ayniyat
kayitlarini tutmak amacina uygun kullanimini saglamak.

e) Demirbasa kayitli arag gereglerin demirbag listelerini tutmak, ekonomik dmriinii
doldurmus demirbaslarin diigiimlerinin yapilmasini saglamak.

f) Hizmet igi egitim konularim sefliklere bildirmek ve katilimlarin1 saglamak.
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g) Memur, sézlesmeli ve ig¢i personellerin gdrevli izinli sayilmalar1 durumunda
gerekli oluru almak.

£) Sube Miidiiriiniin verdigi diger gorevleri yerine getirmek.

Deprem Zemin Inceleme Sube Miidiirliigiiniin gorev, yetki ve sorumluluklar:

MADDE 10 — (1) Daire Bagkanligina bagl olarak gérev yapan Deprem Zemin
Inceleme Sube Miidiirliigii; bir miidiir ve bagl ii¢ seflik yeteri kadar personelden olugsmakta
olup, sube miidiirliigiiniin gérev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:

a) Afet risk yonetimi, kentsel risklerin belirlenmesi, tehlike ve risk haritalarinin
olugturulmasi konularinda ¢alismalar yapmak veya yaptirmak, her tiirlii afet ve depremsellik
durumlarini ortaya koymak.

b) Imar planlari, kentsel déniisiim, mevcut veya yeni olusturulacak her tiirlii
yapilasma ya da yerlesim alanlar i¢in jeolojik, jeofizik, jeoteknik, jeomorfolojik agidan
gerekli olan rapor ve haritalar1 yapmak veya yaptirmak, afet ve depremsellik durumlarini
ortaya koymak bu raporlarin standartlarin1 yasal mevzuat degisiklikleri ve bilimsel
gelismelere bagli olarak diizenlemek ve denetlemek.

¢) Zemin ve zemin hareketleri, deprem, afet tehlike ve risklerine ydnelik olarak kamu
kurum ve kuruluslar1 yaninda, iiniversite, bilimsel kurumlar, ulusal ve uluslararasi meslek
kuruluglar1 ve aragtirma merkezleriyle ortak isbirligi yaparak; plan, proje, uygulama,
aragtirma inceleme, gelistirme, izleme ve degerlendirme ¢aligmalarini yiiriitmek.

¢) Belediye tarafindan yapilacak bina, yol, alt ve iist gegit, kavsak gibi yatirimlarin
zemin aragtirmalarini yapmak veya yaptirmak ve mevcut kanun ve genelgeler dogrultusunda
jeolojik, jeoteknik ve zemin etiit raporlarin1 yapmak, yaptirmak ve onaylamak.

d) Gerekli goriildiigii durumlarda, bina ve zemin hareketlerinin deprem
davraniglarinin tehlike ve risklerinin izlenmesine ydnelik ivmedlger cihazlari ile yerel sismik
ag kurarak jeofizik ve aktif tektonik aragtirmalar yapmak veya yaptirmak.

e) 23/07/2004 tarihli ve 5216 sayili Biiyiiksehir Belediye Kanunu maddesi ile ilgili
difer mevzuat hiikiimleri ve 13/07/2005 tarihli ve 5393 sayili Belediye Kanunu ile
tanimlanan yetki alani i¢inde ve bu alanlan etkileyen alanlarda, deprem ve zemin inceleme
amagl rapor, etiit, harita, plan yapmak, proje yapmak, yaptirmak ve denetlemek.

f) Belediyelerden, diger kamu kurum ve kuruluglarindan, ézel veya tiizel kisilerden
gelen ve imar planlarina esas olarak hazirlanmis yerlesime uygunluk, jeolojik, jeofizik,
jeoteknik, jeomorfolojik, hidrojeolojik, meteorolojik ve iklimsel inceleme raporlar1 hakkinda
goriis vermek ve denetlemek.

g) Gorev, yetki ve sorumluluk alani igerisinde gergeklestirdigi projelerinin sonug
tirtinlerini cografi bilgi sistemleri tabanl olugturmak veya olusturulmasini saglamak.

g) Mikro bélgeleme galigmalarini yapmak veya yaptirmak.

h) Topografik egim analizlerini yapmak veya yaptirmak.

1) Mevcut veya muhtemel kiitle hareketlerine yonelik galigmalar yapmak veya
yaptirmak, ¢alisma sonuglarini ilgili kuruma bildirmek ve ilgililerce yapilan islemleri takip
etmek.

1) Sube Miidiirliigiiniin ihtiyaglari dogrultusunda alim yapilacak mal, hizmet ve
yapim isleri ile ilgili Baskanlik OLUR’larin1 temin etmek ve sartname hazirlamak,

j) Ihale edilen projelerin is programina uygun olarak tamamlanmasini takip etmek,
gegici ve kesin hakedis, gegici ve kesin kabul ile tasfiye, fesih, is artis1, revize birim fiyat
gibi sartnameye uygun islemlerini yapmak,

k) Daire Baskani tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak.

(2) Deprem Zemin Inceleme Sube Miidiiriine bagli olarak gorev yapan Zemin
Inceleme Sefliginin gorev, yetki ve sorumluluklar sunlardir:



a) Afet risk yonetimi, kentsel risklerin belirlenmesi, tehlike ve risk haritalarinin
olusturulmas konularinda ¢alismalar yapmak veya yaptirmak, her tiirlii afet ve depremsellik
durumlarini ortaya koymak.

b) Zemin ve zemin hareketleri, deprem, afet tehlike ve risklerine yonelik olarak kamu
kurum ve kuruluslan yaninda, iiniversite, bilimsel kurumlar, ulusal ve uluslararasi meslek
kuruluglar1 ve aragtirma merkezleriyle ortak igbirligi yaparak; plan, proje, uygulama,
aragtirma inceleme, gelistirme, izleme ve degerlendirme ¢alismalarin yiiriitmek.

c) Belediye tarafindan yapilacak bina, yol, alt ve iist gegit, kavsak gibi yatinmlarm
zemin aragtirmalarim yapmak veya yaptirmak ve meveut kanun ve genelgeler dogrultusunda
jeolojik, jeoteknik ve zemin etiit raporlarini yapmak, yaptirmak ve onaylamak.

¢) Gerekli goriildiigii durumlarda, bina ve zemin hareketlerinin deprem
davranglarimin tehlike ve risklerinin izlenmesine yonelik ivmedlger cihazlari ile yerel sismik
ag kurarak jeofizik ve aktif tektonik arastirmalar yapmak veya yaptirmak.

d) Sube Miidiiriiniin verdigi diger gorevleri yerine getirmek.

(3) Deprem Zemin Inceleme Sube Miidiiriine bagli olarak gorev yapan Kentsel
Iyilestirme Sefliginin gorev, yetki ve sorumluluklar: sunlardir:

a) Imar planlar, kentsel doniisiim, mevcut veya yeni olusturulacak her tiirlii
yapilagsma ya da yerlesim alanlar igin jeolojik, jeofizik, jeoteknik, jeomorfolojik agidan
gerekli olan rapor ve haritalar1 yapmak veya yaptirmak, afet ve depremsellik durumlarini
ortaya koymak bu raporlarin standartlarimi yasal mevzuat degisiklikleri ve bilimsel
gelismelere bagli olarak diizenlemek ve denetlemek.

b) Belediyelerden, diger kamu kurum ve kuruluslarindan, 6zel veya tiizel kisilerden
gelen ve imar planlarina esas olarak hazirlanmig yerlesime uygunluk, jeolojik, jeofizik,
jeoteknik, jeomorfolojik, hidrojeolojik, meteorolojik ve iklimsel inceleme raporlari hakkinda
goriis vermek ve denetlemek.

¢) Sube Miidiirliigii tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak.

(4) Deprem Zemin Inceleme Sube Miidiiriine bagli olarak gérev yapan Idari Isler ve
Dokiimantasyon Sefliginin gorev, yetki ve sorumluluklar: sunlardir:

a) Sube Miidiirliigiiniin evrak kaydini ve akigim takip etmek.

b) Bagh bulundugu miidiirliigiin gdrev alani ile ilgili kanun, kanun hiikmiinde
kararname, yonetmelik, genelge, teblig gibi belgelerin takibini yaparak giincellenmesini
saglamak ve personeli bu dogrultuda bilgilendirmek.

¢) Memur ve sdzlesmeli ve is¢i personellerin yillik, sthhi, mazeret ve iicretsiz izin
islemleri ile birlikte yurtdisi ¢ikis izin onaylarmi hazirlamak ve takibini yapmak, personelin
kurum igi vekalet, tedviren yiiriitme onaylarini hazirlamak.

¢) Memur, sézlesmeli ve isci personel ile ilgili her tiirlii ozliik ve sicil bilgilerinin
kayitlarimi bilgisayar ortaminda tutmak ve gerekli degisiklikleri zamaninda kayit altina
almak.

d) Birim calismalarinda kullanilan demirbas malzeme ve kirtasiyenin ayniyat
kayitlarimi tutmak amacina uygun kullanimini saglamak.

e) Demirbasa kayith arag gereclerin demirbas listelerini tutmak, ekonomik Omriini
doldurmus demirbaglarin diisiimlerinin yapilmasini saglamak.

f) Hizmet igi egitim konularin1 sefliklere bildirmek ve katilimlarint saglamak.

g) Memur, sozlesmeli ve is¢i personellerin gorevli izinli sayilmalari durumunda
gerekli oluru almak.

g) Sube Miidiiriiniin verdigi diger gorevleri yerine getirmek.



Afet Teknolojileri izleme ve Egitim Sube Miidiirliigiiniin gorev, yetki ve
sorumluluklar:

Madde 11 — (1) Daire Bagkanlhigma bagl olarak gorev yapan Afet Teknolojileri
fzleme ve Egitim Sube Miidiirliigii; bir miidiir ve bagl bes seflik yeteri kadar personelden
olusmakta olup, sube miidiirliigiiniin goérev, yetki ve sorumluluklar: sunlardir:

a) Sektordeki teknolojik gelisimlere uygun olarak, konusundaki sistem yazilimi ve
donanimlari incelemek, Daire Baskanliginin ihtiyaglarini en uygun sekilde planlamak.

b) Alim1 yapilacak bilisim araglar1 ve yazilim programlar igin teknik rapor
hazirlamak, kabul komisyonunda yer alarak teknik yeterliliklerini incelemek ve raporlamak.

c) Internet ve ag erigimlerinin saglikli, giivenli olarak kurulmasi ve
yapilandirilmasini  saglamak, sistemin giivenligini saglamak, sunucularm yedekleme
islemlerini yapmak.

¢) Bilgisayar donanim, isletim sistemi, yazilim ve diger ¢evre donanimlarin
kurulumunu yapmak, isleyisini saglamak, arizalarim gidermek, bakimmi yapmak veya
yaptirmak.

d) Alinan yazilim ve donanimin entegrasyonunu yapmak.

e) Network hatlar1 kurulmus i¢ ve dig birimlerin, intranete ve internete ulagmasini
saglamak.

f) Talep edildiginde; bilgisayar, ¢evre donanimlar1 ve elektronik sistemler hakkinda
gelisen bilisim teknolojileri dogrultusunda teknik destek ve rapor vermek, kurulumuna ve
devreye alinmasina destekte bulunmak.

g) Veri giivenligini saglamak ve uygulamak.

g) Sube Miidiirliigiiniin gorev alanindaki ihtiyaglari analiz ve temin etmek.

h)  Sistemlerin siirekliligini saglamak iizere, gerekli emniyet tedbirlerini almak ve
uygulamak.

1) Egitim faaliyetleri ve tatbikatlar1 yapmak veya yaptirmak.

i) Deprem basta olmak iizere afetlere hazirlik ydniinde toplumsal bilinci gelismesine
yararli her tiirlii bilgi dokiiman ve egitimi basta belediye ¢alisanlar1 olmak iizere yas
gruplarma, sosyo ekonomik durum ve &nemli diger etmenleri géz oniinde bulundurarak
vermek.

j) Ulusal ve Uluslararasi diizeyde, panel, bilgi s6leni, konferans, seminer gibi
etkinliklere katilmak ve etkinlikleri diizenlemek.

k) Géniillii haklarinin korunmasi i¢in hizmet vermek, organizasyonlari i¢in yardimel
olmak. Goniillerin rahat organize olmalar igin ortaklasgtirma ¢alismalarini saglamak. Sadece
afet sonrasinda degil 6ncesi ve sonrasinda hazir bulunmalarini saglamak ve buna yonelik
gerekli egitim ve malzeme ihtiyaglarini karsilamak.

1) Mahalle, bina, toplanma noktalari ve aile afet ve acil durum planlarmmn
hazirlanmast igin egitim, planlama, tatbikat gibi hizmetlerin alimlarin1 yapmak.

m) Goniillii kurulus ve kisilerle, egitim setlerinin hazirlanmasi, ulusal ve uluslararasi
egitim programlarin ve organizasyonlar i¢in gerekli koordinasyonu saglamak elektronik
ortamda uzaktan egitim imkanlarin1 gelistirmek ve kullanmak.

n) Depremle ve afetlerle ilgili bilgilendirici kitapgik, brosiirler ve egitim malzemeleri
yapmak veya yaptirmak.

0) Afet miidahale ekiplerinin egitimleri igin ilgili kanun hiikiimleri gergevesinde
egitim ve sertifika programlar1 hazirlayarak bu egitimleri yapmak ve yaptirmak.

6) Acil durum kesintisiz haberlesme sisteminin bakim onarimlarinin yapilmasi, hazir
durumda bulundurulmas: ve acil durumlarda iletigimin kesintisiz saglanmasina yOnelik
planlarin yapilmasi igin gereken 6nlemleri almak.



AnNKARA

p)Tiirkiye Afet Miidahale Plani geregi olarak verilen gérevlerin planlarin ¢aligmalari
yapmak.

r) Ihale edilen projelerin is programia uygun olarak tamamlanmasini takip etmek,
gegici ve kesin hakedis, gecici ve kesin kabul ile tasfiye, fesih, is artisi, revize birim fiyat
gibi sartnameye uygun islemlerini yapmak.

s) Sube Miidiirliigiiniin ihtiyaglar1 dogrultusunda alim yapilacak mal, hizmet ve
yapim isleri ile ilgili Bagkanlik OLUR’larini temin etmek ve sartname hazirlamak.

s) Daire Bagkan tarafindan verilecek benzer nitelikli diger gorevleri yerine getirmek.

(2) Afet Teknolojileri izleme ve Egitim Sube Miidiiriine bagli olarak gérev yapan
Egitim Birim Sefliginin gorev, yetki ve sorumluluklar: sunlardir:

a) Egitim yillik plan ve uygulamalarini belirler, taslak hazirlayip miidirlige iletir.

b) AFAD ile iletisime ge¢ip kurum adma egitime katilacak personele egitmen
teminini saglar.

c) Egitim yerlerinin ivedi belirler, sosyal ¢alismaya baslar, teknik konuda yardim alir
ve eksikleri bildirir.

¢) Egitim verecegi belediye personeli ve istirakler; sivil toplum orgiitii, okullar,
muhtarliklar, ilce belediyelerle iletisime gegip program hazirlar, egitim verecegi yerleri
belirler tarihlerini bagkanliga bildirir.

d) Ulusal ve Uluslararas: egitim ve tatbikatlar1 takip eder.

e) Panel, konferans, seminer, egitim etkinliklerine katilim saglar ve diizenler.

f) Yazili ve gorsel basin yayimni takip eder. Kitapgik, brosiir gibi egitim materyallerini
hazirlar.

g) Goniillii ekipmanlar kurup eleman temin edip, egitim verip sertifikalar diizenler.

g) Egitim alanindaki zaruriyet agisindan kullanilacak malzemeleri birim sube
miidiirliigiine temini i¢in iletir.

h) Sube Miidiiriiniin verdigi diger gorevleri yerine getirmek.

(3) Afet Teknolojileri Izleme ve Egitim Sube Miidiiriine bagli olarak gdrev yapan
Teknoloji Sefliginin gérev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:

a) Ulusal ve Uluslararasi diizeyde afet ve acil durum yonetimi konusunda yeni
gelisen teknolojik gelismeleri takip eder.

b) Teknoloji konusunda veri kaynaklar: aragtirma, uygulama yapar.

¢) Baskanligimizca kullanilacak alet ve geregler hakkinda rapor sunar.

¢) Alinan cihazlarin teknik sartnamelerini 6zenle inceler.

d) Belediyemizde bulunan baskanligimizca yararlanacagimiz cihazlar takip edip
gerekirse bagkanlimiza kazandirir.

¢) Sube Miidiiriiniin verdigi diger gorevleri yerine getirmek.

(4) Afet Teknolojileri Izleme ve Egitim Sube Miidiiriine bagh olarak gorev yapan
Bilgi Planlama ve Uygulama Sefliginin gorev, yetki ve sorumluluklar sunlardir:

a) Miidahale siiresince veri toplama, analiz etme, kesif yapmak, olay hakkinda bilgi
saglar.

b) Ihtiya¢ duyulan veri kaynaklarini belirler.

c) Eksik ¢aligmayi rapor eder.

¢) Strateji belirler ve Bagkanliga iletir.

d) Sube Miidiiriiniin verdigi diger gorevleri yerine getirmek.

(5) Afet Teknolojileri Izleme ve Egitim Sube Miidiiriine bagl olarak gorev yapan
idari Yazalim ve Basin Yaym Sefliginin gorev, yetki ve sorumluluklar sunlardir:

a) Yazigmalari diizenler.

b) Egitim verilen kurumlarla ilgili bilgi, belge toplar, rapor eder.



¢) Sube Miidiiriiniin verdigi diger gorevleri yerine getirmek.

(6) Afet Teknolojileri izleme ve Egitim Sube Miidiiriine bagli olarak gorev yapan
Denetim Kontrol Sefliginin gorev, yetki ve sorumluluklar1 sunlardir:

a) Calisma esnasinda aksayan yonleri takip eder.

b) Personel arag gereg eksiklerini idare amirine iletir.

c¢) Bagkanligimiz birimler aras1 koordinasyonu saglar.

¢) Sube Miidiiriiniin verdigi diger gorevleri yerine getirmek.

Afet Planlama ve Projelendirme Sube Miidiirliigiiniin gorev, yetki ve
sorumluluklan

MADDE 12 — (1) Daire Bagkanligina bagli olarak gorev yapan Afet Planlama ve
Projelendirme Sube Miidiirliigii; bir miidiir ve bagh ii¢ seflik yeteri kadar personelden
olugmakta olup, sube miidiirliigiiniin gérev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:

a) Afet dncesi kentin risklerinin tanimlanmasi igin Modern Afet Yonetimine uygun
olarak ve daha 6nce iilke ¢apinda hazirlanilmis planlan goze alarak, Kentsel ve Iklimsel
Risk Analiz ve Zarar Azaltma Planlama ¢aligmalarini yapmak veya yaptirmak.

b) Imar planlar;, kentsel doniisiim, mevcut veya yeni olusturulacak her tiirlii
yapilasma ya da yerlesim alanlari i¢in planlamaya esas olmak iizere afet risklerini
degerlendirmek amagh jeolojik, jeofizik, jeoteknik, jeomorfolojik, hidro meteorolojik ve
limnolojik ve diger teknik rapor ve haritalar1 yapmak ve yaptirmak.

c) Afet ve acil durum planlarini yapmak veya yaptirmak.

¢) Afetlere iliskin riskleri tespit etmek, risk 6nlem planlarini yapmak veya yaptirmak.

d) Yeniden insa ve iyilestirme, tamir ve giiclendirme caligmalari, kentsel ¢evre
planlan, altyap: tesisleri, kalict konutlarin ingasi, diger sosyal hizmet tesisleri, ticari hayatin
geligsmesi, dogru yasam kosullarinin kurulmasi igin planlama ¢aligmalarini yapmak veya
yaptirmak.

e) Tirkiye Afet Miidahale Plan1 geregi olarak verilen goérevlerin planlarin
¢alismalarini yapmak.

f) Sube Miidiirliigiiniin ihtiyaglar1 dogrultusunda alim yapilacak mal, hizmet ve
yapim isleri ile ilgili Bagkanlik OLUR ’larini temin etmek ve sartname hazirlamak.

g) Ihale edilen projelerin is programina uygun olarak tamamlanmasini takip etmek,
gegici ve kesin hakedis, gecici ve kesin kabul ile tasfiye, fesih, ig artigi, revize birim fiyat
gibi sartnameye uygun iglemlerini yapmak.

g) Daire Bagkan tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak.

(2) Afet Planlama ve Projelendirme Sube Miidiiriine bagh olarak gérev yapan Afet
Planlama Sefliginin gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:

a) Afet oncesi kentin risklerinin tanimlanmasi i¢in Modern Afet yonetimine uygun
olarak ve daha once iilke ¢apinda hazirlanilmis planlar goze alarak. Kentsel ve Iklimsel
Risk Analiz ve Zarar Azaltma Planlama ¢aligmalarini yapmak veya yaptirmak.

b) Imar planlar;, kentsel doéniigiim, mevcut veya yeni olusturulacak her tiirlii
yapilasma ya da yerlesim alanlari igin planlamaya esas olmak iizere afet risklerini
degerlendirmek amagli jeolojik, jeofizik, jeoteknik, jeomorfolojik, hidro meteorolojik ve
limnolojik ve diger teknik rapor ve haritalar1 yapmak ve yaptirmak.

c) Afet ve acil durum planlarin1 yapmak veya yaptirmak.

¢) Afetlere iliskin riskleri tespit etmek, risk 6nlem planlarini yapmak veya yaptirmak.

d) Yeniden insa ve iyilestirme, tamir ve gii¢lendirme ¢alismalari, kentsel ¢evre
planlari, altyap tesisleri, kalic1 konutlarin ingasi, diger sosyal hizmet tesisleri, ticari hayatin
gelismesi, dogru yasam kosullarinin kurulmasi i¢in planlama galismalarini yapmak veya
yaptirmak.



e) Tiirkiye Afet Miidahale Plam geregi olarak verilen gorevlerin planlarin
calismalarimni yapmak.

f) Sube Miidiirliigii tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak.

(3) Afet Planlama ve Projelendirme Sube Midiiriine bagh olarak gérev yapan Afet
Projelendirme Sefliginin gérev, yetki ve sorumluluklari gunlardir:

a) Sel ve su baskilarindan korunma ve yer sarsintisina karsi risk, zarar azaltma ve
iyilestirme planlari ve projeleri hazirlamak.

b) Afet aminda giivenlik ve trafik kontrolii ile ilgili plan ve projeler geligtirmek.

¢) Afet ve acil durumlar ile ilgili caligmalarda siirdiiriilebilir, risk odakl, etkin, etkili
ve giivenilir hizmet sunan uluslararasi diizeyde model alinabilecek, afet 6ncesi hazirlik,
planlama, risk ve zarar azaltma galigmalari ve bilinglendirme faaliyetleri konularinda
projeler yiiriitmek.

¢) Sube Miidiiriiniin verdigi diger gorevleri yerine getirmek.

(4) Afet Planlama ve Projelendirme Sube Miidiiriine bagli olarak gorev yapan Idari
isler ve Dokiimantasyon Sefliginin gorev, yetki ve sorumluluklar1 sunlardir:

a) Sube Miidiirliigiiniin evrak kaydin1 ve akigini takip etmek.

b) Bagl bulundugu miidiirliigiin gérev alam ile ilgili kanun, kanun hiikmiinde
kararname, yonetmelik, genelge, teblig gibi takibini yaparak giincellenmesini saglamak ve
personeli bu dogrultuda bilgilendirmek.

¢) Memur ve sdzlesmeli ve is¢i personellerin yillik, sihhi, mazeret ve iicretsiz izin
islemleri ile birlikte yurtdis1 ¢ikis izin onaylarini hazirlamak ve takibini yapmak, personelin
kurum ici vekalet, tedviren yiiriitme onaylarini hazirlamak.

¢) Memur, sozlesmeli ve isgi personel ile ilgili her tiirlii 6zliikk ve sicil bilgilerinin
kayitlarini bilgisayar ortaminda tutmak ve gerekli degisiklikleri zamaninda kayit altina
almak.

d) Birim ¢aligmalarinda kullanilan demirbag malzeme ve kirtasiyenin ayniyat
kayitlarini tutmak amacina uygun kullanimini saglamak.

e) Demirbasa kayith arag gereglerin demirbas listelerini tutmak, ekonomik &mriinii
doldurmus demirbaglarin diigiimlerinin yapilmasini saglamak.

f) Hizmet i¢i egitim konularini sefliklere bildirmek ve katilimlarini saglamak.

g) Memur, sozlesmeli ve is¢i personellerin gérevli izinli sayilmalari durumunda
gerekli oluru almak.

g) Sube Miidiiriiniin verdigi diger gorevleri yerine getirmek.

idari ve Mali Isler Sube Miidiirliigiiniin gorev, yetki ve sorumluluklari

MADDE 13 — (1) Daire Bagkanligina bagh olarak gérev yapan idari ve Mali Isler
Sube Miidiirliigii; bir miidiir ve bagl iig seflik yeteri kadar personelden olugmakta olup, sube
miidiirliigiiniin gorev, yetki ve sorumluluklar: sunlardir:

a) 03/07/2005 tarih ve 5393 sayili Belediye Kanunu, 10/07/2004 tarih ve 5216 sayili
Biiyiiksehir Belediye Kanunu,14/07/1965 tarih ve 657 sayili Devlet Memurlart Kanunu,
22/05/2003 tarih ve 4857 sayili Is Kanunu, 20/06/2012 tarih ve 6331 sayili Is Saghg ve
Giivenligi Kanununa 10/12/2003 tarih ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunu, 04/01/2002 tarih ve 4734 sayili Kamu Thale Kanunu, 05/01/2002 tarih ve 4735
sayili Kamu Thale Sézlesmeleri Kanunu ilkelerine uygun olarak Daire Baskanlig1 adina i§ ve
islemleri yiiriitmek.

b) Daire Bagkanlig1 biinyesinde mevcut ve yeni kurulacak tiim sube muidiirliikleri
arasinda her tiirlii koordinasyonu saglamak.

c) Daire Baskanligma gelen ve giden evraklari, kayit altina almak, Baskaninin
havalesine sunmak, gizlilik kurallar igerisinde ivedi ve gizli evrakin zimmet karsihig: ilgili



sube miidiirliigii, kisi, birim, kurum ve kuruluslara teslimini saglamak.

¢) Daire Baskanligma bagli sube miidiirliikleri biinyesinde bulunan memur, is¢i ve
sozlesmeli personele ait yillik, sihhi, mazeret ve iicretsiz izin iglemleri ile birlikte yurtdis:
cikis izin onaylarmi hazirlamak ve takibini yapmak, personelin kurum i¢i vekalet, tedviren
yiirlitme onaylarn1 almak, ozlikk, dosyalarmm argivleme hizmetlerini  yiiriitmek,
muhafazasini saglamak, ilgili mevzuat dahilinde daire bagkanliginin diger is ve islemleri ile
ilgili her tiirlii belgelerinin argivlenmesi hizmetlerini yiirtitmek.

d) Sube personeli arasinda liyakat degerlendirmesi yapmak, gerektiginde terfi, taltif
ve yer degisikligi onerilerini Daire Bagkanina sunmak.

e) Daire Bagkanligma bagli sube miidiirliiklerinden gelen ihale talepleri ile ilgili onay
almak ve yapim isi, hizmet alimi, mal alimi ve danigmanlik hizmet almi dosyalarinin, ihale
dosyalarim1 hazirlamak, bunlarla ilgili ilan ve tebligat islemlerini yapmak, Sube
personelinden ihale komisyonlarini olusturmak, ihalelerini yapmak, yapilan ihalelerin Kamu
fhale Kurumunun internet sitesindeki EKAP ortaminda her tiirlii is ve islemlerini yapmak.

f) Ihale edilen projelerin is programina uygun olarak tamamlanmasini takip etmek,
gecici ve kesin hakedis, gecici ve kesin kabul ile tasfiye, fesih, is artigi, revize birim fiyat
gibi sartnameye uygun islemlerini yapmak.

g) Daire Baskanligmin hizmet alani igine giren islerin bes yillik stratejik planini,
yillik hedeflerini, yatirim programlarini, performans raporunu hazirlamak ve bunlara uygun
olarak ilgili sube miidiirliiklerinden de gelen goriisler dogrultusunda biit¢esini hazirlayarak,
onaya sunmak.

g) Daire Bagkanliginin Yillik Faaliyet Raporunda ve Performans Raporunda
Miidiirliiklerine ait bilgilere ait veri tabanini olusturmak, bu verilerin, yonetilmesini, gerekli
analizlerin yapilmasin1 veya yaptirilmasini, sorunsuz olarak kullanilmasini  ve veri
giivenligini saglamak.

h) Daire Bagkanligi personelinin diger sube miidiirliikleri ile koordineli olarak
periyodik araliklarla hizmet i¢i egitim almalarini saglamak.

1) Kamu kurum ve kuruluglari, yerel yonetimler, sivil toplum kuruluslari,
{iniversiteler ve biinyelerinde bulunan proje birimleri ile ARGE merkezleri arasinda iletigim
isbirligi ve esgiidiimii saglamak.

i) Daire Baskanliginin kurumsal kapasitesinin arttirilmast  igin  diger sube
miidiirliikleri ile koordineli olarak ARGE faaliyetlerini ger¢eklestirmek, Baskanlik i¢ ve dis
paydaslari ile birlikte projeler iiretmek, uygulamak ve yayginlastirmak.

j) Sube miidiirliigiine bagli seflikler arasinda koordinasyonu saglayarak, plan ve
program dahilinde ¢aligmalarin yiiriitiilmesini saglamak.

k) Daire Baskanlig1 adina basin yayin ve haberlesme is ve islemlerini yiiriitmek.

1) Daire Baskani tarafindan Sube Miidiirliigiine verilen diger gorevleri yapmaktir.

(2) Idari ve Mali Isler Sube Miidiiriine bagl olarak gorev yapan Personel Isleri
Sefliginin gérev, yetki ve sorumluluklar: sunlardir:

a) Daire baskanlik personelinin géreve baslama, gorevden ayrilma, birimler aras
gorevlendirme, izin, rapor, terfi, sicil, ceza, disiplin, 6diil, asalet, kadro ihdasi, 6zliikk
islemleri, maas, harcirah, arazi tazminati ile ilgili iglemlerin yapilmasmi ve argivlenmesini
saglamak.

b) Memurlara derece, kademe ve kidem terfii onaylarini teblig etmek.

¢) Memur personelin ilk defa géreve baglama, adaylik egitimi sonrasi asalet tasdiki
islemlerini yiiriitmek, agiktan atama, naklen atanma, gorevde ylikselme, unvan degisikligi ve
birimler arast atama islemlerini yiiriitmek, emeklilik, oliim, istifa, gdrevden cekilme gibi
nedenlerle kayit kapama islemlerini yiiriitmek, memur personelin asalet tasdiki ve askerlikte
gecen siirelerinin intibak onaylarini teblig etmek, memur personelin kadro, ek gostergeleri



ile ilgili islemleri yiiriitmek ve programa yiiklemek, askerlik borglanmasi islemlerini
yapmak.

¢) Ust dereceli kadrolarda bulunan memur personele verilen hususi ve hizmet
damgali pasaportlarla ilgili yazigmalar1 yapmak.

d) Daire Bagkanligimiz biinyesindeki memur ve s6zlesmeli personelin disiplin
mevzuatina uygun almig olduklan disiplin cezasinin ilgili personele bildirimini yapmak ve
cezanin uygulanmasi ile ilgili yazigmalar1 yapmak.

e) Daire Bagkanlig1 biinyesindeki memur ve s6zlesmeli personelin gegmis yillardaki
sosyal giivenlik kurumlarinda gegen hizmetlerinin tespiti ile ilgili yazigmalari, bir iist
ogrenimi bitirenlerin miiracaatlari halinde intibak yazigsmalarim1 yapmak.

f) Daire Bagkanlig1 biinyesindeki memur, is¢i ve sozlesmeli personele ait 6zliik,
dosyalarinin argivleme hizmetlerini yiiriitmek, muhafazasimi saglamak, ilgili mevzuat
dahilinde daire bagkanliginin diger is ve islemleri ile ilgili her tiirlii belgelerinin arsivlenmesi
hizmetlerini yiiriitmek.

g) Daire Bagkanligi biinyesindeki is¢ilerin puantajlarinin diizenlenmesi ve diger
sosyal haklarinin takip ve tespiti igin yazigmalarimi yapmak, unvan degisikligi, yer
degisikligi ve ikramiye puantajlari iglemlerini yiiriitmek, emeklilik siirelerinin tespiti igin,
Insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi Bagkanligiyla ilgili islemleri takip etmek,

g) Daire Bagkanlig: biinyesindeki is¢i, memur ve s6zlesmeli personeller hakkindaki
tiim icralik yazigmalar1 mali hizmetler dairesi bagkanligina bildirmek.

h) Daire Bagkanligi biinyesindeki memur, s6zlesmeli ve is¢i personel tanitici
belediye kimlik kartlar1 talebini, dagitimini yapmak ve kayip, ¢alinti gibi sair nedenlerle
kaybolmas: halinde yazilarini hazirlamak, Daire Baskanlhigindan nakil yoluyla bagka
kurumlara atanan memur personelin nakil islemlerini yapmak.

1) Sube miidiirliigii personelinin imza foylerini diizenlemek.

1) Daire bagkanlik personelinin kanun, yonetmelik ve meclis karar1 dogrultusunda
verilen sosyal haklarla ilgili islemleri yiiriitmek.

j) Universite ve meslek liselerinden gelen stajyerlerin tiim islemleri ile ilgilenmek
okul ile gerekli yazigmalar, staja baglama, puantajlari, izinleri, raporlari ve staj dosyalarini
diizenlemek.

k) Makamca verilecek gorev gergevesinde, Daire Baskanliginda gérev yapan memur
personele meclis karar1 ile verilen manyetik otobiis kartlar1 ve bu gibi sosyal haklarmn
tahakkuk iglemlerini hazirlamak ve dagitimini1 yapmak.

1) Yemek yiyen personellerin aylik listesini hazirlamak.

m) Personellerin hizmet i¢i egitimlere katilimlarini saglamak.

n) Sube Miidiirii tarafindan verilen benzeri gérevleri yapmak.

(3) Idari ve Mali Igler Sube Miidiiriine bagl olarak gorev yapan Mali Isler Sefliginin
gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:

a) Daire bagkanligi biitgesini diger sube miidiirliikleriyle koordineli olarak
hazirlamak.

b) Daire bagkanligina bagli sube miidiirliiklerinden gelen ihale onay1 alinmis olup,
yapim isi, hizmet alimi, mal alimi1 ve damigmanlik hizmet alimi dosyalarinin, ihale
dosyalarin1 hazirlamak, bunlarla ilgili ilan ve tebligat islemlerini yapmak, ihale
komisyonlarini olusturmak.

c) Diger Sube miidiirliiklerinden gelen talepler dahil Daire Bagkanliginin ihalelerini
yapmak, yapilan ihalelerinin Kamu fhale Kurumunun internet sitesindeki EKAP ortaminda
her tiirlii ig ve iglemlerini yapmak.

¢) IThale siireci tamamlanan dosyalarin kesinlesen ihale kararlari almak, yasaklilik
teyitlerini almak ilgili firmalarla yazismalarini ve tebligatlarim1 yapmak, bunlara ait itiraz



siirecini izlemek ve kontrol etmek, sonucunda sozlesme yapmak ftizere ilgili birime
gondermek.

d) Daire baskanligma bagl sube miidiirliiklerinden gelen ihale onayr alinmig olan,
yapim, hizmet ve mal alim dosyalarinin, EKAP ortaminda ihale kayit numarasini almak.

e) Kamu Thale Kurumundan ihale kayit numarasi alinmig ihale dosyalarinin ihtiyag
raporu, tip idari sartname, sozlesme tasarsi, yaklagik maliyet, tip evraklarini ve ihale
ilanlarin1 hazirlamak.

f) Hazirlanmis olan ihale ilanlarinin Kamu fhale Kurumunun Kamu fhale Biilteninde
yaymlanmasi igin, ihale ilan bedelini yatirmak ve sevk islem formunu diizenleyerek Kamu
Thale Kurumuna géndermek.

g) Hazirlanmis olan ihale ilanlarim yerel gazetelerde yaymlanmast i¢in, basin yayin
ve halkla iligkiler dairesi bagkanligna géndermek.

g) Ihale ilanlart igin mali hizmetler dairesi bagkanligindan avans ¢ekerek ihale ilan
bedellerinin, Kamu Thale Kurumu banka hesaplarina yatirilmasim saglamak.

h) Ilan islemi yapilan ihale dosyalarmin Daire Baskanligi ve Sube Miidiirligi
biinyesinde ihale komisyonlarini olugturmak igin ihale yetkilisinden “OLUR” almak.

1) Olusturulan ihale komisyonlarina ihale islem dosyalarinin CD ortaminda birer
ornegini vermek.

1) Yaymlanmig olan ihale ilanlarinm yapilabilecek itirazlarin ihale yetkilisine
bildirilmesine ve ihale yetkilisince alinan kararlarin itiraz sahibine ve diger isteklilerine
bildirilmesini saglamak.

j) Thale giinii ve zamani gelen ihale dosyalarinin tanzimini yaparak ihale
komisyonuna ulastirilmasini ve ihalenin yapilmasin saglamak.

k) Ihale Komisyonunca ihalesi tamamlanan dosyalarin Kamu Thale Kurumundan
yasakli teyidini almak.

1) Kesinlesen ihale kararlarini, ihale yetkilisinin onayina sunmak.

m) Ihale yetkilisince onaylanan ihale kararlarmm ihaleye istirak eden isteklilere ve
ihale lizerinde kalan istekliye gerekli tebligatlarin yapilmasini saglamak.

n) Kesinlesen ihale kararlarina yapilabilecek itirazlarin ihale yetkilisine bildirilmesini
ve lhale Yetkilisince alinan kararlarin itiraz sahibine ve diger isteklilere bildirilmesini
saglamak.

0) Islemleri tamamlanan ihale dosyalarinin sézlesme yapilmak iizere ilgili sube
miidiirliiklerine geri gdndermek.

6) Kamu Thale Kurumundan ve ihale yetkilisinden gelen ihale mevzuati hakkindaki
genelgeleri, duyurular: diger sube miidiirliiklerine dagitimin yapmak.

p) Thale dosyalari ile ilgili gelen dilekge, yazilara cevap vermek ve gerektiginde ilgili
Sube Miidiirliigiine yonlendirmek.

r) Ihale istegi yapan birimden iist yazi ile gelen Alim Olur Belgesi ve eklerini
incelemek, diizeltme gerektiren durumlarda ilgili birime bildirip diizeltilmesini saglamak.

s) Sozlesmenin yapilmasinin ardindan ihale dosyalarini s6zlesme sonrasi islemlerin;
ise baglama yazilarinin yazilmasi, taahhiit acilmasi, kontrol teskilati atanmasi, kabul
iglemlerinin yapilmasi, Sosyal Giivenlik Kurumu bildirim yazisi, 6deme evraklarini ilgili
Sube Miidiirliiklerine géndermek.

s) Yaymlanmis olan ihale ilanlarina yapilabilecek itirazlarm ihale yetkilisine
bildirilmesini ve ihale yetkilisince alinan kararlarin itiraz sahibine diger isteklilere
bildirilmesini saglamak.

t) Thale giinii ve zamam gelen ihale dosyalarinin tanzimini yaparak ihale

komisyonuna ulastirilmasini ve ihalenin yapilmasini saglamak.



ANKARA

u) Thale Komisyonunca ihalesi tamamlanan dosyalarin elektronik ortamda kamu
ihale kurumu sitesinin EKAP kismina veri giriginin yapilarak ihalenin sonuglandirmasini
tamamlamak.

ii) ihale komisyonunca ihalesi tamamlanan dosyalarin kamu [hale kurumundan
yasakl teyidini almak.

v) Kesinlesen ihale kararlarini, ihale yetkilisinin onayma sunmak.

y) Thale yetkilisince onaylanan ihale kararlarinin, ihaleye istirak eden isteklilere ve
ihale iizerinde kalan istekliye gerekli tebligatlarin yapilmasini saglamak.

z) Kesinlesen ihale kararlarina yapilabilecek itirazlarin, ihale yetkilisine
bildirilmesini ve ihale yetkilisince alinan kararlarin itiraz sahibine diger isteklilere
bildirilmesini saglamak.

aa) Sozlesmesi yapilan ihale dosyalarinin sonug ilanlarimmn yaymlanmasim saglamak.

bb) S6zlesmesi yapilan ihale dosyalarinin sonug formlarini Kamu fhale Kurum’una
elektronik ortamda génderilmesini saglamak.

cc) Kamu Thale Kurumu’ndan ve ihale yetkilisinden gelen ihale mevzuati hakkindaki
genelgeleri, duyurulari diger sube miidiirliiklerine dagitimini yapmak.

¢¢) Ihaleye ¢ikacak ihale dosyalarinin biitge 6denek kayitlarini almak.

dd) Haklarinda yasaklama karari verilen firmalarla ilgili gerekli evrak hazirlamak ve
her tiirlii yazigmanin yapilmasini takip etmek.

ee) Thale dosyalar ile ilgili gelen dilekge, yazilara cevap vermek ve ilgili Sube
Miidiirliigiine yonlendirmek.

ff) Uygun ise teminat iadesi i¢in gerekli evraklar1 diizenleyerek teminat iadesi
islemini gergeklestirmek.

gg) Thale ve vergi teminatlarinin kaydedilmesi ve geri 6denmesini saglamak.

gg) Daire Bagkanliginca yapilan faaliyetlerle ilgili yapilan is raporlarmu, is bitiminde
ilgili miidiirliikten istemek ve argivlenmesini saglamak.

hh) 10/12/2003 tarih ve 5018 sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanunu ile bu
kanunda degisiklik yapan 22/12/2005 tarih ve 5436 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunu fle Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi
Hakkinda Kanun uyarinca, yillik faaliyet raporunu, performans raporunu ve yillik stratejik
planim1 hazirlayarak, bu dogrultuda Daire Bagkanligi Tahmini Biit¢esini olusturmak, Daire
Bagkanina sunmak.

1) Daire Baskanliginin stratejik planlama ¢aligmalarina yonelik bir hazirlik programi
olusturmak, idarenin stratejik planlama siirecinde ihtiyag duyulacak damigmanlik
hizmetlerini vermek veya verilmesini saglamak.

ii) 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu geregince Daire Bagkanligi
faaliyet raporunu ve brifingini birimlerle koordineli olarak hazirlamak.

jj) Daire Baskanliginin her tiirlii muhasebe hizmetlerini yiiriitmek, biitge kesin hesabi
ve yonetim dénemi hesabmi hazirlamak, mali yonetim donemine iligkin icmal cetvellerini
hazirlamak, mali istatistikleri hazirlamak, biitce 6denekleri ile ilgili gerekli defter ve
kayitlart tutmak.

kk) Daire Baskanliginin yetki ve gorevleri ile ilgili projeleri diger Sube Miidiirliikleri
ile koordineli olarak yiiriitmek.

11) Daire Bagkanligmin yapmis oldugu hizmetlerle ilgili iicret tarifeleri Onerilerini
Mali Hizmetler Dairesi Baskanligmna gondermek ve Meclis’¢e kabul edilecek belediye
gelirleri tarifelerini uygulamak igin ilgili birimlere gondermek,

mm) Daire Baskanhigmin gorev, yetki ve sorumlulugunda bulunan konular ve



alanlara yonelik olan projelerin gelisimini ve tanitimini destekleyici ulusal veya uluslar arasi
diizeyde; bilimsel toplantilar, paneller, bilgi solenleri, konferanslar, ¢aligtaylar, seminerler
gibi etkinlikleri diizenlemek ve diizenlenen etkinliklere katilmak.

nn) Daire Bagkanliginin gorev, yetki ve sorumlulugunda bulunan konular ve alanlara
yonelik olan projelerin geligimini ve tamitimimi1 destekleyici ulusal veya uluslar arasi
diizeyde; bilimsel toplantilar, paneller, konferanslar, seminerler gibi etkinlikleri diizenlemek.

00) Daire Bagkanliginin is birligi i¢inde olmasi gereken kurum, kurulus, iiniversite,
sivil toplum kuruluslari, iiretici destek kuruluslari ile iletisim ve is birligini saglamak, bu is
birliklerinden dogan ¢aligsma konularinda ortak projeler gelistirmek, fon saglayan kuruluslara
proje bagvurusunda bulunmak, projelerle ilgili tiim siirecleri yiiriitmek ve yonetmek.

00) Biiyiiksehir Belediyesi kaynaklari disinda olan i¢ kaynakli ve dis kaynaklh
projeler hazirlamak, hazirlatmak; gerektiginde Biiyiiksehir Belediyesi adina miiracaatta
bulunmak, uygulamak ve uygulatmak.

pp) Sube Miidiirii tarafindan verilen benzeri gérevleri yapmak.

(4) Idari ve Mali Isler Sube Miidiiriine bagli olarak gérev yapan Idari Isler Sefliginin
gorev, yetki ve sorumluluklar: sunlardir:

a) Miidiirliigiin resmi kurum ve kuruluslar nezdinde yiiriitiilmesi gereken her tiirlii
idari is ve iglemlerini usuliine uygun olarak yapmak ve takip etmek.

b) Daire bagkanlifina gelen evraklarin, kayit altina almak, daire baskaninin
havalesine sunmak, gizlilik kurallar igerisinde ivedi ve gizli evrakin zimmet karsilig: ilgili
kisi, birim, kurum ve kuruluslara teslimini saglamak.

c) I¢ ve dis denetim ile ilgili kurum ve kuruluslardan gelen her tiirlii bilgi ve belge
taleplerini gizlilik kurallar igerisinde yazigsmalarin1 yapmak.

¢) Ilgili kanunlar gercevesinde her tiirlii evrak islerini yiiriitmek, bilgi ve belgeleri
ayr1 klasorlerde muhafaza ederek argivlenmesini saglamak.

d) Faaliyet alani ile ilgili olarak; dis kurumlardan, belediye birimlerinden, belediye
calisanlarindan ve vatandaslardan gelen her tiirlii yazi, dilekge ve taleplere mevzuat ve st
amirlerinin direktifleri dogrultusunda cevabi yazilar1 hazirlamak, faaliyet alam ile ilgili
olarak idare aleyhine yargi yerlerinde agilan davalara iligkin hukuk miisavirligine
savunmaya esas bilgi, belge ve kapsamli goriis yazilarini hazirlamak.

e) Memur ve sozlesmeli personellerin gorevli sayilmalar1 durumunda gerekli olur
almak.

f) Dairenin her tiirlii haberlesme, iletisim ve yayim faaliyetini diger sube
miidiirliikleri ile koordineli olarak yapmak.

g) Sube Miidiirliikkleri yetkilileri ile irtibati saglayarak Daire Baskanligi
faaliyetlerinin tanitimimi belediyemiz web sitesi iizerinden yapmak, giincellemek bilgi
aligverisini saglayarak koordine etmek.

g) Daire Bagkanliginin basin, yayin ve WEB is ve islerini takip etmek, Daire
Bagkanliginin faaliyetlerini duyurmak, konuyla ilgili diger daire baskanliklar1 ile
koordinasyon saglamak.

h) Daire Bagkanligi’nin faaliyet alami ile ilgili her tiirlii istatistiki verilerin
toplanmas, kayitlarin tutulmas: ile ilgili veri tabani bilgi sistemi kurmak ve kurdurmak.

1) Yonetmelik degisikligi ve yeni Sube Miidiirliigii kurulmasinda meclise gerekli
bilgilerin sunulmasi i¢in yazigmalar1 yapmak, birimlerin teskilat semasindaki degisiklikleri
tekliflerine uygun olarak hazirlamak.

i) I¢ ve dis denetim ile ilgili kurum ve kuruluglardan gelen her tiirlii bilgi ve belge
taleplerini gizlilik kurallar igerisinde yazigmalarmi yapmak.



j) Dogalgaz, elektrik, su ve telefon faturalarmin tahakkukunu yaparak zamaninda
odenmesini saglamak.

k) Daire Bagkanhigna ait kredi, avans ve benzeri islemlerde 6deme evraklarini
yonlendirmek.

1) Tagmnir ve tasinmazlarla ilgili hizmetlerini yiiriitmek, ambara teslim edilen her tiirli
malzemenin kontroliinii yaptirmak, depo kayitlarina almak ve maksada uygun olarak
hizmete verilmesini saglamak; her tiirlii demirbas ve kirtasiye ihtiyaglarini tespit ederek
bunlarin temini i¢in gerekli islemleri yapmak.

m) Demirbas malzemelerin birimlerdeki kullanicilara zimmetini yapmak, teslim
alinmas1 halinde zimmet kayitlarini glincellemek.

n) 4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu kapsamindaki basvurularin ve gelen
elektronik e postalar ile ilgili Mavi Masa hizmetlerinin, Daire baskanlig1 birimleri ile birlikte
degerlendirilmesini ve cevaplandirilmasini saglamak.

0) Genel bildirim ve Bagkanlik Makami talimatlarii personele duyurmak,
gerektiginde i¢ genelge ¢ikarmak.

6) Daire bagkanliginin miihiir taleplerini kargilamak, yaptirilan miihiirlerin tahsis ve
terkin islemlerini yapmak.

p) Gelen evraklari, kolileri, dilekgeleri kabul etmek, fiziki veya elektronik ortamda
kayit ve tarama iglemlerinden sonra havale iglemlerini takiben evrak dagitimini yapmak.

r) Gizli evraklar ile ilgili, 10.06.2020 tarih ve 31151 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan Resmi Yazismalarda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yo6netmelige gore
islem yiiriitmek.

s) Giinlii ve Ivedi uyarisi tagtyan evraklari takip ederek ilgili birimlere iletmek.

s) Arsiv yerlesim planini diizenlemek, bu dogrultuda birimlerden teslim alinan evraki
ve dosyayi asli diizenleri igerisinde aidiyetlerini bozmadan yerlestirmek.

t) Ayiklama ve imha komisyonlar1 olusturarak, birimlerce tespit edilen imha edilecek
evrak ve dosya ile genel arsivde yapilan ayiklama sonucunda komisyonca belirlenen evrakin
ve dosyanin imhasini saglamak.

u) Arsivcilik ve arsiv faaliyetlerine yonelik diizenlenecek seminer, kurs, konferans ve
toplantilara veya bu tiir faaliyetlere katilmak.

ii) Her tiirlii arsiv bilgisi ve belgesiyle ilgili olarak kurum ve Tiirkiye Cumhuriyeti
Cumhurbaskanlig1 Devlet Arsivleri Baskanligi ile isbirligi yapmak.

v) Sube Miidiirii tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak.

UCUNCU BOLUM
Calisma Diizeni ve Yonergeler

Calisma diizeni

MADDE 14 - (1) is bu Yonetmelikte yer almayan hususlarda yiiriirliikteki ilgili
mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Yonergeler

MADDE 15 - (1) Bu yonetmelik hususlarinin uygulanmasina ve Daire
Baskanliginin yiiriittiigii gorevlerin ayrimtilar ile belirlenmesine iliskin olarak Bagkanlik
Oluru ile yonergeler gikarilabilir. '

DORDUNCU BOLUM
Yiiriirliik ve Yiiriitme



Yiiriirlilk

MADDE 16 - (1) Bu Yonetmelik hiikiimleri Biiyiiksehir Belediye Meclisinin
kabuliine miiteakip usuliince ilanindan sonra yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 17 - (1) Bu yonetmelik hiikiimlerini Ankara Biiyiiksehir Belediye
Bagkani yiiriitiir.



